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INFORME SOBRE LAS CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Laboratorio Reig Jofre, S.A. (la Sociedad
dominante) y sus sociedades dependientes (el Grupo), que comprenden el estado de situacion
financiera a 31 de diciembre de 2024, la cuenta de resultados, el estado del resultado global, el
estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria, todos ellos
consolidados, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera del Grupo a 31 de diciembre
de 2024, asi como de sus resultados y flujos de efectivo, todos ellos consolidados, correspondientes
al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion
Financiera, adoptadas por la Union Europea (NIIF-UE), y demds disposiciones del marco normativo
de informacién financiera que resultan de aplicacién en Espana.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espana. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la
auditoria de las cuentas anuales consolidadas de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en
Espana, segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién.
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Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro juicio profesional,
han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas del
periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas
anuales consolidadas en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinién sobre éstas, y no
expresamos una opinion por separado sobre esas cuestiones.

Valor recuperable y registro del fondo de comercio y otros activos

intangibles

Véanse Notas 3(g) y 5 de las cuentas anuales consolidadas

Cuestion clave de la auditoria

Como se abordo la cuestion en nuestra auditoria

Tal como se indica en la nota 5 de la memoria
consolidada adjunta, al 31 de diciembre de 2024, el
Grupo mantiene en el epigrafe de “Fondo de
comercio” un importe de 26.809 miles de euros que
se encuentra asignado a determinadas unidades
generadoras de efectivo y en el epigrafe de “Otros
activos intangibles” un importe de 55.285 miles de
euros, que incluye, principalmente, 40.170 miles de
euros procedentes de la adquisicién de marcas y
licencias de productos que se estan comercializando
y 13.817 miles de euros correspondiente a gastos de
desarrollo.

El Grupo estima, en cada fecha de cierre, el valor
recuperable del fondo de comercio, de los activos
intangibles con vida util indefinida y de los activos
intangibles en curso con independencia de la
existencia, o no, de indicios de deterioro de valor.
Adicionalmente, estima anualmente el valor
recuperable para aquellos activos intangibles de vida
util definida con indicios de deterioro.

El valor recuperable de cada unidad generadora de
efectivo ha sido determinado considerando su valor
en uso. Para la estimacion de dicho valor, el Grupo
ha utilizado técnicas de valoracién basadas en el
descuento de flujos de efectivo futuros a partir de
presupuestos aprobados por la direccion, sujetos
inherentemente a juicios de valor y al uso de
hipdtesis y estimaciones. En el caso de las marcas,
se evalla su recuperabilidad de acuerdo con el
método de royalties sobre las ventas proyectadas.

Asimismo, la activacién de los gastos de desarrollo,
en su caso, implica un analisis del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el marco de
informacion financiera aplicable. El principal riesgo
reside en obtener éxito técnico en los resultados de
los proyectos y obtener las correspondientes
autorizaciones clinicas y regulatorias para su
posterior comercializacion.

Nuestros procedimientos de auditoria han
comprendido, entre otros:

- La evaluacion del disefio e implementacion de
determinados controles clave vinculados al
proceso de estimacion de la recuperabilidad del
“Fondo de comercio” y “Otros activos
intangibles” asi como al proceso para el registro
de los gastos de desarrollo.

- Hemos evaluado los criterios utilizados por la
Direccion en la identificacion de indicadores de
deterioro de los activos intangibles de vida util
definida, asi como para la activacion de los gastos
de desarrollo.

- La evaluacion de la razonabilidad de la
metodologia empleada y de las principales
hipdtesis clave consideradas en el célculo del
valor en uso del “Fondo de comercio” y de la
recuperabilidad de “Otros activos intangibles”,
con la involucracion de nuestros especialistas en
valoracion.

- La evaluacién de la coherencia de las
estimaciones de crecimiento de los flujos de
efectivo futuros de cada unidad generadora de
efectivo, previstos en el calculo del valor en uso
del “Fondo de comercio” con los planes de
negocio preparados por la Direccién de la
Sociedad dominante. Asimismo, hemos
contrastado las previsiones de flujos estimadas en
ejercicios anteriores con los flujos reales
obtenidos.

- La evaluacién de la coherencia de las previsiones
de resultados que han servido de base para la
evaluacién de la recuperabilidad de “Otros activos
intangibles”, en particular, las proyecciones de
ingresos y gastos vy los flujos de efectivo para los
activos intangibles con indicadores de deterioro.




Valor recuperable y registro del fondo de comercio y otros activos

intangibles

Véanse Notas 3(g) y 5 de las cuentas anuales consolidadas

Cuestion clave de la auditoria

Como se abordo la cuestion en nuestra auditoria

Debido a la incertidumbre asociada a las citadas
hipdtesis y estimaciones, a la significatividad del
valor contable del “Fondo de comercio”, y de los
“Otros activos intangibles” y a que también se
encuentran sujetos a un elevado grado de juicio
asociado a su recuperabilidad y activacién para los
gastos de desarrollo, consideramos esta cuestion
como una cuestion clave de nuestra auditoria.

- La evaluacién de la sensibilidad de las principales
hipdtesis clave identificadas ante cambios que
pueden considerarse razonablemente posibles.

Adicionalmente, hemos evaluado si la informacién
revelada en las cuentas anuales consolidadas cumple
con los requerimientos del marco normativo de
informacion financiera aplicable al Grupo.

Reconocimiento y recuperabilidad de los activos por impuesto diferido

Véase Nota 22 de las cuentas anuales consolidadas

Cuestion clave de la auditoria

Como se abordo la cuestion en nuestra auditoria

Tal como se indica en la nota 22 de la memoria
consolidada adjunta, al 31 de diciembre de 2024, el
Grupo tiene reconocidos activos por impuesto
diferido por importe de 9.229 miles de euros
correspondiente, principalmente, al registro del
efecto fiscal de las bases imponibles negativas
pendientes de compensacion y de las deducciones
pendientes de aplicar del grupo fiscal espafol.

El reconocimiento de activos por impuesto diferido
implica un elevado grado de juicio por parte de la
direccién y los administradores de la Sociedad
dominante respecto a la evaluacion de la probabilidad
y suficiencia de las ganancias fiscales futuras, las
reversiones futuras de las diferencias temporarias
imponibles existentes y las oportunidades de
planificacion fiscal existentes.

Debido a lo significativo del saldo de los activos por
impuesto diferido y a la incertidumbre asociada a su
recuperacion, se ha considerado una cuestién clave
de auditorifa.

Nuestros procedimientos de auditoria han
comprendido, entre otros:

- La evaluacion del disefio e implementacion de
determinados controles clave vinculados al
proceso de reconocimiento y valoracion de los
activos por impuesto diferido.

- La evaluacién de las hipotesis claves utilizadas
para estimar las ganancias fiscales futuras del
grupo fiscal espafiol y el contraste de dichas
ganancias con los planes de negocio preparados
por la direccion de la Sociedad dominante.

- La comparacién de dichas hipétesis claves con los
datos histéricos.

- La evaluacién de las estrategias de planificacion
fiscal del grupo fiscal espafnol en el contexto de
su posible impacto sobre la estimacion de
ganancias fiscales futuras del mismo.

- La evaluacién de la suficiencia de las ganancias
fiscales futuras para compensar los activos por
impuesto diferido y los plazos estimados para ello.

Adicionalmente, hemos evaluado si la informacién
revelada en las cuentas anuales consolidadas cumple
con los requerimientos del marco normativo de
informacion financiera aplicable al Grupo.
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Otra informacion: Informe de gestion consolidado

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestion consolidado del ejercicio 2024,
cuya formulacion es responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante y no forma
parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de gestion
consolidado. Nuestra responsabilidad sobre la informacién contenida en el informe de gestion
consolidado, de conformidad con lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas, consiste en:

a) Comprobar Unicamente que el estado de la informacién no financiera consolidado, determinada
informacién incluida en el Informe Anual de Gobierno Corporativo y el Informe Anual de
Remuneraciones de los Consejeros, a los que se refiere la Ley de Auditoria de Cuentas, se ha
facilitado en la forma prevista en la normativa aplicable y en caso contrario, a informar sobre ello.

b) Evaluar e informar sobre la concordancia del resto de la informacién incluida en el informe de
gestién consolidado con las cuentas anuales consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo
obtenido en la realizacion de la auditoria de las citadas cuentas, asi como evaluar e informar de si
el contenido y presentacién de esta parte del informe de gestion consolidado son conformes a la
normativa que resulta de aplicacion. Si, baséndonos en el trabajo que hemos realizado,
concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informacién mencionada en el apartado a) anterior se facilita en la forma prevista en la normativa
aplicable y que el resto de la informacién que contiene el informe de gestién consolidado concuerda
con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024 y su contenido y presentacion son
conformes a la normativa que resulta de aplicacion.

Responsabilidad de los administradores y de la comision de auditoria en
relacion con las cuentas anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados consolidados del Grupo, de conformidad con las NIIF-UE y demés
disposiciones del marco normativo de informacion financiera aplicable al Grupo en Espana, y del
control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales
consolidadas libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales consolidadas, los administradores de la Sociedad
dominante son responsables de la valoracion de la capacidad del Grupo para continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con
empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto
si los citados administradores tienen intencién de liquidar el Grupo o de cesar sus operaciones, 0
bien no exista otra alternativa realista.

La comisién de auditoria de la Sociedad dominante es responsable de la supervision del proceso de
elaboracion y presentacion de las cuentas anuales consolidadas.



Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
anuales consolidadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales consolidadas en
Su conjunto estan libres de incorreccidon material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafa
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en
las cuentas anuales consolidadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espana, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

— Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disehamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorrecciéon material
debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

— Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefnar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funciéon de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno del Grupo.

— Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores de la
Sociedad dominante.

— Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores de la Sociedad
dominante, del principio contable de empresa en funcionamiento y basandonos en la evidencia
de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad del
Grupo para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria
sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, gue expresemos una opinidon modificada. Nuestras conclusiones
se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que el Grupo deje de ser una
empresa en funcionamiento.

— Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida la informacién revelada, vy si las cuentas anuales consolidadas representan
las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.
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— Planificamos y ejecutamos la auditoria del Grupo para obtener evidencia suficiente y adecuada
en relaciéon con la informacioén financiera de las entidades o de las unidades de negocio del
Grupo como base para la formacion de una opinion sobre las cuentas anuales consolidadas.
Somos responsables de la direccion, supervision y revisiéon del trabajo realizado para los fines de
la auditoria del grupo. Somos los Unicos responsables de nuestra opinion de auditoria.

Nos comunicamos con la comision de auditoria de la Sociedad dominante en relacion con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditoria de la Sociedad dominante una declaracion de
que hemos cumplido los requerimientos de ética relativos a independencia, y nos hemos
comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente puedan
suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las medidas de salvaguarda
adoptadas para eliminar o reducir la amenaza.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comisién de auditoria de la Sociedad
dominante, determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales consolidadas del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la
auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

INFORME SOBRE OTROS REQUERIMIENTOS LEGALES Y REGLAMENTARIOS

Formato electronico unico europeo

Hemos examinado los archivos digitales del formato electrénico Unico europeo (FEUE) de
Laboratorio Reig Jofre, S.A. y sociedades dependientes del ejercicio 2024 que comprenden el
archivo XHTML en el que se incluyen las cuentas anuales consolidadas del ejercicio y los ficheros
XBRL con el etiquetado realizado por la sociedad, que formaran parte del informe financiero anual.

Los administradores de Laboratorio Reig Jofre, S.A. son responsables de presentar el informe
financiero anual del ejercicio 2024 de conformidad con los requerimientos de formato y marcado
establecidos en el Reglamento Delegado UE 2019/815, de 17 de diciembre de 2018, de la Comisién
Europea (en adelante Reglamento FEUE). A este respecto, han incorporado el Informe Anual de
Gobierno Corporativo y el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros por referencia en
el informe de gestion consolidado.

Nuestra responsabilidad consiste en examinar los archivos digitales preparados por los
administradores de la sociedad dominante, de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas en vigor en Espana. Dicha normativa exige que planifiqguemos y
ejecutemos nuestros procedimientos de auditoria con el fin de comprobar si el contenido de las
cuentas anuales consolidadas incluidas en los citados archivos digitales se corresponde
integramente con el de las cuentas anuales consolidadas que hemos auditado, y si el formato y
marcado de las mismas y de los archivos antes referidos se ha realizado en todos los aspectos
significativos, de conformidad con los requerimientos establecidos en el Reglamento FEUE.
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En nuestra opinién, los archivos digitales examinados se corresponden integramente con las cuentas
anuales consolidadas auditadas, y éstas se presentan y han sido marcadas, en todos sus aspectos
significativos, de conformidad con los requerimientos establecidos en el Reglamento FEUE.

Informe adicional para la comision de auditoria de la Sociedad dominante
La opinién expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe adicional

para la comision de auditoria de la Sociedad dominante de fecha 28 de febrero de 2025.

Periodo de contratacion

La Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas celebrada el 10 de abril de 2024 nos
nombré como auditores del Grupo por un periodo de un ano, contado a partir del ejercicio finalizado
el 31 de diciembre de 2024.

Con anterioridad, fuimos designados por acuerdo de la Junta General de Accionistas Ordinaria y
Extraordinaria para el periodo de un ano y hemos venido realizando el trabajo de auditoria de cuentas
de forma ininterrumpida desde el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2014.

KPMG Auditores, S.L.
Inscrito en el R.O.A.C. n® S0702

Este informe se
corresponde con el
sello distintivo n°
Juan Ramén Aceytuno Mas 20/25/00620

28/02/2025 emitido por el
Col-legi de Censors
Jurats de Comptes
de Catalunya

Inscrito en el R.O.A.C. n® 16084
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LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN

Estado de Situacion Financiera Consolidado al 31 dciembre de 2024
(En miles de euros)

Nota 31/12/2024 31/12/2023

Activo

Fondo de comerc 5 26.80¢ 27.98¢

Otros activos intangibl 5 55.28¢ 63.07(

Inmovilizado materia 6 97.03( 91.62¢

Inversionescontabilizadas aplicando en método de la particm 8 5.61¢ 4.60(

Instrumentos de patrimonio valorados a valor razteneon cambios en otro

resultado glob:i 9 961 1.38(

Otros activos financieros no corrier 9 462 41C

Activos por impuestdiferida 22 9.00z 8.92¢

Total activos no corrientes 195.165 197.996
Existencias 11 63.76¢ 61.85¢

Deudores comerciales y otras cuentas a ct 9 56.04¢ 55.89¢

Activos por impuestos corrien 4.98¢ 5.97:

Otros activos financierccorriente 9 12.50¢ 964

Otros activos corrient 10 1.891] 2.33¢

Efectivo y otros activos liquidos equivalen 12 10.49: 5.52¢

Total activos corrientes 149.688  132.552
Total activo 344.853  330.548

La memoria adjunta forma parte integrante de lastas anuales consolidadas



LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN

Estado de Situacion Financiera Consolidado al 31 dciembre de 2024
(En miles de euros)

Patrimonio Neto y Pasivo Nota 31/12/2024 31/12/2023
Capital 40.44¢ 39.81¢
Prima de emisi¢ 19.00( 19.00(
Reserva 149.073 140.90°
Acciones propie (2.860) (2.832
Otros instrumentos de patrimo 222 13¢€
Resultado del ejercicio atribuido a la sociedad idamnte 10.38: 9.40:
Diferencias de conversi (2.265 (1.980
Otro resultado globs (32 (105
Patrimonio atribuido a la sociedad dominante 13 213.968 204.351
Participaciones no dominant 15 (18) (97)
Total patrimonio neto 213.950 204.254
Subvencione 16 3.62( 3.571
Provisione 17 22t 19¢
Pasivos financieros con entidadescréditc 18 29.87" 13.53:
Pasivos financieros por arrendamientos no corrd 6, 18 7.20¢ 9.86¢
Otros pasivos financier 18 5.44¢ 6.30¢
Pasivcs por impuesto diferid 22 2.42¢ 2.63:
Total pasivos no corrientes 48.795 36.108
Pasivosfinancieros con entidades de cré 18 16.18¢ 25.21:
Pasivos financieros por arrendamientos corrit 6, 18 5.25i 4.87¢
Otros pasivos financier 18 3.36% 3.45¢
Pasivos por contratos con clier 5.052 4.89¢
Acreedores comerciales y otras cuentas a 18 44.86¢ 47.74¢
Pasivos por impuestos corrier 7.107 3.611
Otros pasivos corrient 19 27¢ 39C
Total pasivos corrientes 82.108 90.186
Total patrimonio neto y pasivo 344.853 330.548

La memoria adjunta forma parte integrante de lastas anuales consolidadas



LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN

Cuenta de Resultados Consolidada correspondiente ajercicio anual

terminado el 31 de diciembre de 2024

(En miles de euros)

Ingresos ordinaric

Variacion de existencias de productos terminades gurso dfabricacior
Trabajos efectuados por el Grupo para activos nmiece:
Aprovisionamienta

Otros ingresos de explotaci

Gastos por retribuciones a emple:

Otrosgastos de explotaci

Amortizacion del inmovilizad:

Imputacion de subvenciones de inmovilizado no faeno y otra
Deterioro y resultado por enajenaciones del innadi
Resultado de explotacion

Ingresos financiert

Gastos financiert

Variacion de valor razonable en instrumentos fiienoe
Diferencias de camh

Resultado financiero

Resultado de entidades valoradas por el métoda participacio

Resultado antes de impuestos de las actividades tinonadas
Gasto por impuesto sobre las ganar
Resultado después de impuestos de las actividadestinuadas

Resultado consolidado del ejercicio

Resultado atribuible a la sociedad domin
Resultado atribuible a participaciones no domirs

Beneficio por accidi(basicas) (euro
Beneficio por accion (diluidas) (eur:

Nota 2024 2023
4 338.89!  316.08!
1.9%4 6.73¢

5 2.471 1.86:
23 (142.081) (140.454
1.04¢ 547

23 (87.745 (75.911)
23 (76.426 (73.730
5,6 (23.359 (23.145
26( 23t

(2.382  (1.716
12.610  10.510

287 63

(1.965  (1.237

994 104

13 72

23 (671) (998)
8 (117, 984
11.822  10.496

22 (1.355  (1.099
10.467  9.397
10.467  9.397
10.38: 9.407

15 85 (10)
14 0,1¢ 0,12
14 0,1¢ 0,12

La memoria adjunta forma parte integrante de lastas anuales consolidadas
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LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN

Estado de Resultado Global Consolidado correspondite al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2024

(En miles de euros)

2024 2023

Resultado Consolidado del ejercicio 10.4¢7 9.39i
Otro resultado global

Partidas que van a ser reclasificadas a resultados

Diferencias de conversion de estados financieragdecios en

el extranjer: (285, 384
Partidas que no van a ser reclasificadas a resultad

Instrumentos de patrimonio valorados a valor rakatmeon

cambios en otro resultado glo 97 29
Efecto impositivi (24) @)
Otro resultado global del ejercicio, neto de impudes (212) 406
Resultado Global Total del ejercicio 10.255 9.803
Resultado global total atribuible a la sociedad ithamite 10.17( 9.81:
Resultado global total atribuible a participacionesdominante 85 (20)

La memoria adjunta forma parte integrante de lastas anuales consolidadas
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LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN

Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidadmrrespondiente al ejercicio anual terminado el 3tle diciembre

de 2024

En miles de euros

Saldo al 31 de diciembre de 20:
Resultado del ejercici

Otro resultado globs

Resultado Global Total del
ejercicio

Dividendo:

Pagos basados en instrumentos de

patrimonic

Aumento de capital (nota 1
Reserva

Movimiento neto en acciones
propia:

Otras variacione

Operaciones con socios 0
propietarios

Saldo al 31 de diciembre de 20:
Resultado del ejercici

Otro resultado globs

Resultado Global Total del
ejercicio

Dividendo:

Pagos basados en instrumentos
patrimonic

Aumento de capital (nota 1
Reserva

Movimiento neto en acciones
propia

Otras variaciong

Operaciones con socios 0
propietarios

Saldo al 31 de diciembre de 20:

Otro resultado Global

Resultado Instrumentos de Patrimonio
Otros atribuible ala  Diferencias patrimonio atribuido a la
Prima de Acciones instrumentos de  sociedad de valorados a valor Sociedad Participaciones  Patrimonio
Capital emisior Reserva propia: patrimonic Dominantt conversioél razonabl Dominantt no dominante netc
39.217 19.00( 133.44! (2.815 177 8.10i (2.364 (127 194.63: (81) 194.55;
- - - - - 9.401 - - 9.401 (10) 9.391
- - - - - - 384 22 40¢€ - 40¢€
- - - 9.407 384 22 9.813 (10) 9.803
- - (41) - - - - - (41) - (41)
- - - (41) - - - (41) (41)
607 - (607 - - - - - - - -
- - 8.101 - - (8.107 - - - (6) 6)
- (3) @an - - - (20) (20)
- - 6 - - - - - 6 - 6
607 - 7.462 a7) (41) (8.107) - - (96) (6) (102)
39.81¢ 19.00( 140.90° (2.832 13€ 9.40i (1.980 (105, 204.35: (97) 204.25:
- - - - - 10.38: - - 10.38: 85 10.4¢7
- - - - - - (285, 73 (212) - (212
- 10.382 (285) 73 10.170 85 10.255
- - (25 - - - - - (25) - (25)
- 86 86 86
63C - (630, - - - - - - - -
- - 9.407 - - (9.407 - - - (6) (6)
- 25 (28) (3) (©)]
- - (611 - - - - - (611 - (611
630 - 8.166 (28) 86 (9.407) (553) (6) (559)
40.44¢ 19.00( 149.0:3 (2.€60) 222 10.38: (2.265 (32) 213.96¢ (18) 213.95(

La memoria adjunta forma parte integrante de lastas anuales consolidadas
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LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN

Estado de Flujos de Efectivo Consolidado corresporghte al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2024

En miles de eur 202¢ 202:
Flujos de efectivo de actividades de explotaci
Resultado antes de impuestc 11.820 10.49¢
Ajustes del resultado
Amortizacione 23.35¢ 23.14¢
Pérdidas / (Reversiones) por deterioro de val@ati®#os no corrient: 1.00(C 1.00(
Correcciones valorativas por deterioro de deudovegerciales 362 (152
Correcciones valorativas por deterioro de exist 162 24¢
Variacién de provisione 20 1C
Imputacion de subvenciones oficiales a resuli (260 (235,
(Beneficio) /pérdida en la enajenacién de inmoviliz 1.382 71€
Ingresos financiert (287, (63)
Gastos financiert 1.96¢ 1.23
Diferencias de camk (13) (72)
Variacion de valor razonable en instrumentos firenoe (994 (104
Otros ingresos y gas! (2.385 (1.903
Participacion en resultados de sociedades cortatidls por el método de la participar 117 (984
Cambios en el capital corrient
Variacién de existenci (2.073 (13.914
Variacion de deudores comerciales y otras cuercobra (1.230) (4.733
Variacion de acreedores comerciales y otras cuerpaga (254) 6.85]
Otros pasivos corrient 41 21<
Otros flujos de las actividades de explotacic
Pagos de interes (2.959 (1.231
Cobros de interes 27¢ 63
Pagos por impuesto sobre benefi 28¢ (1471
Efectivo neto generado por las actividades de expézion 31339 19.11f

Flujos de efectivo de las actividades de inversic
Pagos por inversion

Empresas del grupo y asocia (6.58%5) -

Inmovilizado materic (20.26%) (12.463

Inmovilizado intangibl (519 (307

Otros activos financier (4.989) (336,
Cobros por desinversior

Otros activos financier 391 22¢

Efectivo neto generado por las actividades de inveidn (31.965 (12.880

Flujos de efectivo de las actividades de financiaoi
Cobros y pagos por instrumentos de patrim

Adquisicion de instrumentos de patrimonio propidal8ociedad dominar 3) (20)
Subvenciones, donaciones y legarecibido: 1.167 66€
Cobros y (pagos) por instrumentos de pasivo fireac
Emisior
Deudas con entidades de crédito y arrendamierdgadiar 32.88: 10.21¢
Devolucién y amortizacic
Deudas con entidades de crédito y arrendamierdgadiar (28.431 (17.984
Pagos por dividendos y remuneraciones de otrasimentos de patrimor
Dividendos pagadc (25) (41)
Efectivo neto generado por las actividades de finaracion 5.591 (7.163)
Efecto de las variaciones de los tipos de cambio ehefectivc
Aumento neto de efectivo y otros medios equivalers 4,96t (928
Efectivo y otros medios liquidos al inicio del jeio 5.52¢ 6.45¢
Efectivo y otrosmedios liquidos al cierre del ejerci 10.49: 5.52¢

La memoria adjunta forma parte integrante de lastas anuales consolidadas
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LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN

Memoria de las Cuentas Anuales consolidadas

1. Informacion general

Laboratorio Reig Jofre, S.A. (anteriormente Natugical, S.A.) (la Sociedad o Sociedad dominantepsestituyd
el 1 de junio de 1993 y su domicilio social se emtta en Sant Joan Despi (Barcelona), calle Graita;4.0.

Su objeto social es el siguiente:

1) Fabricacion, compra y venta, investigacion, defla, innovacion y registro, tanto nacional ceimtacional, de
materias primas, productos farmacéuticos, biotégiods, complementos nutricionales, productos sdos,
medical devices, cosméticos, parafarmacia, aliriesty demas productos relacionados directa edodimente
con la salud, cosmética y/o alimentacion humanairoal.

2) La prestacion de servicios de comercializacigmomocion de cualquiera de los productos reladosan el
apartado 1) anterior a favor de terceros.

3) Elaboracién e investigacion de principios adieoingredientes nutracéuticos, procedentes de eatarales,
dirigidos especificamente a la prevencion de erddades o como suplemento nutricional incorporado a
productos de consumo diario (alimentos funcional@}encion de patentes de estos productos y defsct®s
beneficiosos una vez estén validados, para surfmstesion de uso y comercializacion a terceros.

4) Las expresadas actividades y aquellas otraseae complementarias de las que integran el obgstial,
podréan ser desarrolladas por la Sociedad, totatdamente, de modo directo e indirecto, meditntgularidad
de acciones o participaciones en Sociedades @eesdon objeto idéntico o analogo, asi como medialcesion
de derechos, concesion de licencias y/o autorinaside toda clase.

Las actividades principales del Grupo Reig Jofresisien en:

- La fabricacion de productos y especialidades faéutzas para su comercializacion y para tercerdss, y
realizacion de estudios de investigacién y dedarpzra terceros.

- Laimportacion, la exportacion, la compra, la valfgor mayor y menor y la explotacion de completogn
alimentarios, productos dietéticos y cosméticosraados.

El 26 de junio de 2014, los Consejos de Adminighracle Natraceutical, S.A. (en adelante, Natracalib la

Sociedad Absorbente) y Laboratorio Reig Jofre, feA.adelante, Reig Jofre o la Sociedad Absorbagapbaron
el proyecto comun de fusion entre ambas sociedé@efusion se realizé mediante la absorcion de Refge

(sociedad absorbida legal), via disolucion sinitiquion de la misma y transmisiéon en bloque de tsdo
patrimonio a Natraceutical (sociedad absorbental)legue adquirid, por sucesion universal, sus adwme y

obligaciones.

Con fecha 27 de septiembre de 2017 el Consejo deirstracion de "LABORATORIO REIG JOFRE, S.A."
(Sociedad absorbente), y el administrador Unicolage sociedades, "LABORATORIO FARMACEUTICO
ORRAVAN, S.L.U.", "LABORATORIO RAMON SALA, S.L.U.","LABORATORIOS MEDEA, S.A.U." y
"FORTE PHARMA IBERICA, S.L." (Sociedades absorbidasordaron la absorcion de estas cuatro Ultimas
sociedades por parte de la primera. Con fecha IficiEmmbre de 2017 se inscribié la escritura dédfugn el
Registro Mercantil de Barcelona.

Laboratorio Reig Jofre, S.A. es la sociedad donm@ale un grupo formado por sociedades dependigntes
asociadas (en adelante, el Grupo) que han sidokdadas siguiendo el método de integracion glgleimétodo
de la participacion, respectivamente, y cuyo detalprincipales datos se incluye como Anexo I.

Las principales instalaciones industriales del @rgp encuentran localizadas en Sant Joan Despiegdo
(Espafa) y en Malmoe (Suecia).

En junio de 2023 Reig Jofre firmd, en consorciagua la empresa biotecnolégica CZ VACCINES, un eadoe
con la Agencia Ejecutiva Europea de Salud y DiditelDEA, European Health and Digital Executive Aggn

en inglés), actuando en nombre de la AutoridadrdpdPacion y Respuesta ante Emergencias SanifBiidRA,
Health Emergency Preparedness and Response Awthenmitinglés), de la Comision Europea, para reserva
capacidad de produccién de vacunas con el fin dentizar la disponibilidad temprana de vacunasoela ta
Union Europea y el Espacio Econdmico Europeo, en da una emergencia de salud publica. Atendieditha



LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHEN
Memoria de las Cuentas Anuales consolidadas

acuerdo, con una duracion inicial de 4 afios, Refige Jeserva hasta el 30% de la capacidad maxinsa deeva
planta de inyectables ubicada en Barcelona pasdesadr las necesidades del programa.

El acuerdo incluye la exigencia de cumplimiento parte de Reig Jofre de determinadas obligaciones;
principalmente relacionadas con la capacitaciomadglanta en cuanto a suministros, equipos y pefsoara
garantizar la fabricacién de vacunas en caso degemeia. La Direccion del Grupo, mantiene los aalef de
supervisiéon y mantenimiento necesarios para gamngue continia cumpliendo con todos los requeritos
exigidos en el mencionado acuerdo.

Los ingresos y gastos derivados de dicho acuemisitla recogidos en los correspondientes epigdafés cuenta
de resultados consolidada, estando los ingresogitkxs en prestacion de servicios.

2. Bases de presentacion

Las cuentas anuales consolidadas se han formulpddiade los registros contables de Laboratoe@Rofre,
S.A. y de las entidades consolidadas. Las cuemaales consolidadas del ejercicio anual terminddiil ede
diciembre de 2024 (ejercicio 2024) se han prepamelcconformidad con las Normas Internacionales de
Informacién Financiera adoptadas por la Union EeeofNIIF-UE) y demas disposiciones del marco noroat
de informacidn financiera que resultan de apliaagi@on los requerimientos de formato y marcadabéstidos

en el Reglamento Delegado UE 2018/815 de la ComiSifropea, con el objeto de mostrar la imagendiét|
patrimonio consolidado y de la situacion financieamsolidada de Laboratorio Reig Jofre, S.A. y eth&iles
dependientes al 31 de diciembre de 2024 y de tndtaglos consolidados, de sus flujos de efectivisalidados

y de los cambios en el patrimonio neto consolidaatoespondientes al ejercicio anual terminado ehadfecha.

El Grupo adopt6 las NIIF-UE al 1 de octubre de 29Hblicé en dicha fecha la NIIF 1 “Adopcién poirpera
vez de las Normas Internacionales de Informacidarktiera”.

Los Administradores de la Sociedad estiman queuastas anuales consolidadas del ejercicio 2024han sido
formuladas el 27 de febrero de 2025, seran aprehaatda Junta General de Accionistas sin modifizaalguna.

a. Bases de elaboracién de las cuentas anuales cortkudias

Las cuentas anuales consolidadas se han prepaitamdo el principio de coste histérico, con lecepcién de
los instrumentos financieros derivados y los astifinancieros valorados a valor razonable con casnbn
resultados y en otro resultado global.

b. Comparacion de la informacion

Las cuentas anuales consolidadas presentan asefestyparativos, con cada una de las partidas tedcesle
situacion financiera consolidado, de la cuenta elsultados consolidada, del estado del resultadbablo
consolidado, del estado de flujos de efectivo clifsto, del estado de cambios en el patrimonio cetsolidado
y de la memoria consolidada, ademas de las cifresotidadas del ejercicio 2024, las correspondseaitejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2023. Laaspresentadas correspondientes al ejercicio 202{&ieren
de las incluidas en las cuentas anuales consoBdddhejercicio 2023 aprobadas por la Junta Gerdmal
Accionistas en fecha 10 de abril de 2024.

c. Estimaciones contables relevantes e hipoétesis, juis relevantes en la aplicacion de las politicas
contables y cambios en estimaciones

La preparacion de las cuentas anuales consoliddelaonformidad con NIIF-UE requiere la aplicaciém d
estimaciones contables relevantes y la realizadédjuicios, estimaciones e hipétesis en el prodesaplicacion
de las politicas contables del Grupo. En ested®rge resumen a continuacion un detalle de leceéspque han
implicado un mayor grado de juicio, complejidadnd@s que las hipétesis y estimaciones son sigtifias para
la preparacioén de las cuentas anuales consolidadas:

Evaluacion de la recuperabilidad de créditos fesahcluidos las pérdidas fiscales de ejercicidsrares
y los derechos de deducciones pendientes de aplicams activos por impuesto diferido se reconceen
la medida en que sea probable que se dispongandédies fiscales futuros contra los que se puedagar
las diferencias temporarias, basandose en hipd@eds direccion relativas al importe y los caletmaade
pagos de beneficios fiscales futuros (véanse 130ya22).

2




LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN

Memoria de las Cuentas Anuales consolidadas

Las hipotesis empleadas para comprobar el detederoalor de activos no corrientes y del fondo de
comercio: se llevan a cabo comprobaciones anualedeterioro del valor en las unidades generadieas
efectivo relevantes, que se basan en flujos déiweddaturos ajustados al riesgo y descontados &ipos de
interés apropiados. Las hipétesis clave empleagaspecifican en la nota 5. Las hipétesis relatvisjos

de efectivo futuros ajustados al riesgo y tipogldscuento se basan en las previsiones de negopar v,
tanto, son inherentemente subjetivas. Los sucagosoé podrian provocar un cambio en ellas, con el
consiguiente efecto adverso sobre los futuros tatos del Grupo. En la medida que se ha considerado
significativo, se ha incluido un analisis de seitigidd para el efecto de los cambios razonablemasébles

en dichas hipotesis y el efecto sobre el valorgerable de la unidad generadora de efectivo (UGE).

Vidas utiles del inmovilizado material y los activimtangibles y criterios seguidos para la activacie los
gastos de desarrollo: las vidas (tiles estimadassquasignan a cada categoria de inmovilizado ialayer
activos intangibles se especifican en la nota 3iglie las estimaciones son calculadas por la direaz!
Grupo basandose en la mejor informacion disporib8lL de diciembre de 2024, es posible que losdsech
futuros exijan cambios en estas estimaciones eni@{®s posteriores. Dada la gran cantidad de gesti
individuales de inmovilizado material, no se coesidprobable que un cambio razonablemente pogible e
las hipotesis desencadene un efecto adverso sahiif. EI Grupo realiza un analisis del cumplindede

los requisitos establecidos en la normativa paractavacion de los gastos de desarrollo que reguder
juicios y estimaciones para considerar la obtendiéinéxito técnico de los proyectos y obtenci6riade
correspondientes autorizaciones.

La correccién valorativa por deterioro de cuenta®larar: la aplicacion del modelo de pérdida cradit
esperada en base a la calidad crediticia de lesteB, tendencias actuales del mercado y anals$éibo
de las insolvencias a nivel agregado, implica emalo grado de juicio (véanse notas 3y 9).

Valoracién de instrumentos financieros: a efecsdeterminar su adecuada valoracion.

La estimacion del valor neto de realizacion deelsistencias: A efectos de dotar oportunas correesio
valorativas por deterioro.

d. Cambio Climéatico:

El Grupo esta comprometido en hacer mas sostesaldie dia su actividad empresarial y cientificawctangestion
ambiental adecuada y una politica empresarial sfgete y sensibilizacion por el medio ambiente, sualores
promovemos en las personas de nuestro entorno.pBlteca medioambiental se basa en garantizaram u
responsable de los recursos, adaptando tanto gosdembalajes y procesos, en reducir y gestiamaectamente
los residuos y en invertir en mejoras de nuestraiglaciones con el fin de minimizar el impacto antal y
garantizar un planeta mas sostenible.

El Consejo de Administracién de la Sociedad tieagalmente atribuida como facultad indelegable la
determinacidn de las politicas y estrategias géewede la Compafiia y, en particular, la aprobag@unna politica

de sostenibilidad que establezca los principiososnaromisos basicos en relacion con la responsadilid
medioambiental y social del Grupo asi como sergibdse para la integracion de la responsabiliddresutal,
gobierno corporativo y social en el modelo de nagdel Grupo. En este sentido, aprobé el 28 de pdi 2021

la Politica de Sostenibilidad en materia medioamnthiey social cuyos objetivos son:

Favorecer la consecucion de los objetivos estmdgidel Grupo mediante practicas responsables y
sostenibles.

Maximizar la creacion de valor compartido entregogos de interés y crear relaciones a largo flazadas
en la confianza y la transparencia.

Prevenir, minimizar y mitigar los posibles impact@gativos derivados de su actividad e incremdaosar
impactos positivos.

Reforzar la reputacién y el reconocimiento extedtabGrupo.
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Memoria de las Cuentas Anuales consolidadas

Extender los principios y practicas responsablesl eeno de la Compafiia, para avanzar conjuntarhenia el
progreso en materia social y medioambiental.

El impacto del riesgo de cambio climatico no sedwsiderado relevante en la elaboracién de lasasien
anuales consolidadas del ejercicio 2024 puestaqudecta significativamente a las vidas Gtile$odeactivos
ylo a las evaluaciones del deterioro de los activeg derivan obligaciones legales o implicitazpd Grupo.

No se han producido modificaciones en los juicitopleados en ejercicios anteriores relativos anleertidumbres
existentes.

e. Cambios de estimacién

Asimismo, a pesar de que las estimaciones reabzaalalos Administradores de la Sociedad se hanlealo en

funcion de la mejor informacién disponible al 31di@embre de 2024, es posible que acontecimigptepuedan
tener lugar en el futuro obliguen a su modificacédnlos proximos ejercicios. El efecto en las cagmrnuales
consolidadas de las modificaciones que, en su sasderivasen de los ajustes a efectuar duranfgrdogmos

ejercicios se registraria de forma prospectiva.

f.  Adopcién de Normas Internacionales de Informacion Fanciera

Las cuentas anuales consolidadas del Grupo Reig dofrespondientes al ejercicio anual terminaddletie
diciembre de 2014 fueron las primeras elaboradaacderdo con las Normas Internacionales de Infoimac
Financiera, conforme a lo establecido en el Regon@E) n° 1606/2002 del Parlamento Europeo Y Eoesejo
del 19 de julio de 2002. En Espafia, la obligaciémpsentar cuentas anuales consolidadas bajoalNttthadas
en Europa fue, asimismo, regulada en la disposititah undécima de la Ley 62/2003, de 30 de dicimmbe
medidas fiscales, administrativas y de orden social

Las principales politicas contables y normas deraaion adoptadas por el Grupo Reig Jofre se ptasem la
Nota 3.

Con respecto a la aplicacion de las NIIF, las fpales opciones que ha tomado el Grupo Reig Joinelas
siguientes:

- Presentar el balance consolidado clasificando Isasemitos como corrientes y no corrientes.
- Presentar la cuenta de resultados consolidadasparateza.
- Presentar el estado de flujos de efectivo considigeor el método indirecto.

- Presentar los ingresos y gastos en dos estadamdepauna cuenta de pérdidas y ganancias condalida
un estado del resultado global consolidado.

Tal como se detalla a continuacién, durante elcigjer 2024 han entrado en vigor nuevas normas btega
(NIC/NIIF) e interpretaciones (CINIIF). Asimismo,la fecha de formulacion de las presentes cuemiasles

consolidadas, se han publicado nuevas normas dest@C/NIIF) e interpretaciones (CINIIF) cuya fecde

entrada en vigor esta prevista para los ejercimosables iniciados el 1 de enero de 2025 o coteposdad a

dicha fecha.

Normas, modificaciones e interpretaciones obligasqrara todos los ejercicios comenzados el 1 eimeale 2024
y que no han supuesto cambios relevantes o nofeetado al Grupo:

- Clasificacion de pasivos como Corrientes o No eotgs — Modificacion a la NIC 1.
- Pasivos por arrendamiento en una venta con arréadanposterior — Modificaciones a la NIIF 16.
- Acuerdos Financieros con Proveedor@sr(firming — Modificaciones a las NIC 7 y NIIF 7.

- Reforma Fiscal Internacional — Reglas del Model®il#r 2 — Modificaciones a la NIC 12.
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Normas, modificaciones e interpretaciones que ta@daw han entrado en vigor, pero que se puedertadogn
anticipacion:

- Ausencia de Convertibilidad — Modificaciones a LK1, con fecha efectiva 1 de enero de 2025.

- Clasificacién y valoracion de activos financierosledificaciones a la NIIF 9 y NIIF 7, con fecha efiga
1 de enero de 2026.

- NIIF 18 Presentacién y desglose en estados finars;ieon fecha efectiva 1 de enero de 2027.

- NIIF 19 Sociedades dependientes sin responsabifidatica: Desgloses, con fecha efectiva 1 de edero
2027.

- Venta o contribucién de activos entre inversorgcasla o negocio conjunto — Adendas a la NIIF Tadts
financieros Consolidas y NIC 28 Inversiones endaates asociadas y en negocios conjuntos

Asimismo, durante el ejercicio 2023 entraron erowigs siguientes normas, modificaciones e intéapienes
contables que, por tanto, fueron tenidas en cuanta elaboracion de las cuentas anuales consafidad

- Modificaciones a la NIC 8: Definicién de estimadmmntables. La entidad debe aplicar la norma en sus
primeros estados financieros NIIF para periodasados en o con posterioridad al 1 de enero de.2023

- Modificaciones a la NIC 1: Desgloses de politicastables. La entidad debe aplicar la norma enmsunems
estados financieros NIIF para periodos iniciados eon posterioridad al 1 de enero de 2023.

- Modificaciones a la NIC 12: Impuesto diferido dedo de activos y pasivos que surgen de una transacc
aislada. La entidad debe aplicar la norma en sugepos estados financieros NIIF para periodos adios
en o con posterioridad al 1 de enero de 2023.

Tal y como se ha sefalado anteriormente, el Groploanconsiderado la aplicacion anticipada de lasnise e
interpretaciones antes detalladas y en cualquieo eh Grupo esta analizando el impacto que estasasu
normas/modificaciones/interpretaciones puedan teolere las cuentas anuales consolidadas del Geapeaso
de ser adoptadas por la Union Europea.

3. Principios Contables

a. Entidades dependientes

Se consideran entidades dependientes aquellas lsshgeie la Sociedad, directa o indirectamenteas#és de
dependientes ejerce control. La Sociedad contralaaaentidad dependiente cuando por su implicaeioella
esté expuesta, o tiene derecho, a unos rendimieatiadles y tiene la capacidad de influir en d&ctendimientos
a través del poder que ejerce sobre la misma. c&e&ad tiene el poder cuando posee derechos sust@rh
vigor que le proporcionan la capacidad de dirigg &ctividades relevantes. La Sociedad esta expuesene
derecho, a unos rendimientos variables por su aaglbhn en la entidad dependiente cuando los reedios que
obtiene por dicha implicacion pueden variar en iimcle la evolucion econémica de la entidad.

En el Anexo | se incluye la informacién sobre lasdades dependientes incluidas en la consolidatgbGrupo.

Los ingresos, gastos y flujos de efectivo de lasdades dependientes se incluyen en las cuentaaesnu
consolidadas desde la fecha de adquisicion, qaquesla, en la que el Grupo obtiene efectivamerterdrol de
las mismas. Las entidades dependientes se exdigylenconsolidacién desde la fecha en la que getiido el
control.

Las transacciones y saldos mantenidos con emptek&supo y los beneficios o pérdidas no realizddossido
eliminados en el proceso de consolidacion.

Las politicas contables de las entidades deperdiesgt han adaptado a las politicas contables dgloGpara
transacciones y otros eventos que, siendo simitEésyan producido en circunstancias parecidas.
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La informacion financiera de las entidades depemédseutilizadas en el proceso de consolidacionreftéida a
la misma fecha de presentacién y mismo perioddagide la Sociedad dominante.

b. Participaciones no dominantes

Las participaciones no dominantes se presentanl g@atemonio neto consolidado de forma separada del
patrimonio atribuido a los accionistas de la Samiedominante. Las participaciones no dominantesogn
resultados consolidados del ejercicio y en el tadolglobal consolidado del ejercicio se preseigaalmente de
forma separada en la cuenta de resultados condalidan el estado del resultado global consolidado.

La participacién del Grupo y las participacionesduooninantes en los resultados consolidados ddieier el
resultado global consolidado del ejercicio y endasbios en el patrimonio neto de las entidadesritipntes,
una vez considerados los ajustes y eliminacionesads de la consolidacion, se determina a pedilas
participaciones en la propiedad al cierre del @@rcsin considerar el posible ejercicio o conidisde los
derechos de voto potenciales y una vez descontadfecto de los dividendos, acordados o no, deoaesi
preferentes con derechos acumulativos que se ludgsificado en cuentas de patrimonio neto.

c. Combinaciones de negocios

El Grupo aplicé, en su momento, la excepcién coptada en la NIIF 1 “Adopcién por primera vez deNasmas
Internacionales de Informacién Financiera” por & g6lo las combinaciones de negocios efectuapasiadel
1 de octubre de 2011, fecha de transicion a laB-NHE, han sido registradas mediante el método deisidion.
Las adquisiciones de entidades efectuadas coriaittad a dicha fecha se registraron de acuerddosoRCGA
anteriores, una vez consideradas las correcciongsstes necesarios en la fecha de transicion.

El Grupo ha aplicado la NIIF 3 “Combinaciones dgawos” revisada en 2008 en las transaccioneszaskls a
partir del 1 de octubre de 2011.

En las combinaciones de negocios, el Grupo aplicegé®do de adquisicion.
La fecha de adquisicién es aquella en la que gb&Gobtiene el control del negocio adquirido.

La contraprestacion entregada por la combinacidredecios se determina en la fecha de adquisicidtasuma

de los valores razonables de los activos entregddespasivos incurridos o asumidos, los instrumerde
patrimonio neto emitido y cualquier contraprestacidontingente que dependa de hechos futuros o del
cumplimiento de ciertas condiciones a cambio detrobdel negocio adquirido.

La contraprestacion entregada, excluye cualquiserdbolso que no forma parte del intercambio poegbcio
adquirido. Los costes relacionados con la adgoisise reconocen como gasto a medida que se incurren

El Grupo reconoce en la fecha de adquisicion ltg@cadquiridos y los pasivos asumidos por sunvalponable.
Los pasivos asumidos incluyen los pasivos contitegeen la medida en que representen obligacioessmes
que surjan de sucesos pasados y su valor razqnaddiea ser medido con fiabilidad.

Se exceptla de la aplicacién de este criterio adtigos no corrientes o grupos enajenables delémsentos que
se clasifiqguen como mantenidos para la venta,dss/ps por retribuciones a largo plazo de prestadéfinida,
las transacciones con pagos basados en instruntEnprimonio, los activos y pasivos por impuekterido y
los activos intangibles surgidos de la adquisiciérderechos previamente otorgados.

Los activos y pasivos asumidos se clasifican ygihesi para su valoracion posterior sobre la basesdecuerdos
contractuales, condiciones econémicas, politicasatxes y de explotacion y otras condiciones existeen la
fecha de adquisicion, excepto los contratos dendamiento y de seguros.

El exceso existente entre la contraprestacion gadiey el importe neto de los activos adquiriddssypasivos
asumidos, menos el valor asignado a las parti@pasi no dominantes, se registra como fondo de comé&mn
su caso, el defecto, después de evaluar el imprtla contraprestacion entregada, el valor asigreaths
participaciones no dominantes y la identificaciémajoracién de los activos netos adquiridos, sermece en
resultados.
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d. Acuerdos conjuntos

Se consideran acuerdos conjuntos a aquellos equl&xiste un acuerdo contractual para compartiotrol
sobre una actividad econémica, de forma que lassidaes sobre las actividades relevantes requieten
consentimiento unanime del Grupo y del resto déqiaes u operadores. La evaluacion de la existegeicontrol
conjunto se realiza considerando la definicionai®ml de las entidades dependientes.

i. Negocios conjuntos

Las inversiones en negocios conjuntos se regipwael método de la participacion.

La participaciéon del Grupo en los beneficios o s de los negocios conjuntos obtenidos desdeclzafde
adquisicién se registra como un aumento o dismémudel valor de las inversiones con abono o catggartida
“Resultado de entidades valoradas por el métoda participacion” de la cuenta de resultados codadh.

La participacion del Grupo en los beneficios o sy en los cambios en el patrimonio neto, serdeha en
base a la participacion en la propiedad al cieeteegbrcicio, sin considerar el posible ejercicioamversion de
los derechos de voto potenciales.

Las pérdidas que corresponden al Grupo se limitaaler de la inversion neta, excepto en aquelsos en los
gue se hubieran asumido por parte del Grupo olitiges legales o implicitas, o bien haya efectuaaypp en
nombre de las entidades. A los efectos del recorienio de las pérdidas por deterioro, se consiteersion
neta, el resultado de afadir al valor contableltasie de la aplicacién del método de la partidifacel
correspondiente a cualquier otra partida que, stasaia, forme parte de la inversién.

Las politicas contables han sido objeto de homagacién temporal y valorativa en los mismos térreiados
que se hace referencia en las entidades deperdliente

e. Transacciones y saldos en moneda extranjera

i. Moneda funcional y moneda de presentacién

Las cuentas anuales consolidadas se presentaniendeieuros, redondeados al millar mas cercarmesgua
moneda funcional y de presentacién de la Sociedadrinte.

ii. Transacciones, saldos y flujos en moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se convierge moneda funcional mediante la aplicaciénodetipos
de cambio de contado entre la moneda funcionalnydaeda extranjera en las fechas en las que sgiafidas
transacciones.

Los activos y pasivos monetarios denominados ered@mextranjera se han convertido a euros aplicahtioo
existente al cierre del ejercicio, mientras quenlmsnonetarios valorados a coste histérico, seiecewn aplicando
los tipos de cambio aplicados en la fecha en laau lugar la transaccion. Por Ultimo, la convénsa euros de
los activos no monetarios que se valoran a vaimmable se ha efectuado aplicando el tipo de caerbia fecha
en la que se procedio a la cuantificacion del mismo

En la presentacion del estado de flujos de efectwisolidado, los flujos procedentes de transaesiem moneda
extranjera se convierten a euros aplicando los tifgocambio existentes en la fecha en la que gstoodujeron.

El efecto de la variacion de los tipos de cambibael efectivo y otros activos liquidos equivadsmdenominados
en moneda extranjera, se presenta separadamesitestado de flujos de efectivo como “Efecto dalifsrencias

de cambio en el efectivo”.

Las diferencias que se ponen de manifiesto emjladicion de las transacciones en moneda extrapjerala
conversion a euros de activos y pasivos monetat@sminados en moneda extranjera, se reconocen en
resultados.
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iii. Conversion de negocios en el extranjero

La conversion a euros de negocios en el extragjgya moneda funcional no es la de un pais hipeadithario
se ha efectuado mediante la aplicacién del sigaieriterio:

- Los activos y pasivos, incluyendo el fondo de canoey los ajustes a los activos netos derivadotade
adquisicion de los negocios, incluyendo los saldwaparativos, se convierten al tipo de cambio deei
en la fecha de cada estado de situacion financiera;

- Los ingresos y gastos, incluyendo los saldos coatipas, se convierten al tipo de cambio medio del

ejercicio. Este método no difiere significativaneede aplicar el tipo de cambio de la fecha dealasiccion;

- Las diferencias de cambio resultantes de la aplinade los criterios anteriores se reconocen como

diferencias de conversion en otro resultado global.

f. Inmovilizado material

i. Reconocimiento inicial

El inmovilizado material se reconoce a coste oecasibuido, menos la amortizacién acumulada ystecaso la
pérdida acumulada por deterioro del valor.

El Grupo se acogi6 al 1 de octubre de 2011 a Incd® relativa al valor razonable o revalorizacd@mo coste
atribuido de la NIIF 1 Adopcién por primera vezlde Normas Internacionales de Informacion Finaacier

ii. Amortizaciones

La amortizacion de los elementos de inmovilizaddenia se realiza distribuyendo su importe amobtizade
forma sistematica a lo largo de su vida util. Aosstfectos se entiende por importe amortizableosiecde
adquisicién menos su valor residual. ElI Grupo deitga el gasto por amortizacién de forma independipara
cada componente que tenga un coste significativelecion al coste total del elemento y una vidadigtinta
del resto de componentes del elemento.

La amortizacion de los elementos del inmovilizadaterial se determina mediante la aplicacion detisrios
gue se mencionan a continuacion:

Método de Afios de vida util
amortizacion estimada
Edificios y construcciont Lineal 33,3t
Instalaciones técnicas y maquin. Lineal 1C
Otras instalaciones, utillaje y mobilia Lineal 6,6€-10
Otro inmovilizadt Lineal 4-10

El Grupo revisa el valor residual, la vida util yneétodo de amortizacién del inmovilizado mateahtierre de
cada ejercicio. Las modificaciones en los criteiiosialmente establecidos se reconocen como urbicade
estimacion.

Costes posteriores

Con posterioridad al reconocimiento inicial delastsélo se capitalizan aquellos costes incurrigios vayan a
generar beneficios econdmicos futuros que se puealditar como probables y el importe de los menados
costes se pueda valorar con fiabilidad. En estéidsgnlos costes derivados del mantenimiento diakéd
inmovilizado material se registran en resultadotedida que se incurren.

iii. Deterioro del valor de los activos

El Grupo evalla y determina las pérdidas y lasretores de las pérdidas por deterioro de valoindebvilizado
material de acuerdo con los criterios que menci@mael apartado (h) siguiente.
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iv. Activos por derechos de uso

Identificacién de un arrendamiento

El Grupo evalGa al inicio de un contrato, si ésbatiene un arrendamiento. Un contrato es o contiene
arrendamiento, si otorga el derecho a controlas@del activo identificado durante un periodoie®po a cambio

de contraprestacion. El periodo de tiempo durahtque el Grupo utiliza un activo, incluye los pelis
consecutivos y no consecutivos de tiempo. El Grefo reevalla las condiciones, cuando se produee un
modificacion del contrato.

Contabilidad del arrendatario

En los contratos que contienen uno o mas compaseetarrendamiento y distintos de arrendamient@yebo
asigna la contraprestacion del contrato a cada opeme de arrendamiento de acuerdo con el preciemta
independiente del componente de arrendamient@seelo individual agregado de los componentesndistidel
arrendamiento.

Los pagos realizados por el Grupo que no supondratesferencia de bienes o servicios al mismo por e
arrendador, no constituyen un componente separaioadendamiento, sino que forman parte de la
contraprestacion total del contrato.

El Grupo reconoce al comienzo del arrendamientaativo por derecho de uso y un pasivo por arreneiati

El activo por derecho de uso se compone del impdelepasivo por arrendamiento, cualquier pago por
arrendamiento realizado en o con anterioridadfadaa de comienzo, menos los incentivos recibilbgscostes
iniciales directos incurridos y una estimacion ae dostes de desmantelamiento o restauracién aimsegun

lo indicado en la politica contable de provisiones.

El Grupo valora el pasivo por arrendamiento powabr actual de los pagos por arrendamiento quénest
pendientes de pago en la fecha de comienzo. Eld3tapcuenta los pagos por arrendamiento al tigotdeés
incremental apropiado, salvo que pueda determorafiabilidad el tipo de interés implicito del ardador.

Los pagos por arrendamiento pendientes se complnkrs pagos fijos, menos cualquier incentivo aaolos

pagos variables que dependen de un indice o @lsaagos inicialmente por el indice o tasa aplieasl la fecha
de comienzo, los importes que se espera pagargpaniias de valor residual, el precio de ejeraieida opcion
de compra cuyo ejercicio sea razonablemente grdas pagos por indemnizaciones por cancelacidrodé&ato,

siempre que el plazo de arrendamiento reflejeegtigjo de la opcién de cancelacion.

El Grupo valora los activos por derecho de usooate; menos las amortizaciones y pérdidas porideger
acumuladas, ajustados por cualquier reestimacibpadé/o por arrendamiento.

Si el contrato transfiere la propiedad del activGraupo al final del plazo de arrendamiento o évagor derecho
de uso incluye el precio de la opcion de comprapdiean los criterios de amortizacidn indicadoskapartado
de inmovilizado material desde la fecha de comielet@rrendamiento hasta el final de la vida (gllattivo. En
caso contrario, el Grupo amortiza el activo poedko de uso desde la fecha de comienzo hastahia émterior
de entre la vida util del derecho o el final delza de arrendamiento.

El Grupo aplica los criterios de deterioro de valeractivos no corrientes indicados en el apartafial activo
por derecho de uso.

El Grupo valora el pasivo por arrendamiento incret@@dolo por el gasto financiero devengado, disy@ndolo
por los pagos realizados y reestimando el valotati@ por las modificaciones del arrendamientora peflejar
las actualizaciones de los pagos fijos en sustancia

El Grupo registra los pagos variables que no sar@@nido en la valoracién inicial del pasivo esultados del
periodo en el que se producen los hechos que debamen su desembolso.

El Grupo registra las reestimaciones del pasivoacam ajuste al activo por derecho de uso, hasteégieese
reduce a cero y posteriormente en resultados.
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El Grupo reestima el pasivo por arrendamiento degaoolo los pagos por arrendamiento a una tasaliaaeties
si se produce un cambio en el plazo de arrendam@noh cambio en la expectativa de ejercicio deplaon de
compra del activo subyacente.

El Grupo reestima el pasivo por arrendamiento pireduce un cambio en los importes esperados a pagama
garantia de valor residual o un cambio en el inglizesa utilizado para determinar los pagos, ireeldp un cambio
para reflejar cambios en las rentas de mercadeemae produce una revision de las mismas.

El Grupo reconoce una modificacion del arrendamia@mo un arrendamiento separado si ésta aumenta el
alcance del arrendamiento afadiendo uno o mashteyete uso y el importe de la contraprestacidnebor
arrendamiento aumenta por un importe consistemtelcprecio individual por el aumento del alcaneiglquier
ajuste al precio individual para reflejar las citstancias particulares del contrato.

Si la modificacién no resulta en un arrendamiempasado, en la fecha de modificacién, el Gruponasig
contraprestacion al contrato modificado segun kicedo anteriormente, vuelve a determinar el pldeo
arrendamiento y reestima el valor del pasivo desemto los pagos revisados al tipo de interés réwidal Grupo
disminuye el valor contable del activo por dered® uso para reflejar la finalizacion parcial o kadal
arrendamiento, en aquellas modificaciones que disyein el alcance del arrendamiento y registra sulteglos
el beneficio o pérdida. Para el resto de modifmaes, el Grupo ajusta el valor contable del agtimoderecho de
uso.

g. Activos intangibles

i. Fondo de comercio

El fondo de comercio surge de combinaciones de ai@goy corresponde al exceso existente entre la
contraprestacion entregada y el importe neto dadtisos adquiridos y los pasivos asumidos, mehasler
asignado a las participaciones no dominantes.

El fondo de comercio no se amortiza, sino que sapcoeba su deterioro con una periodicidad anuabro ¢
anterioridad, si existen indicios de una poterméatlida del valor del activo. A estos efectospatib de comercio
resultante de la combinacion de negocios se asigrza@a una de las unidades generadoras de ef@d®f) o
grupos de UGEs del Grupo que se espera se vayameéidiar de las sinergias de la combinacion ypéiean los
criterios a los que se hace referencia en el afa(tg siguiente. Después del reconocimiento ihiel&fondo de
comercio se valora por su coste menos las pérgmtadeterioro de valor acumuladas.

ii. Activos intangibles generados internamente

Los eventuales gastos incurridos durante la fagevéstigacion de proyectos se reconocen como sio gaando
se incurre en ellos.

Los costes relacionados con las actividades dardéesse capitalizan en base al gasto acumulad@myecto,
siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

- El Grupo disponga de estudios técnicos que justfiga viabilidad del proceso productivo;

- Exista un compromiso del Grupo para completar tpecion del activo de forma que se encuentre en
condiciones de venta o uso interno;

- El activo vaya a generar beneficios econdmicosigufies y probables;

- El Grupo disponga de los recursos técnicos y firaos, para completar el desarrollo del activo yaha
desarrollado sistemas de control presupuestagocpdtabilidad analitica que permitan hacer unisggato
de los costes presupuestados, las modificaciotreslutidas y los costes realmente imputados aistisis
proyectos.

El coste de los activos generados internamentelg@rupo se determina siguiendo los mismos priosipue los
establecidos en la determinacion del coste de poidiu de las existencias. La capitalizacion deltecate
produccidn se realiza mediante el abono de logsastputables al activo en el epigrafe “Trabajafizados por
el Grupo para activos no corrientes” de la cuenteedultados consolidada.

10



LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHEN
Memoria de las Cuentas Anuales consolidadas

ii. Patentes, marcas y licencias

Las patentes, marcas y licencias se registraralmeinte a su precio de adquisicion y correspondenipalmente
a registros de marcas y especialidades farmacéwaéuiridas a terceros.

iv. Vida util y amortizaciones

El Grupo evalla para cada activo intangible addaisi la vida util es finita o indefinida. A estefectos se
entiende que un activo intangible tiene vida atilefinida cuando no existe un limite previsiblpeliodo durante
el cual va a generar entrada de flujos netos dziede

Los activos intangibles con vidas Utiles indefisidao se amortizan, sino que se comprueba su aeeon una
periodicidad anual o con anterioridad, si existatidios de una potencial pérdida del valor de l@sms.

La amortizacion de los activos intangibles con sidtles finitas se realiza distribuyendo el impatnortizable
de forma sistematica a lo largo de la vida util etk la aplicacién de los siguientes criterios:

Método de Afios de vida util
amortizacion estimada
Desarrollc Lineal 5
Patentes, marcas y licenc Lineal 1C
Cartera de client: Lineal 11
Aplicaciones informatic: Lineal 3
Otro Inmovilizado intangibl Lineal 1C

A estos efectos se entiende por importe amortizebt®ste de adquisicion o coste atribuido menosador
residual.

El Grupo revisa el valor residual, la vida util yneétodo de amortizacion de los activos intangilalesierre de
cada ejercicio. Las modificaciones en los critefiosialmente establecidos se reconocen como urbicade
estimacion.

v. Deterioro del valor de los activos

El Grupo evalla y determina las pérdidas y lasretoees de las pérdidas por deterioro de valoradglo
intangible de acuerdo con los criterios que merarioen el apartado (h) siguiente.

h. Deterioro de valor de activos no financieros sujetoa amortizacion o depreciacion

El Grupo sigue el criterio de evaluar la existeréaindicios que pudieran poner de manifiesto éémpoal
deterioro de valor de los activos no financiergstes a amortizacion o depreciacion, al objetoatagrobar si el
valor contable de los mencionados activos excede d@lor recuperable.

Asimismo, y con independencia de la existenciawdgquier indicio de deterioro de valor, el Grupengpoueba,
al menos con una periodicidad anual, el potenatdrtbro del valor que pudiera afectar al fondea®ercio asi
como a los activos intangibles que aln no se em@redisponibles para su uso.

El valor recuperable de los activos es el mayareesu valor razonable menos los costes de veniavgler en
uso. La determinacién del valor de uso del actwodstermina en funcion de los flujos de efectivturios
esperados que se derivaran de la utilizacion dieloatas expectativas sobre posibles variaciomesl énporte o
distribucién temporal de los flujos, el valor temgiadel dinero, el precio a satisfacer por sopdaamncertidumbre
relacionada con el activo y otros factores queértcipes del mercado considerarian en la valdnade los flujos
de efectivo futuros relacionados con el activo.

Las diferencias negativas resultantes de la cornjgarale los valores contables de los activos canvalores
recuperables se reconocen en resultados.

El valor recuperable se debe calcular para un@gtdividual, a menos que el activo no genere dasae efectivo
que sean, en buena medida, independientes derfasmondientes a otros activos o grupos de actBicesste es
el caso, el importe recuperable se determina pddmidad Generadora de Efectivo (UGE) a la quesperte.
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Las pérdidas relacionadas con el deterioro de d&da UGE, reducen inicialmente, en su caso,lel ¢l fondo
de comercio asignado a la misma y a continuacilos @emas activos de la UGE, prorrateando en fand@
valor contable de cada uno de los activos, cofmetd para cada uno de ellos del mayor de su vakwnable
menos los costes de enajenacion o disposiciontpprta, su valor en uso y cero.

El Grupo evalla en cada fecha de cierre, si ealgten indicio de que la pérdida por deterioro demaconocida
en ejercicios anteriores ya no existe o pudieraehabsminuido. Las pérdidas por deterioro del valor
correspondientes al fondo de comercio no son ribless Las pérdidas por deterioro del resto devastsélo se
revierten si se hubiese producido un cambio emstimaciones utilizadas para determinar el valoaperable
del activo.

La reversién de la pérdida por deterioro de vadaregjistra con abono a resultados. No obstanev&asion de la
pérdida no puede aumentar el valor contable delaapbr encima del valor contable que hubiera tenigto de
amortizaciones, si no se hubiera registrado etidete

El importe de la reversiéon de la pérdida de valeruda UGE, se distribuye entre los activos de Ilsnmaj
exceptuando el fondo de comercio, prorrateandaieaidn del valor contable de los activos, conrité por
activo del menor de su valor recuperable y el vedottable que hubiera tenido, neto de amortizasiosieno se
hubiera registrado la pérdida.

i.  Arrendamientos

i. Clasificacion de arrendamientos

« Arrendamientos operativos
Las cuotas derivadas de los arrendamientos opesatietas de los incentivos recibidos, se reconcoemm
gasto de forma lineal durante el plazo de arreneiaimiexcepto que resulte mas representativa osa ba
sistematica de reparto por reflejar mas adecuadameéepatron temporal de los beneficios del arremeato.

A partir del 1 de enero de 2019, el Grupo aplicli& 16 Arrendamientos, véase nota f (iv) Actiyizs derechos
de uso.

j-  Instrumentos financieros

i. Reconocimiento y clasificacién de instrumentosriaieros

Los instrumentos financieros se clasifican en ehmato de su reconocimiento inicial como un actiwariciero,

un pasivo financiero o un instrumento de patrimpwie conformidad con el fondo econémico del acuerdo
contractual y con las definiciones de activo finarw, pasivo financiero o de instrumento de patrimo
desarrolladas en la NIC 32 “Instrumentos finan@eRresentacion”.

Los instrumentos financieros se reconocen cuandergbo se convierte a una parte obligada del cantra
negocio juridico conforme a las disposiciones dshmo.

A efectos de su valoracion, el Grupo clasificaifssrumentos financieros en las categorias de@ctiypasivos
financieros a valor razonable con cambios en r@adoft, separando aquellos designados inicialmerdeasios
mantenidos para negociar o valorados obligatorigenarvalor razonable con cambios en resultadosjoacy

pasivos financieros valorados a coste amortizadotiyos financieros valorados a valor razonable cambios
en otro resultado global, separando los instrunsedéopatrimonio designados como tales, del restactieos

financieros. El Grupo clasifica los activos finaross, diferentes de los designados a valor razeraisl cambios
en resultados y los instrumentos de patrimoniogth@sios a valor razonable con cambios en otro ezkutilobal,
de acuerdo con el modelo de negocio y las caratitex$ de los flujos contractuales. El Grupo dieaifos pasivos
financieros como valorados a coste amortizado, mgcaquellos designados a valor razonable con aamrdn

resultados y aquellos mantenidos para negociacion.

El Grupo clasifica un activo o pasivo financierermmantenido para negociar si:

- Se adquiere o incurre principalmente con el oljeteenderlo o volver a comprarlo en un futuro iniated
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- En el reconocimiento inicial es parte de una care instrumentos financieros identificados, que se

gestionan conjuntamente y para la cual existe acidede un patron reciente de obtenciéon de bensfii
corto plazo;

- Es un derivado, excepto un derivado que haya sd@dado como instrumento de cobertura y cumpla las

condiciones para ser eficaz y un derivado que semntrato de garantia financiera o
- Es una obligacién a entregar activos financierdaerodos en préstamo que no se poseen.

El Grupo clasifica un activo financiero a coste aimado, si se mantiene en el marco de un modelwedecio
cuyo objetivo es mantener activos financieros mdoi@ner flujos de efectivo contractuales y las @mades
contractuales del activo financiero dan lugar, erhés especificadas, a flujos de efectivo que sicadnente
pagos de principal e intereses sobre el importerietipal pendiente (UPPI).

El Grupo clasifica un activo financiero a valor@aable con cambios en otro resultado global, si@etiene en
el marco de un modelo de negocio cuyo objetivdcanaa obteniendo flujos de efectivo contractuplesndiendo
activos financieros y las condiciones contractudésctivo financiero dan lugar, en fechas esmaais, a flujos
de efectivo que son UPPI.

El modelo de negocio se determina por el persdaskael Grupo y a un nivel que refleja la formalzmue
gestionan conjuntamente grupos de activos finangipara alcanzar un objetivo de negocio concrétmdgdelo
de negocio del Grupo representa la forma en que gisttiona sus activos financieros para genergsflde
efectivo.

El Grupo ha designado determinados instrumentgeatienonio como valorados a valor razonable conbiasn
en otro resultado global.

El resto de activos financieros, se clasifican canvalor razonable con cambios en resultados.

Los activos y pasivos financieros por contraprédtacontingente surgidos en una combinacion de ciegse
clasifican como activos y pasivos financieros vadims a valor razonable con cambios en resultados.

El Grupo clasifica los pasivos mantenidos para o@ga valor razonable con cambios en resultados.

El Grupo clasifica, el resto de pasivos financieepsepto los contratos de garantia financieracdomspromisos
de concesién de un préstamo a un tipo de inteféddnal de mercado y los pasivos financieros lteates de
una transferencia de activos financieros que n@emios requisitos para su baja en cuentas oejoergabilizan
utilizando el enfoque de la implicacién continuattano pasivos financieros a coste amortizado.

ii. Principios de compensacion

Un activo financiero y un pasivo financiero sonatbjde compensacion sélo cuando el Grupo tienerekctio
legal actualmente exigible de compensar los impageonocidos y tiene la intencion de liquidar giégrencias
o de realizar el activo y cancelar el pasivo siimgamente. Para que el Grupo tenga el derechcaleigalmente
exigible, éste no debe ser contingente a un evatim y debe ser exigible legalmente en el cursiinario de
las operaciones, en caso de insolvencia o ligubdgaidicialmente declarada y en caso de impago.

iii. Activos y pasivos financieros a valor razonable cambios en resultados

Los activos y pasivos financieros a valor razonable cambios en resultados se reconocen iniciagrantalor
razonable. Los costes de transaccion directamérilbeiibles a la compra o emision se reconocen coasto a
medida que se incurren.

El valor razonable de un instrumento financierelamomento inicial es habitualmente el precio dedasaccion,
salvo que dicho precio contenga elementos difesatgeinstrumento, en cuyo caso, el Grupo deteredivalor

razonable del mismo. Si el Grupo determina queakdrvrazonable de un instrumento difiere del pretgola

transaccion, registra la diferencia en resultadnda medida en que el valor se haya obtenidogierancia a un
precio cotizado en un mercado activo de un actpasivo idéntico o se haya obtenido de una téclgaaloracion
que solo haya utilizado datos observables. Enséb ide casos, el Grupo reconoce la diferencia®uitaglos, en
la medida en que surja de un cambio en un fac®ila@gpiparticipantes de mercado considerarian afmeétar el

precio del activo o pasivo.
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Con posterioridad a su reconocimiento inicial, seonocen a valor razonable registrando las variasien
resultados. Las variaciones del valor razonabléuyen el componente de intereses y dividendos. dibrv
razonable no se reduce por los costes de transagcique se pueda incurrir por su eventual vediggosicion
por otra via.

No obstante lo anterior, para los pasivos finansietesignados a valor razonable con cambios elia@ss, el
Grupo reconoce los cambios en el valor razonabileudtiles al riesgo de crédito propio en otro resio global.
Los importes diferidos en otro resultado global seoreclasifican posteriormente a la cuenta de tesig
consolidada.

iv. Activos y pasivos financieros a coste amortizado

Los activos y pasivos financieros a coste amortizesl reconocen inicialmente por su valor razonahles o
menos los costes de transaccion incurridos y sgaralposteriormente al coste amortizado, utilizagldoétodo
del tipo de interés efectivo.

v. Activos financieros a valor razonable con cambio®#&0 resultado global

Los activos financieros a valor razonable con casbn otro resultado global se reconocen inicialenahvalor
razonable mas los costes de transaccion directaragitiuibles a la compra.

Con posterioridad al reconocimiento inicial, lotiazs financieros clasificados en esta categoriak®an a valor
razonable, reconociendo la pérdida o gananciarenegultado global, con excepcién de las pérdidgmnancias
por tipo de cambio, y las pérdidas crediticias empas. Los importes reconocidos en otro resultdoloat se
reconocen en resultados en el momento en el gue ltigar la baja de los activos financieros. Naantis, los
intereses calculados por el método del tipo deéstefectivo se reconocen en resultados.

Segun se ha indicado previamente el Grupo ha dmdigaeterminados instrumentos de patrimonio como
valorados a valor razonable con cambios en otudtesto global. Con posterioridad al reconocimigntoial, los
instrumentos de patrimonio se valoran a valor raht® reconociendo la pérdida o ganancia en otaltezlo
global. Los importes reconocidos en otro resultgtiibal no son objeto de reclasificacion a resukadin
perjuicio de ser reclasificados a reservas en ehembo en el que tiene lugar la baja de los instniose

vi. Activos financieros valorados a coste

Las inversiones en instrumentos de patrimonio [grgue no existe informacién suficiente para séoradas o
aquellas en las que existe un rango amplio deagitmmes y los instrumentos derivados que estambados a las
mismas y que deben ser liquidados por entregacth@slinversiones, se valoran a coste. No obstirde(Grupo
puede disponer en cualquier momento de una vatordizEible del activo o del contrato, éstos se recen en
dicho momento a valor razonable, registrando loefieios o pérdidas en resultados o en otro resuil¢gobal,
si el instrumento se designa a valor razonablecaombios en otro resultado global.

vii. Reclasificaciones de instrumentos financieros

El Grupo reclasifica los activos financieros cuanuadifica el modelo de negocio para su gestiérGitipo no
reclasifica los pasivos financieros.

Si el Grupo reclasifica un activo financiero de#egoria de coste amortizado a valor razonableaobios en
resultados, reconoce la diferencia entre el vadaomable y el valor contable en resultados. A pddi ese
momento, el Grupo no registra de forma separadiateeses del activo financiero.

Si el Grupo reclasifica un activo financiero deédegoria de valor razonable con cambios en relmgta coste
amortizado, el valor razonable en la fecha de sdidacion, se considera el nuevo valor contabledyra los
efectos de aplicar el método del tipo de interéstafo y del registro de las pérdidas crediticias.

Si el Grupo reclasifica un activo financiero deddegoria de coste amortizado a valor razonableaobios en
otro resultado global, reconoce la diferencia eeknealor razonable y el valor contable en otrailtesio global.
El tipo de interés efectivo y el registro de lasdpas de crédito esperadas no se ajustan poclésificacion. No
obstante, el importe acumulado de las pérdidasétite esperadas se registra contra otro resugiatml y se
desglosa en las notas.
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Si el Grupo reclasifica un activo financiero deddegoria de valor razonable con cambios en cstdteelo global
a coste amortizado, éste se reclasifica por su va@onable. El importe diferido en patrimonio gesta del valor
contable del activo. El tipo de interés efectivel yegistro de las pérdidas de crédito esperadag mjustan por
la reclasificacion.

Si el Grupo reclasifica un activo financiero deddegoria de valor razonable con cambios en refadta valor
razonable con cambios en otro resultado globdipelde interés efectivo y las pérdidas de créesiperadas se
determinan en la fecha de reclasificacion por kErni@zonable en ese momento.

Si el Grupo reclasifica un activo financiero ded@egoria de valor razonable con cambios en osrdteslo global
a valor razonable con cambios en resultados, @iimpliferido en patrimonio se reclasifica a resmldis. A partir
de ese momento, el Grupo no registra de forma adpdos intereses del activo financiero.

viii. Deterioro de valor

El Grupo reconoce en resultados una correccion aer \por pérdidas crediticias esperadas de lovaacti
financieros valorados a coste amortizado, valosrakle con cambios en otro resultado global, ceemtzobrar
por arrendamientos financieros, activos por contr@ampromisos de préstamo y garantias financieras.

Para los activos financieros valorados a valormabte con cambios en otro resultado global, laigérde crédito
esperada se reconoce en otro resultado globatgduze el valor razonable de los activos.

El Grupo valora en cada fecha de cierre la cordecealorativa en un importe igual a las pérdidacdaito
esperadas en los siguientes doce meses, paratiessaiinancieros para los que el riesgo de créditoha
aumentado de forma significativa desde la fecheedenocimiento inicial o cuando considera que edgo de
crédito de un activo financiero ya no ha aumentigorma significativa.

El Grupo valora en cada fecha de cierre, si eydete crédito de un instrumento considerado indafichente o

un grupo de instrumentos considerados de formactbade ha aumentado de forma significativa desde el
reconocimiento inicial. Para la evaluacion colextal Grupo ha agregado los instrumentos de acuweEnddas
caracteristicas de riesgo compartidas.

Al evaluar si para un instrumento o un grupo derimsentos, el riesgo de crédito ha aumentado dmdor
significativa, el Grupo utiliza el cambio en elsg® de impago que va a ocurrir durante toda la eigeerada del
instrumento, en lugar del cambio en el importeadepérdidas de crédito esperadas. Por ello, eldGruglia el
cambio en el riesgo de impago en cada fecha decemparado con el reconocimiento inicial.

Al evaluar si existe un aumento significativo delsgo del riesgo de crédito, el Grupo considera tlad
informacidn prospectiva razonable y soportables@icreto:

- Calificaciones de riesgo de crédito internas y res;

- Cambios adversos actuales o esperados en el negooidiciones financieras o econémicas que puedan
provocar un cambio significativo en la capacidaldpdestatario de cumplir con sus obligaciones;

- Cambios significativos actuales o esperados ereksdtados de explotacion del prestatario;
- Aumentos significativos del riesgo de crédito enm®instrumentos financieros del mismo prestatario;

- Cambios significativos en el valor de la garantia goporta la obligacién o en la calidad de laamgéas o
mejoras de crédito de un tercero;

- Informacién macroeconémica como tipos de inter&gimiento, tasas de desempleo, PIB de la zongidme
precios del mercado inmobiliario o rentas de aéguil

No obstante, lo anterior, el Grupo reconoce laigérde crédito esperada durante toda la vida d#iuimento
para deudores comerciales o activos por contrategtas a cobrar por arrendamientos financieros.

El Grupo ha determinado el deterioro de valor dettéevo y equivalentes al efectivo por las pérdidesiticias
esperadas durante los proximos doce meses. El @nrmidera que el efectivo y equivalentes al efedienen
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riesgo de crédito bajo de acuerdo con las calificess crediticias de las entidades financierasasnglie se
encuentra depositado el efectivo o los depdésitos.

Para los deudores comerciales, el Grupo deterrampdrdidas de crédito esperadas durante todddadei los
activos financieros de forma colectiva. Las pérslida crédito esperadas se determinan de acuerdmaanatriz
de provisiones basada en su historial de pérdigalticias.

Los porcentajes de impago se calculan de acuerdtaqoobabilidad de que una cuenta a cobrar vagazando
a los siguientes estadios de impago hasta la kéijEtidva. Los porcentajes se han basado en larequea actual
de impago y se ajustan por las diferencias entredadiciones econdmicas actuales e histéricamgiderando
informacion proyectada, que esta razonablemenpeuiisle.

El Grupo determina las pérdidas de crédito espserdedos préstamos concedidos de forma individual.

ix. Bajas, modificaciones y cancelaciones de activenfiieros

El Grupo aplica los criterios de baja de activosficieros a una parte de un activo financiero wsaparte de un
grupo de activos financieros similares o a un adiivanciero o a un grupo de activos financieraglares.

Los activos financieros se dan de baja contabladméos derechos a recibir flujos de efectivo rielaados con
los mismos han vencido o se han transferido y ap&ha traspasado sustancialmente los riesgosefities

derivados de su titularidad. Asimismo, la bajactévas financieros en aquellas circunstancias e el Grupo
retiene los derechos contractuales a recibir lopdlde efectivo, sb6lo se produce cuando se hamidsu
obligaciones contractuales que determinan el pa&gdichos flujos a uno o mas perceptores y se cumnipke
siguientes requisitos:

- El pago de los flujos de efectivo se encuentra icimthdo a su cobro previo;

- ElI Grupo no puede proceder a la venta o pignorasébmactivo financiero; y

- Los flujos de efectivo cobrados en nombre de losnmales perceptores son remitidos sin retraso

significativo, no encontrandose capacitado el Gp@@ reinvertir los flujos de efectivo. Se excepd@ la
aplicacion de este criterio las inversiones entef@® equivalentes al efectivo efectuadas por elp8
durante el periodo de liquidacion comprendido efgtfecha de cobro y la fecha de remision pactaddas
perceptores eventuales, siempre que los interesesigados se atribuyan a los eventuales perceptores

X. Intereses y dividendos

El Grupo reconoce los intereses por el métodoidelde interés efectivo, que es el tipo de actaalim que
iguala el valor en libros de un instrumento fin@ncicon los flujos de efectivo estimados a lo lasgda vida
esperada del instrumento, a partir de sus condisi@ontractuales y sin considerar las pérdidasiticiad
esperadas, excepto para los activos financierasiradios u originados con pérdidas incurridas.

Los dividendos de los instrumentos de patrimonésifitados a valor razonable con cambios en osoltado
global se reconocen en resultados, salvo que egsFsun retorno de la inversion, en cuyo casesenocen en
otro resultado global.

xi. Bajas y modificaciones de pasivos financieros

El Grupo da de baja un pasivo financiero o unaepdet mismo cuando ha cumplido con la obligaciantenida
en el pasivo o bien esté legalmente dispensada desponsabilidad principal contenida en el pagivaea en
virtud de un proceso judicial o por el acreedor.

El intercambio de instrumentos de deuda entre ep&y la contraparte o las modificaciones sustéexide los
pasivos inicialmente reconocidos, se contabilizama una cancelacion del pasivo financiero origipatl

reconocimiento de un nuevo pasivo financiero, siengppie los instrumentos tengan condiciones susiamente
diferentes.
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xii. Valor razonable

Para determinar el valor razonable de activos ovgsdinancieros, el Grupo utiliza en la medidalaosible
datos de mercado. En base a los factores utilizadizs la valoracion, los valores razonables segeizan en
base a los siguientes niveles:

- Nivel 1: precios de cotizacion (no ajustados) encamgos vigentes para activos o pasivos idéntidos que
se estan considerando.

- Nivel 2: factores distintos a los precios considesen el Nivel 1 que procedan directamente dalaot
pasivo en cuestion, tales como aquellos que pugelavar directamente del precio.

- Nivel 3: factores no basados en datos procedeirstamente del mercado.

En el caso en que los factores utilizados paraterdhinacion del valor razonable de un activo dvpagueden
incluidos en distintos niveles de jerarquizacidhyaor razonable se determinara en su totalidadase al
componente significativo situado en el menor ndesjerarquia.

k. Existencias

Las existencias se valoran por el importe menoreesui coste de adquisicion o produccién y su vaéio
realizable.

El coste de adquisicidn incluye el importe factargubr el vendedor después de deducir cualquierudese,
rebaja u otras partidas similares, asi como lasreses incorporados al nominal de los débitos ygéstos
adicionales que se producen hasta que los bierteslea ubicados para su venta, otros directametnitauibles
a la adquisicion y los impuestos indirectos no pecables de la Hacienda Publica.

La estimacion de los productos que van a ser dmsauedlacionados con ventas con derecho de devalpair los
clientes, netos del efecto de cualquier reducciwador de los mismos, se reconoce como existeaniasnsigna
en el momento de la venta.

Los descuentos concedidos por proveedores se re@oeo el momento en que es probable que se wangic
las condiciones que determinan su concesion coragaduccion del coste de las existencias que losacan y
el exceso, en su caso, como una minoracion derfial@ae aprovisionamientos del estado del resoltddbal
consolidado.

El coste de produccion de las existencias comprehgeecio de adquisicién de las materias primagrgs
materias consumibles y los costes directamenteioelados con las unidades producidas y una pdaelada de
forma sistematica de los costes indirectos, vagblfijos incurridos durante el proceso de susfmacion. El
proceso de distribucion de los costes indirecfos fie efectla en funcién de la capacidad normplaiduccion
o la produccién real, la mayor de las dos.

El coste de las materias primas y otros aprovisioeatos, el coste de mercaderias y el coste dsfaramacion
se asigna a las distintas unidades de existen@dmnie la aplicacion del método del precio medioderado.

El Grupo utiliza la misma férmula de coste paraatths existencias que tienen una misma naturglezss
similares dentro del Grupo.

El valor de coste de las existencias es objetquiseacon cargo a resultados en aquellos cas@se&ué su coste
exceda su valor neto realizable. A estos efectesntende por valor neto realizable:

- Materias primas y otros aprovisionamientos: suiprde reposicion. No obstante, lo anterior el Grapo

realiza ajuste alguno en aquellos casos en lossquespere que los productos terminados a los que se

incorporen las materias primas y otros aprovisiaeatos fuesen a ser enajenados por un valor egumial
a su coste de produccién o superior al mismo;

- Mercaderias y los productos terminados: su prestimado de venta, menos los costes necesariodgara
venta;

- Productos en curso: el precio estimado de veniaddproductos terminados correspondientes, mersos lo

costes estimados para finalizar su produccién ydiaEionados para la venta.
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La reduccion del valor reconocida previamente gere contra resultados, si las circunstanciascguesaron la
rebaja del valor han dejado de existir o cuandstexina clara evidencia de un incremento del vedtw realizable
como consecuencia de un cambio en las circunstaac@omicas. La reversion de la reduccion delrvadoe
como limite el menor del coste y el nuevo valoprretlizable de las existencias.

I.  Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

El efectivo y otros medios liquidos equivalentediigen el efectivo en caja y los depdsitos bansaaita vista en
entidades de crédito. También se incluyen bajo @steepto otras inversiones a corto plazo de doaidez

siempre que fuesen facilmente convertibles en itepateterminados de efectivo y que estan sujatasri@sgo
insignificante de cambios de valor. A estos efestosicluyen las inversiones con vencimientos deaneée tres
meses desde la fecha de adquisicion.

El Grupo clasifica los flujos de efectivo corresgimmtes a los intereses recibidos y pagados cothidacles de
explotacion, y los dividendos recibidos y pagadwse actividades de inversion y financiacion, reigpamente.

m. Subvenciones oficiales de Administraciones Publicas

Las subvenciones oficiales de AdministracionesiPéblse reconocen cuando existe una seguridadaializodel
cumplimiento de las condiciones asociadas a suesddit y el cobro de las mismas.

(i) Subvenciones de capital

Las subvenciones de capital otorgadas en formactieos monetarios se reconocen con abono a ladparti
“Subvenciones” del estado de situacion financierasolidado y se imputan a la partida “Otros ingsede
explotaciéon” de la cuenta de resultados consolidadaedida que se amortizan los correspondient@soact
financiados.

(i) Subvenciones de explotaciéon

Las subvenciones de explotacién se reconocen cogm@sos con abono a la partida “Otros ingresos de
explotacién” de la cuenta de resultados consolidada

n. Retribuciones a empleados a corto plazo

El Grupo reconoce el coste esperado de las reiibes a corto plazo en forma de permisos remunereghos
derechos se van acumulando, a medida que los ahogl@aestan los servicios que les otorgan el deractu
percepcidn. Si los permisos no son acumulativogasto se reconoce a medida que se producen lossper

El Grupo reconoce el coste esperado de la partiéipa&n ganancias o de los planes de incentivabajadores
cuando existe una obligacién presente, legal oigitplcomo consecuencia de sucesos pasados yde mpadizar
una estimacion fiable del valor de la obligacion.

0. Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando el Grupo tiereobligacion presente, ya sea legal o implicitemo
resultado de un suceso pasado; es probable que enésalida de recursos que incorporen benegécimsdémicos
futuros para cancelar tal obligacion; y se puedéza@ una estimacion fiable del importe de la gédion.

Los importes reconocidos en el estado de situdaiénciera consolidado corresponden a la mejomestion a
la fecha de cierre de los desembolsos necesaniascpacelar la obligacion presente, una vez coraids los
riesgos e incertidumbres relacionados con la pidviy, cuando resulte significativo, el efecto fio&ro
producido por el descuento, siempre que se puddemtaar con fiabilidad los desembolsos que seavefectuar
en cada periodo. El tipo de descuento se deteramites de impuestos, considerando el valor temgetalinero,
asi como los riesgos especificos que no han sidsiderados en los flujos futuros relacionados agordvision.

El efecto financiero de las provisiones se recomooeo gastos financieros en la cuenta de resultzatesolidada.

Las provisiones se revierten contra resultadosdman es probable que exista una salida de recpasasancelar
tal obligacion. La reversion se realiza contra ktida de resultados en la que se hubiera registedd
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correspondiente gasto y el exceso, en su cas@ceeace en la partida “Otros ingresos de explotdaié la
cuenta de resultados consolidada.

p. Reconocimiento de ingresos ordinarios

De acuerdo con la NIIF 15, los ingresos se recanac@ndo el cliente obtiene el control del biereovisio

vendido, es decir, cuando tiene tanto la capaaittadirigir el uso como de obtener los beneficioshden o

servicio. Los ingresos ordinarios representandasfierencia de bienes o servicios comprometidos alientes
por un importe que refleje la contraprestacion@uia el Grupo espera tener derecho a cambio degibnes y
servicios. Se establecen cinco pasos para el reitoiemto de los ingresos:

- ldentificar el contrato (o contratos) con el clent

- ldentificar las obligaciones de desempefio

- Determinar del precio de la transaccién

- Asignar el precio de la transaccion a las distiotaligaciones de desempefio

- Reconocer el ingreso cuando (o a medida que) idaehsatisface una obligacion de desempefio

(i) Venta de bienes

Los ingresos ordinarios del Grupo por venta de dsetorresponden principalmente a la venta de ptosiuc
farmacéuticos, complementos alimentarios, produdtei®ticos y cosméticos, donde el control es feaito a
los clientes y las obligaciones de servicio se dampuando los bienes se ponen a disposicion deitdes o
en el momento de la entrega, sin incorporar un corapte de financiacién significativo.

Asimismo, con arreglo a algunos contratos, el Givgasfiere el control de un producto a un clignte concede
también el derecho a devolver el producto por dagrrazones (tales como insatisfaccion con el ptojly a
recibir a cambio cualquier combinaciéon de a) ehmeelso total o parcial de toda la contraprestapiggada; b)
un crédito que pueda detraerse de los importesdades; y c) otro producto en su lugar. Para cdi#abila
transferencia de productos con derecho a devolusddebe reconocer el ingreso ordinario por loslyrs
transferidos por un importe igual a la contrap@étaa la que se espera tener derecho (por tam® reconoceran
ingresos ordinarios por los productos cuya devllusde espere), un pasivo por reembolso y un a¢yive
correspondiente ajuste del coste de las ventagyderecho a recuperar de los clientes los progatiquidar
el pasivo por reembolso.

El Grupo reconoce sus ingresos netos de las dewoksestimadas a la fecha de venta (teniendoemtala tasa
de devolucion media de los Ultimos afios) al tieau® se reconoce un pasivo por reembolso pero nogee un
activo por el derecho a recuperar los productosddeb que, segun la experiencia y el tipo de prtmduc
comercializado, los productos devueltos no puedeneincorporados a las existencias del Grupo.

(i) Prestacién de servicios

Los ingresos ordinarios derivados de la prestag@servicios se reconocen considerando el gradeatieacion
de la prestacion a la fecha de cierre cuando eltagl® de la transaccion puede ser estimado cbilidiad. Esta
circunstancia se produce cuando el importe delpesos; el grado de realizacion; los costes yariinios y los
pendientes de incurrir pueden ser valorados cailiflad y es probable que se reciban los benefeiosidmicos
derivados de la prestacion del servicio.

g. Impuesto sobre las ganancias

El gasto o ingreso por el impuesto sobre las gaasmomprende tanto el impuesto corriente commplisto
diferido.

El impuesto corriente es la cantidad a pagar e@perar por el impuesto sobre las ganancias ralatia ganancia
o pérdida fiscal consolidada del ejercicio. Losvast 0 pasivos por impuesto sobre las gananciagente se
valoran por las cantidades que se espera pagaupeamr de las autoridades fiscales, utilizandwolanativa y
tipos impositivos que estan aprobados o se en@reptécticamente aprobados en la fecha de cierre.
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Los pasivos por impuestos diferido son los impoegsagar en el futuro en concepto de impuesto dalre
ganancias relacionadas con las diferencias tempsrianponibles mientras que los impuestos diferigicts/os
son los importes a recuperar en concepto de impsestre las ganancias debido a la existencia éeeditias
temporarias deducibles, bases imponibles negatorapensables o deducciones pendientes de aplicac&stos
efectos se entiende por diferencia temporariaféaeticia existente entre el valor contable de dtis@s y pasivos
y su base fiscal.

El impuesto sobre las ganancias, corriente o didese reconoce en resultados, salvo que surjaalgamsaccion
0 suceso econémico que se ha reconocido en el n@g@macio o en otro diferente, contra patrimonéiano de
una combinacién de negocios.

() Reconocimiento de pasivos por impuesto diferido

El Grupo reconoce los pasivos por impuesto difeeiddodos los casos excepto que:

- surjan del reconocimiento inicial del fondo de coecieeo de un activo 0 pasivo en una transaccionmgues
una combinacion de negocios y en la fecha de fsaaion no afecta ni al resultado contable nilzake
imponible fiscal;

- correspondan a diferencias relacionadas con irorersien sociedades dependientes, asociadas y aggoci
conjuntos sobre las que el Grupo tenga la capaddacbntrolar el momento de su reversion y no fuese

probable que se produzca su reversion en un fprenasible.

(i) Reconocimiento de activos por impuesto diferido

El Grupo reconoce los activos por impuesto difes@mnpre que:

- resulte probable que existan ganancias fiscalagasitsuficientes para su compensacién o cuando la

legislacion fiscal contemple la posibilidad de cersion futura de activos por impuesto diferido rrerédito
exigible frente a la Administracién Publica. No tatrge, los activos que surjan del reconocimienitdahde
activos o pasivos en una transaccion que no esamhinacion de negocios y en la fecha de la transac
no afecta ni al resultado contable ni a la basenilge fiscal, no son objeto de reconocimiento;

- correspondan a diferencias temporarias relacionealagversiones en dependientes, asociadas y ieegoc
conjuntos en la medida en que las diferencias tesmias vayan a revertir en un futuro previsibleyespere
generar ganancias fiscales futuras positivas pargensar las diferencias.

Se considera probable que el Grupo dispone de gmsafiscales suficientes para recuperar los astpar

impuesto diferido, siempre que existan diferentgagporarias imponibles en cuantia suficiente, refexlas con
la misma autoridad fiscal y referidas al mismo &up&sivo, cuya reversion se espere en el mismoi@jefiscal

en el que se prevea reviertan las diferencias teamips deducibles o en ejercicios en los que undigefiscal,

surgida por una diferencia temporaria deducibledauser compensada con ganancias anteriores oip@aste
Cuando las Unicas ganancias fiscales futuras seadate la existencia de diferencias temporarigmimbles, los
activos por impuesto diferido derivados de pérditksles compensables se limitan al 25% del ingpdet los
pasivos por impuesto diferido reconocidos.

Al objeto de determinar las ganancias fiscalesrasiuel Grupo tiene en cuenta las oportunidadgsagéficacion
fiscal, siempre que tenga la intencion de adoparles probable que las vaya a adoptar.

(iii) Valoracién de activos y pasivos por impuesto diferi

Los activos y pasivos por impuestos diferidos deraa por los tipos impositivos que vayan a seajplécacion
en los ejercicios en los que se espera realizaadidgos o pagar los pasivos, a partir de la nakaat tipos que
estan aprobados o se encuentren a punto de aggbara vez consideradas las consecuencias fispadese
derivaran de la forma en que el Grupo espera reaufms activos o liquidar los pasivos.

El Grupo revisa en la fecha de cierre del ejercieivalor contable de los activos por impuestésridios, con el
objeto de reducir dicho valor en la medida que siprebable que vayan a existir suficientes basesriibles
positivas futuras para compensarlos.

Los activos por impuesto diferido que no cumplendandiciones anteriores no son reconocidos estafle de
situacion financiera consolidado. El Grupo recoesidal cierre del ejercicio, si se cumplen las aiades para
reconocer los activos por impuesto diferido quevipraente no habian sido reconocidos.
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(iv) Compensacion y clasificacion

El Grupo s6lo compensa los activos y pasivos ppuisto sobre las ganancias corriente si existergtho legal
frente a las autoridades fiscales y tiene la inéende liquidar las deudas que resulten por su itep@eto o bien
realizar los activos y liquidar las deudas de fosmnaultanea.

El Grupo s6lo compensa los activos y pasivos ppuisto sobre las ganancias diferidos si existeetecto legal
de compensacion frente a las autoridades fiscatlishps activos y pasivos corresponden a la mismaidad

fiscal, y al mismo sujeto pasivo o bien a difersrgejetos pasivos que pretenden liquidar o redlizactivos y
pasivos fiscales corrientes por su importe neteatizar los activos y liquidar los pasivos simudtamente, en
cada uno de los ejercicios futuros en los que geradiquidar o recuperar importes significativesattivos o
pasivos por impuestos diferidos.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se necen en estado de situacion financiera consolidadao
activos o pasivos no corrientes, independientenunta fecha esperada de realizacion o liquidacion.

(v) Monetizacién

Cuando la Sociedad toma la decisién de monetiziuateones fiscales, disponiendo de informes motisaglie
acreditan esos importes y exista una estimacid@ned®e de que se mantendra durante dos afios ehpensedio
total, o el personal medio de I+D, y se estime abbb la reinversion en actividades de 1+D de lopadrtes
cobrados por la monetizacién de estas deduccidstds, se reconoceran como activos por impué®iodd o
como hacienda publica deudora, segun correspohitaperte de la monetizacién (80% de deduccionssafes
en 1+D).

r.  Distribuciones a accionistas

Los dividendos ya sea en efectivo 0 en especiecemocen como una reduccion de patrimonio netbrenmento
en el que tiene lugar su aprobacion por la Juntefaéde Accionistas.

En las distribuciones en especie, ya sea en foenaatil’os no monetarios, negocios, inversionedras entidades
0 grupos enajenables, que sean proporcionalea tosl accionistas de la Sociedad, se reconoceselpen la
fecha indicada anteriormente, valorado por el viadlaonable de los activos a entregar.

El valor razonable del pasivo se revisa y ajustacata fecha de cierre y en la fecha de liquidacidmira
patrimonio. En la fecha de liquidacién se reconacddiferencia entre el valor contable de los actigntregados
y el importe del pasivo en la cuenta de resultadosolidada.

Cuando se produce la aprobacién de un dividendosguymiede liquidar en efectivo o mediante la emisié
acciones liberadas, a opcion del inversor, es éetiega de acciones por un valor determinadorgd@reconoce
el pasivo correspondiente con cargo a reservaglpealor razonable de los derechos de asignaciatuita
entregados. Si el inversor opta por acogerse aidaripcion de acciones liberadas, el Grupo recorace
correspondiente ampliacion de capital. Si el inmeopta por cobrar el dividendo, el Grupo da de lehjpasivo
con abono al efectivo pagado.

s. Informacion financiera por segmentos

Un segmento de explotacion es un componente dgla3jue desarrolla actividades de negocio de lapgede
obtener ingresos ordinarios e incurrir en gastogos resultados de explotacién son revisados eeaf@egular
por la Maxima Autoridad en la Toma de Decisioneexiglotacién del Grupo (MATD), para decidir sobos |
recursos que deben asignarse al segmento evaluandimiento y en relacién con el cual se dispoee d
informacidn financiera diferenciada. La MATD delupp gestiona sobre la base de dos segmentosntal s®
indica en la nota 4.
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t.  Clasificacion de activos y pasivos entre corrientesno corrientes

El Grupo presenta las cuentas anuales consolidtatzicando activos y pasivos entre corrientes garrientes.
A estos efectos son activos o pasivos corrientesliag que cumplan los siguientes criterios:

- Los activos se clasifican como corrientes cuandespera realizarlos o se pretende venderlos o poriss
en el transcurso del ciclo normal de la explotadéhGrupo, se mantienen fundamentalmente con &fiaes
negociacion, se espera realizarlos dentro del gerde los doce meses posteriores a la fecha de dee
trata de efectivo u otros medios liquidos equivignexcepto en aquellos casos en los que no pwedan
intercambiados o utilizados para cancelar un pasivbenos dentro de los doces meses siguienéefeehla
de cierre.

- Los pasivos se clasifican como corrientes cuandespera liquidarlos en el ciclo normal de la exqiain
del Grupo, se mantienen fundamentalmente paragacizeion, se tienen que liquidar dentro del peride
doce meses desde la fecha de cierre o el Grugen®él derecho incondicional para aplazar la danigm
de los pasivos durante los doce meses siguietidefeeha de cierre.

- Los pasivos financieros se clasifican como coreéertuando deban liquidarse dentro de los doce meses
siguientes a la fecha de cierre, aunque el plagmaf sea por un periodo superior a doce meseassyaeun
acuerdo de refinanciacion o de reestructuracidingipagos a largo plazo que haya concluido despriés
fecha de cierre y antes de que las cuentas amaleslidadas sean formuladas.

Los instrumentos financieros derivados, que no setienen con fines de negociacién, se clasificamoco
corrientes o no corrientes atendiendo al plazoesheimiento o de liquidacion periddica de los mismos

u. Medioambiente

El Grupo realiza operaciones cuyo propésito prialcgs prevenir, reducir o reparar el dafio que cmroltado
de sus actividades pueda producir sobre el mediieate.

Los gastos derivados de las actividades medioartatésrse reconocen como “Otros gastos de explotaeidel
ejercicio en el que se incurren.

Los elementos del inmovilizado material adquiridos el objeto de ser utilizados de forma duraderaie
actividad y cuya finalidad principal es la minimgaan del impacto medioambiental y la protecciongjoma del
medio ambiente, incluyendo la reduccién o elimiéade la contaminacion futura de las operacione&dgo,

se reconocen como activos mediante la aplicacidmitigios de valoracion, presentacion y desglosesistentes
con los que se mencionan en el apartado (f) anterio

4. Informacién financiera por segmentos

El Grupo se encuentra organizado internamente ielades de negocios sobre la base de los paises dpada.
La gestibn se encuentra basada en tres segmentoegieio que corresponden a “Venta de productos
farmacéuticos”, “Venta de complementos nutriciogale“Prestacion de servicios”.

El segmento “Venta de productos farmacéuticos’uyellas actividades de fabricacién y comercializaale
productos para terceros, estudios de investigacidasarrollo y otros. El segmento “Venta de compgletos
nutricionales” incluye las actividades de imporagila exportacion, la compra, la venta al por mgymenor y

la explotacion de complementos alimentarios, prumbudietéticos y cosméticos autorizados. El segment
“Prestacion de servicios” incluye las actividadelacionadas con la prestacion de servicios de coaliegacion

y promocién de productos asi como cualquier opo tie servicio prestado.

a. Informacién geogréfica

En la presentacién de la informacién geogréaficajigresos del segmento se determinan tomando cotrano
la ubicacién geogréfica de los clientes. Los astidtel segmento se determinan en base a la ubicgeagrafica
de los mismos.

El detalle de las principales magnitudes exprespdadreas geograficas para los ejercicios antedesnados el
31 de diciembre de 2024 y 2023, es la siguiente:
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Venta de
Venta de productos complementos Total ingresos
En miles de eur farmacéuticos nutricionales Prestacion de Servicios ordinarios

31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023 31/12/2024 31/12/2023

Naciona 130.95 133.03: 6.582 6.26¢ 2.83¢ 1.76: 140.37: 141.06:
Union Europe 73.02¢ 59.78: 49.34¢ 50.04: 10.02( 5.64¢ 132.39: 115.47(
Resto de Euroy 24.99; 19.41° 51 24¢ 2.53( 2.61: 27.533 22.27¢
Africa 3.66¢ 3.1&3 2.17¢ 2.017 10 (16) 5.85¢% 5.18¢
Américe 5.47¢ 2.94: 164 414 981 904 6.62¢ 4.261
Asia 23.32¢ 23.49 907 89¢ 191 1.12¢ 24.42¢ 25.52!
Oceani 1.60¢ 2.29: 22 24 22 - 1.653 2.316
Total 263.053  244.149 59.253 59.902 16.589 12.037  338.895 316.088

El detalle de los activos no corrientes exprespdosireas geograficas es el siguiente:

Venta de productos
farmacéuticos y prestacion de  Venta de complementos
En miles de eurt servicios nutricionales
31/12/2024  31/12/2023  31/12/2024 31/12/2023

Activos no corrientes

Nacional
Inmovilizado materi: 85.30¢ 80.62: - -
Activos intangibles y Fondo
de comerci 56.281 64.97( - -
Resto paises Europeos
Inmovilizado materi: 9.77¢ 9.63: - -
Activos intangibles y Fondo
de comerci 6.73( 6.92¢ - -
Paises Union Europea
Inmovilizado materi: 81 137 1.87(C 1.23¢
Activos intangibles y Fondo
de comerci 161 21F 18.92: 18.94«
TOTAL 158.332 162.501 20.791 20.180

b. Informacion sobre gastos corporativos

La cuenta de resultado consolidada correspondéeioteejercicios anuales terminados el 31 de dimierde 2024
y 2023 incluyen gastos considerados corporativosiegalle es como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Gastos de persotl 8.68¢ 6.96¢
Otros gastos de explotac 6.54 5.27(

TOTAL 15.232 12.235

c. Cliente o producto principal

No existen clientes significativos ni productosovgcios que precisen ser diferenciados.
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5. Activos intangibles

La composicion y el movimiento habido en las cugimtaluidas en los activos intangibles durantecjescicios

anuales terminados el 31 de diciembre de 2024 § B@g sido los siguientes:

En milesde euros
Coste

Saldo al 1 de enero
de 2023

Altas

Altas generadas
internament
Traspaso

Bajas

Diferencias de
conversiol

Saldo al 31 de
diciembre de 202
Altas

Altas generadas
internament
Traspaso

Bajas

Diferencias de
conversio

Saldo al 31 de
diciembre de 2024

Amortizacién
Saldo al 1 de enero
de 2023
Amortizacién del
ejercicio
Diferencias de
conversio
Traspasc

Bajas

Saldo al 31 de
diciembre de 2023
Amortizacién del
ejercicio
Diferencias de
conversiol
Traspasc

Bajas

Saldo al 31 de
diciembre de 202

Deterioro

Saldo al 31 de
diciembre de 2023
Alta

Saldo al 31 de
diciembre de 2024

Importe en libros
Saldo al 31 de
diciembre de 202
Saldo al 31 de
diciembre de 202

Fondo Cartera Otro Patentes,
de de inmovilizado Aplicaciones marcas y
comercio clientes intangible Desarrollo  Concesiones informaticas  licencias Total
29.372 7.299 143 26.608 1 4.875 89.233 157.531
- - 25C - - 57 - 307
- - - 1.86% - - - 1.86:
- - (31) - - 31 - -
- - - (2.426 - (69) - (2.495
13 - - 5 - - 121 13¢
29.385 7.299 362 26.049 1 4.894 89.354 157.344
- - 362 - - 157 - 51¢
= = = 2.471 = = = 2.471
= = (132 = = 132 = =
- - - (1.741 - (10) - (1.751
(176 = = (26) = () 23¢ 28
29.209 7.299 592 26.753 1 5.166 89.592 158.612
- (5.502) (142) (9.196) (2) (4.013) (38.289) (57.143)
- (659, (14) (2.791 - (504, (5.355 (9.323
- - - - - - (84) (84)
- - 1.71¢ - 6S - 1.78¢
- (6.161) (156) (10.272) (2) (4.448) (43.728) (64.766)
= (659, = (3.075 = (351 (5.347 (9.422)
- - = = - 6 (224, (218
- - - 411 - 1C - 421
- (6.820) (156)  (12.936) Q) (4.783)  (49.299) (73.995)
(1.400 - - - - - (123) (1.523)
(2.000 = = = = = - (1.000
(2.400) - - - - - (123) (2.523)
27.985 1.138 206 15.777 - 446 45.503 91.055
26.809 479 436 13.817 = 383 40.170 82.094

Las altas de los ejercicios 2024 y 2023 corresponoiéncipalmente, a la activacién de los gastodetarrollo

vinculados al lanzamiento de nuevos productos.
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“Patentes, marcas y licencias” incluye importesisathos para obtener el derecho de fabricacion y
comercializacion de productos farmacéuticos, asiocoostes de registros de patentes y el pago paeiechos
sobre el codesarrollo de un producto con otra esadi@macéutica. Dicho epigrafe incluye un impded 8.461
miles de euros correspondiente a la marca “ForéerRé’ adquirida en la combinacion de negocios getieio
2014, cuya vida util es indefinida y un imported#864 miles de euros de coste correspondientadglaisicion

de la cartera de productos a Bioibérica, S.A. atftpien la combinacion de negocios del ejercicioegircicio
2019, siendo la dotacion anual a la amortizaciod.B886 miles de euros.

“Desarrollo” incluye los importes destinados porGlpo a los principales proyectos de desarrollmukvos
productos, tanto internos de personal propio dedi@los mismos como satisfechos a terceros euarsb ae
dichos proyectos, principalmente los correspondiat ensayos clinicos y no clinicos. Los costegimiados
con las actividades de desarrollo se capitalizgtdrséas politicas contables descritas en el apa3agl de esta
memoria consolidadaAsimismo, el Grupo evalla, al menos anualmentexistencia de posibles indicios de
deterioro de valor y de cumplimiento de los craeraplicados por la activacion de los activos, deegdo a las
condiciones detalladas en los principios contafWéase nota 3).

Los gastos de 1+D externos reconocidos como gastoseejercicios 2024 y 2023 se incluyen en la 28ta

El Grupo sigue el criterio de evaluar la existerdaindicios que pudieran poner de manifiesto éémpoal
deterioro de valor de los activos no financiergstss a amortizacion o depreciacion, al objetoatagrobar si el
valor contable de los mencionados activos excedel dalor recuperable.

Asimismo, y con independencia de la existenciawdggeiier indicio de deterioro de valor, el Grupengoueba,
al menos con una periodicidad anual, el poteneitdribro del valor que pudiera afectar al fondaamercio, asi
como a los activos intangibles de vida Gtil indiefin

La Sociedad realiza la prueba de deterioro anddbddo de comercio. La determinacion del valoupmErable
de una UGE a la que se ha asignado el fondo dercmnieaplica el uso de estimaciones. El valor rezraple es
el mayor del valor razonable menos costes de westavalor en uso. El Grupo generalmente utilizéoahgs de
descuento de flujos de efectivo para determindradivalores.

Los calculos de descuento de flujos de efectivdbagan en las proyecciones a 5 afios de los presopues
preparados por el Grupo. Los flujos considerarxfgegencia pasada y representan la mejor estimaabre la
evolucion futura del mercado. Los flujos de efeztivpartir del 5 afio se extrapolan utilizando tdsasrecimiento
individuales. Las hipoétesis clave para determihaekr en uso incluyen las tasas de crecimiergeraetuidad y

la tasa de descuento media ponderada de capitabdtimnaciones, incluyendo la metodologia emplgagizgen
tener un impacto significativo en los valores yia@pérdida por deterioro de valor. Los flujos dectiffo mas alla
del periodo de cinco afios se extrapolan usandadas de crecimiento estimadas indicadas a cootérua

a. Fondo de comercio y analisis del deterioro de valgror UGE
La composicion y el movimiento habido en el fonéocdmercio son como sigue:

En miles de eurt

Diferencias

Unidad Generadora de Baja / de

Efectivo Segmento 31/12/2023 Deterioro conversion 31/12/2024
Bioglan A.B. Farmacéutic 5.54¢ - (176 5.37:
Forté Complemento Nutricion 18.56: - - 18.56:
Reig Jofre Future Health, S. Farmacéutic 1.631 (12.000 - 631
Osteoarticule Farmaceéutic 2.24; - - 2.24;
TOTAL 27.985  (1.000) (176) 26.809
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Diferencias

Unidad Generadora de Baja / de

Efectivo Segmento 31/12/2022 Deterioro conversion 31/12/2023
Bioglan A.B. Farmaceéutic 5.53¢ - 13 5.54¢
Forté Complemento Nutricion 18.56: - - 18.56:
Reig Jofre Future Health, S. Farmaceéutic 2.631 (1.000 1.631
Osteoarticule Farmaceéutic 2.24: - - 2.24;
TOTAL 28.972  (1.000) 13 27.985

El fondo de comercio de Bioglan, A.B. procede dedacio adquirido en 2009 y el fondo de comercid-deé
corresponde al surgido en el ejercicio 2014 emadgso de fusidn inversa descrito en la Nota 1.

A efectos del andlisis de deterioro de valor datitode comercio, para estimar el valor recupersdletiliza el

criterio del valor en uso calculado como el valctual de los flujos de caja futuros a 5 afios ddsdms a una
tasa de descuento que recoja el riesgo inherdogenaismos. Los flujos de efectivo estimados aipdet afio en
gue se alcanza un crecimiento estable se extraptil@ando tasas de crecimiento estimadas a padset que

son consistentes con las previsiones contenidisénformes de la industria.

Las proyecciones se basan en hipétesis sobreéasyenargenes y gastos en base a las expectgivagocio.
A efectos del calculo del valor recuperable, sadignado a las unidades generadoras de efective)t& Grupo
de acuerdo con los riesgos asociados al segmaaitpajis de la operacion, una tasa de descuentojdg ¥ una

tasa de crecimiento a perpetuidad especifica.

Los supuestos claves utilizados para realizar éstts de deterioro son los siguientes:

31/12/2024 31/12/2023
Tasa Tasa crecimiento Tasa Tasa crecimiento
descuent perpetuida descuent perpetuida
Bioglan A.B 7,10% 2,00% 7,76% 2,00%
Forté 7,68% 2,00% 7,89% 2,00%
Reig Jofre Future Health, S 8,62% 2,00% 8,87% 2,00%
Osteoarticula 8,62% 2,00% 8,87% 2,00%

A 31 de diciembre de 2024 y 2023, de acuerdo cenekiimaciones y proyecciones de que disponen los
Administradores de la Sociedad, las previsionegedeltados y flujos de caja descontados de lasadesl
generadoras de efectivo soportan adecuadamerdtebontable de los activos afectos a los mismesgtanto,

sus correspondientes fondos de comercio con exaedei lo mencionado a continuacioén.

A 31 de diciembre de 2024 y 2023, el Grupo reaizanalisis de sensibilidad ante variaciones pkatde como
razonablemente posibles de las principales hipgdbtésve. En cuanto a la sensibilidad a las hipgtdaive, la tasa
de descuento, la tasa de crecimiento a perpetyitadvolucion de los margenes, se ha establecatiampunto
como variacion razonable en funcion de las varresoexperimentadas en los (ltimos ejercicios, girigler
caso, a una hipotesis conservadora, en el segasto xla evolucion de los Ultimos ejercicios, Ereer caso.

Como resultado de los calculos anteriores, eneetiejo 2024, se ha registrado una correccién atila en el
valor dé fondo de comercio de Reig Jofre Future Health, Bor importe de 1.000 miles de euros QDtniles
de euros en 2023).

b. Bienes totalmente amortizados

El coste de los elementos del activo intangible egtan totalmente amortizados y que todavia estais@al 31
de diciembre 2024 y 2023 es como sigue
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En miles de eur 31/12/2024 31/12/2023
Patentes, marcas y licenc 22.11: 16.87:
Aplicaciones informatic 5.10: 4.75]
Desarrollc 3.801 3.61¢
Concesiones administrati\ 1 1
Otrosinmovilizadc 75E 75E
TOTAL 31.772 25.997

6. Inmovilizado material

La composicion y los movimientos habidos en lasntag incluidas en el inmovilizado material duralue
ejercicios anuales terminados el 31 de diciembr20@d y 2023 se muestran en el Anexo |l.

Las altas de los ejercicios terminados el 31 desmibre de 2024 y 2023 corresponden principalmente a
construccion de una nueva linea de productos iabkxs en Barcelona, una nueva linea de vialesilestén
Toledo, asi como a la mejora continua en tecnologigorocesos y calidad en la planta de Malmoe. Las
construcciones anteriores estan dedicadas a dotaghcidad y productividad las plantas, que estacurso y

se prevé que entren en funcionamiento entre 2QZR§.

No existen compromisos de compra ni venta de inliaado, ni se dan circunstancias especiales qutesfa la
disponibilidad de los bienes de inmovilizado matetales como litigios, embargos, garantias usotra

a. Inmovilizado material afecto a garantias
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 no existen infimadlos materiales afectos a garantias.

b. Bienes totalmente amortizados

El coste de los elementos del inmovilizado mateyied estan totalmente amortizados y que todavéa est uso
al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Instalaciones técnicas y maquin 27.90: 25.91¢
Otras instalaciones, utillaje y mobilia 9.86( 8.92:
Otro inmovilizadc 1.94¢ 1.65¢

39.706 36.496

c. Seguros

El Grupo tiene contratadas varias pdlizas de segara cubrir los riesgos a que estan sujetos @aaitos del
inmovilizado material. La cobertura de estas pélza considera suficiente

d. Deterioro del valor

El deterioro registrado en las partidas de "TesegdConstrucciones" hace referencia a la cordateialorativa
de dos naves industriales situadas en Sant Jogi Dzadas en régimen de arrendamiento. Dichreecoién
valorativa ha sido calculada por diferencia entreator neto contable de estos inmuebles y su vaponable
menos costes de venta. El valor razonable se leandieado mediante peritacién del inmueble por pdetein
experto independiente.

En 2024 y 2023 no se han puesto de manifiestoaddies adicionales que puedan suponer una modifican
la correccion valorativa del inmueble.
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Metodologia de la estimacion de los valores razonigs del inmovilizado material
El valor razonable de los inmuebles correspondseatas dos naves industriales de Sant Joan DRsgielona)
se ha calculado mediante el método del valor pompesacion tomando muestras de naves similaresdel&s

naves valoradas en el municipio proximo a los inolee que se corresponde con un nivel 2 de lagefar
establecida por la NIIF 13.

e. Activos por derecho de uso

El detalle y el movimiento por clases de activos gderechos de uso durante los ejercicios 2024 y3 202
ha sido el siguiente:

Instalaciones
técnicas y Otro Inmovilizado

En miles de eurt Terrenos Construccione! magquinaria  inmovilizado en cursc Total
Coste
Saldo a 31 de diciembre de 2022 67 17.098 5.120 5.888 642 28.815
Altas - 983 - 1.151 786 2.920
Diferencias de conversion - (21) - - - (21)
Bajas - (895) (2.204) (2.018) - (3.117)
Saldo al 31 de diciembre de 2023 67 17.165 3.916 6.021 1.428 28.597
Altas - 2.114 179 1.216 - 3.509
Diferencias de conversion - (6) - - - (6)
Bajas (23) (945) - (2.129) (1.428) (3.525)
Saldo al 31 de diciembre de 2024 44 18.328 4.095 6.108 - 28.575
Amortizacion acumulada
Amortizacion acumulada al 31 de
diciembre 202 (5) (7.697) (3.275) (2.283) - (13.260)
Amortizacion del ejercicio - (2.266) - (2.272) - (3.538)
Diferencias de conversion - (50) - - - (50)
Bajas 5 - 84 801 - 890
Amortizacion acumulada al 31 de
diciembre 2023 - (10.013) (3.191) (2.754) = (15.958)
Amortizacion del ejercicio (2.566) - (998) - (3.564)
Diferencias de conversion - (74) - - - (74)
Bajas - 67 287 1.029 - 1.383
Amortizacion acumulada al 31 de
diciembre 2024 - (12.586) (2.904) (2.723) - (18.213)
Valor neto contable al 31 de
diciembre de 2023 67 7.152 725 3.267 1.428 12.639
Valor neto contable al 31 de 44 5.742 1191 3.385 : 10.362

diciembre de 2024

Los contratos de arrendamiento mas relevantesrdgloZorresponden a oficinas, naves y locales deh@eupo
desarrolla sus actividades, asi como a elementtranigporte, fundamentalmente, vehiculos.

El analisis del vencimiento contractual de losya@spor arrendamiento, incluyendo los intereseasgapfuturos
€s como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Hasta un af 5.257 4.87¢
De uno a dos afi 3.261 4.16¢
Dedos a cinco afic 3.23¢ 4.41F
Mas de cinco afi 71C 1.28¢
Total pasivos financieros 12.461 14.747
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7. Arrendamientos operativos

En los ejercicios 2024 y 2023, los principales raos de arrendamiento operativo que el Grupo tiene
corresponden a software y vehiculos.

El importe de las cuotas de arrendamientos opesateconocidas como gastos es como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024  31/12/2023
Gastos por arrendamiento (no3) 1.07¢ 91¢€

Los pagos minimos futuros por arrendamientos opesaho cancelables son los siguientes:

En miles de eur 31/12/2024 31/12/2023

Hasta un af 1.07¢ 91€
Entre uno y cinco afic - -
Mas de cinco afic - -
Total 1.074 916

8. Acuerdos conjuntos

El Grupo participa en Syna Therapeutics, S.L., cafifg biotecnoldgica que esta dedicada al desardello
productos biosimilares, mercado con un amplio poéérle crecimiento a nivel mundial. Al 31 de dilere de
2024 y 2023, el grupo ostenta una participacioactir del 50% y una participacion indirecta al 3dd&mbre
de 2024 del 12% (4.5% al 31 de diciembre de 2028)mismo, participa en el capital social de Leanlsd .,
compafiia que tiene como objetivo la integraciorticedren el desarrollo, caracterizacion y produccie
principios activos de base biotecnolégica. Durattejercicio 2024, el Grupo ha adquirido un 15% acigital
social de dicha sociedad por un importe de 825sndigeeuros, pasando a ostentar el 24% del capdial 1 31
de diciembre de 2024. Ambas sociedades han sidgidesadas como negocios conjuntos y han sido tiegr
por el método de la participacion.

Los movimientos habidos en las inversiones en riegoconjuntos contabilizados por el método de la
participacion durante los ejercicios 2024 y 2028 sido los siguientes:

En miles de euros
31/12/2024 31/12/2023

Saldo a 1 de enero 4.600 3.541
Adquisiciones 825 -
Traspasos 308 -
Ampliacion de capital - 75
Participacién en beneficios/(pérdidas) (117) 984
Saldo al 31 de diciembre 5.616 4.600

El detalle de los importes relacionados con los@uiajes de participacion del Grupo en los actioosentes, no
corrientes, pasivos corrientes y no corrientes,eisms y gastos para Syna Therapeutics, S.L. y li@aBh . es
como sigue:
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En miles de eurtc

Fecha de balance 31/12/2024 31/12/2023
Syna Leanbio Syna
Participacion 62% 24% 54,5%
Activos no corrientes 12.747 5.172 11.747
Activos corrientes 2.236 11.002 3.092
Total activos 14.983 16.174 14.839
Pasivo no corriente 3.932 1.364 3.938
Pasivos corrientes 1.567 7.843 1.498
Total pasivos 5.499 9.207 5.436
Ingresos ordinarios 1.387 2.691 2.825
Resultado del ejercicio 131 (827) 1.967
Participacion del Grupo en el resultado del ejercicio 81 (198) 984
9. Activos financieros
La clasificacion de los activos financieros poegatias y clases es como sigue:
En miles de eurtc 31/12/2024 31/12/2023
Activos financieros a coste amortizi
Depésitos y fianzas 98 76
Créditos 255 243
Otros activos financieros 109 91
Instrumentos de patrimonio a valor razonable cc
cambios en otro resultado global
Instrumentos de patrimonio 961 1.380
Total activos financieros no corrientes 1.423 1.790
En miles de eurtc 31/12/2024 31/12/2023
Activos financieros a cosamortizad
Deudores comerciales y otras cuentas a cok 56.04¢ 55.894
Depésitos y fianzas 142 134
Otros activos financieros 5.35¢ 687
Activos financieros a valor razonable con cambic
enresultado
Derivados 63¢ -
Créditos 6.13¢ -
Instrumentos de patrimonio a valor razonable coi
cambios en otro resultado global
Instrumentos de patrimonio 23¢€ 143
Total activos financieros corrientes 68.551 56.858
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El valor contable de los activos financieros vadosia coste amortizado no difiere de forma sigaifie de su
valor razonable.

a. Créditos

En el epigrafe "Créditos" del activo no corrientglade diciembre de 2024 se incluye principalmenterédito
por importe 255 miles de euros (243 miles de eak84 de diciembre de 2023) a una sociedad end&bBGrupo
posee participacion.

En el epigrafe “Créditos” del activo corriente adgldiciembre de 2024 se incluye un crédito dervadminal
5.760 miles de euros (cuyo valor razonable al 3diciembre de 2024 es de 6.135 miles de eurosh geéstamo
convertible otorgado por la Sociedad a Leanbio, Suya finalidad es la de acometer y desarrollglah de
negocio de esta sociedad para los proximos afichoiréstamo, que ha sido desembolsado en dosstramo
abril y diciembre de 2024, tiene vencimiento ed@&noviembre de 2025 y devenga un tipo de intezésutibor
mas un diferencial. El préstamo incluye una opciérconversion en participaciones de Leanbio, $hiendo
Reig Jofre la opcién sobre el principal de la deydaanbio, S.L. sobre los intereses. La valoraciérdicho
instrumento ha sido realizada por un experto indejgate, usando metodologias estandares de valordei
instrumentos financieros derivados y acorde a ibapntempla la normativa vigente.

b. Depdsitos y fianzas

“Depdsitos y fianzas” corresponde principalmenlk@samportes entregados a arrendadores como gagontios
contratos de arrendamiento mantenidos.

c. Otros activos financieros
En el epigrafe “Otros activos financieros” del aatcorriente a 31 de diciembre de 2024 se includenvados

por un importe de 639 miles de euros, relacionadados contratos de seguros de cambio en monedgmgxa
por importe de 11.8 millones de délares estadounsigie que tiene contratados el Grupo.

d. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El detalle de deudores comerciales y otras cuentabrar es como sigue:

En miles de eurc 31/12/2024 31/12/2023
Clientes por ventas y prestacion de

serviciot 57214 56.86(
Deudores varic 154 8
Persone 86 72
Menos correcciones valorativas por

deteriorc (1.408 (1.046
Total 56.046 55.894

El detalle de la antigiiedad de la deuda se in@dma nota 26 (b). El movimiento de la correcciéiovativa por
deterioro es como sigue

En miles de eur 31/12/2024 31/12/2023

Saldo al inicio del ejercicio (1.046 (2.852
Dotaciones (362, -
Reversiones - 152
Aplicaciones - 1.65¢
Saldo al cierre del ejercicio (1.408) (1.046)
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10. Otros activos corrientes

El detalle de las partidas correspondientes a ‘®Oamctivos corrientes” incluidas en los estados ilm@Eon
financiera consolidados es el siguiente:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023

Gastos anticipadcpor seguro 75 15C
Gastos anticipados por arrendami 193 194
Otros 1.62¢ 1.99/
Total 1.891 2.338

La partida de Otros incluye el importe pendientecdbro al cierre de los ejercicios 2024 y 2023 |acr
subvenciones que les han sido concedidas al Gudasé nota 16).

11. Existencias

El detalle del epigrafe de existencias es comaesigu

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Comerciales 17.69¢ 14.94¢
Materias primas y auxiliar 21.64¢ 23.61¢
Productos semielaborac 7.39¢ 9.43¢
Productos terminad 16.927 13.73:
Anticipo a proveedor: 104 129
63.769 61.858

El detalle de las correcciones valorativas porritetey reversiones de productos terminados y rizqrimas
en la cuenta de resultados consolidada es come:sigu

En miles de eurc 31/12/2024 31/12/2023

Material prima y otros aprovisionamien (343) 944
Productos terminados y semielabor: 505 (698)
Dotaciones /(Reversiont 162 246

Las sociedades del Grupo tienen contratadas y@dlesms de seguro para cubrir los riesgos a qée esijetos las
existencias. La cobertura de estas polizas sedmmassuficiente.

12. Efectivo y otros medios liquidos equivalentes

El detalle de la partida de efectivo y otros mediipsidos equivalentes es como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023

Bancos y Ca 7.603 5.526
Equivalentes de efecti 2.888 -
Total 10.491 5.526

El saldo que aparece en el epigrafe “Equivalenéesfdctivo” al 31 de diciembre de 2024 correspoaden
depdsito mantenido en una entidad de crédito conimgento inferior a 90 dias.
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13. Patrimonio neto

La composicién y el movimiento del patrimonio netmnsolidado se detallan en el estado de cambicad en
patrimonio neto consolidado

a. Capital

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de328Zapital escriturado de Laboratorio Reig Jd&d\. esta
formado por 80.895.754 y 79.635.945 acciones ordisaespectivamente, nominativas, de 0,5 eurogatie

nominal cada una totalmente suscritas y desemlasds@ddas las acciones constitutivas del capisalrga gozan
de los mismos derechos. No existen ampliacionesagéal en curso ni ampliaciones de capital auhoids
pendientes de ejecutar.

Con fecha 10 de abril de 2024, la Junta Generain@nid y Extraordinaria de Accionistas, aprobé kEnp
denominado "Dividendo Flexible Reig Jofre 2024"rgpbo cual se acordé un aumento de capital conocarg
reservas, concediéndose a las acciones en ci@nlaci derecho de asignacion gratuita, y un commorde
recompra de esos derechos por parte de la propiadsd. Con fecha 10 de junio de 2024, el Consejo d
Administracion una vez pasado el periodo de negigieestablecido, fijo como definitivo el aument® chpital
social de la Sociedad en la suma de 630 miles s evediante la emision de 1.259.809 acciones syeva el
mismo valor y derechos econdmicos y politicos cae dcciones ordinarias en circulacion. En ateneion
cumplimiento del Compromiso de Compra, la Socidumdesembolsado la cantidad de 25 miles de eurns co
contraprestacion por la adquisicién a sus acciamide derechos de asignacién gratuita, habiéndoseprado
por parte de la Sociedad un total de 625.163 desegh asignacién gratuita a un valor unitario @mtacuno de
ellos de 0,040 euros. Como consecuencia de loiantet capital social de la Sociedad quedd fijatio40.448
miles de euros, representado por 80.895.754 acgidee),50 euros de valor nominal cada una de ellas

Con fecha 30 de marzo de 2023, la Junta Generah®@ia y Extraordinaria de Accionistas, aprob6 lelnp
denominado "Dividendo Flexible Reig Jofre 2023"rgpbp cual se acordé un aumento de capital conocarg
reservas, concediéndose a las acciones en ci@nlaci derecho de asignacion gratuita, y un commorde
recompra de esos derechos por parte de la propiadsa. Con fecha 29 de mayo de 2023, el Consejo de
Administracion una vez pasado el periodo de negigieestablecido, fijo como definitivo el aument® chpital
social de la Sociedad en la suma de 607 miles s evediante la emision de 1.213.328 acciones syeva el
mismo valor y derechos econémicos y politicos cag dcciones ordinarias en circulacién. En atenai6n
cumplimiento del Compromiso de Compra, la Sociedasembolsé la cantidad de 41 miles de euros como
contraprestacion por la adquisicién a sus acciamide derechos de asignacién gratuita, habiéndoseprado

por parte de la Sociedad un total de 1.042.571ctlesede asignacion gratuita a un valor unitariogaola uno de
ellos de 0,040 euros. Como consecuencia de loiantel capital social de la Sociedad quedd fij@tio39.818
miles de euros, representado por 79.635.945 acgideed,50 euros de valor nominal cada una de ellas

La Sociedad tienes sus acciones admitidas a cigtizan el Mercado Continuo.

Al 31 de diciembre de 2024 las sociedades que Br@ti una participacion accionarial superior al 10%
corresponden a Reig Jofre Investments, S.L., gientasel 62,79% de las acciones de la SociedadzaaKarra
Corporacion Empresarial, S.L., que ostenta el 28,@& las acciones de la Sociedad (62,77% Reig Jofre
Investments, S.L.y 10,06% Kaizaharra Corporaciompiesarial, S.L al 31 de diciembre de 2023).

El Grupo gestiona su capital para asegurar quesaciedades participadas puedan seguir operandoebajo
principio de empresa en funcionamiento. A su vezGelpo estd comprometido a mantener niveles de
apalancamiento coherentes con los objetivos déntiertto, solvencia y rentabilidad.

b. Prima de emisién

Esta reserva es de libre distribucion.

c. Reservas

El detalle de las reservas es el siguiente:
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En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Reserva leg 7.964 7.869
Reserva de revalorizaci 437 437
Otras reservi 108.113 107.370
Reser\{as e’n sociedades 32 559 o5 231
consolidade

149.073 140.907

Existe una limitacién a la distribucion que reduetaaldo de las reservas a un importe inferidot@l de los
saldos pendientes de amortizacion de los gastdssigrollo.

Reserva legal

La reserva legal de la Sociedad dominante ha sithmld de conformidad con el articulo 274 del T&eéfundido
de la Ley de Sociedades de Capital, que establexeeq todo caso, una cifra igual al 10 por 10bdekficio del
ejercicio se destinara a ésta hasta que alcancgrals, el 20 por 100 del capital social.

No puede ser distribuida y si es usada para corapgrédidas, en el caso de que no existan otrasvess
disponibles suficientes para tal fin, debe seresfacon beneficios futuros.

A 31 de diciembre de 2024 como consecuencia dapdiacion de capital del 10 de junio de 2024 dictserva
no se encuentra totalmente constituida. Al 31 diexibre de 2023 como consecuencia de la amplige@apital
del 29 de mayo de 2023 dicha reserva tampoco smeaba totalmente constituida.

Otro resultado global

La composicion y el movimiento habido en las cugmaluidas en “Otro resultado global” durantedgercicios
anuales terminados el 31 de diciembre de 2024 § 80resentan en el estado de cambios en el patameto
consolidado.

d. Autocartera

Al 31 de diciembre de 2024, la Sociedad posee 838atciones propias adquiridas a un precio medjo de
aproximadamente, 3,41 euros por accion, como sigue:

31/12/2024
En miles de euros
Namero Nominal Coste
Laboratorio Reig Jofre, S. 838.74. 41¢ 2.860

Durante el ejercicio 2024, la Sociedad ha realizamopras de 220.753 acciones propias por impadiaéde 621
miles de euros y ventas de 218.937 acciones prppiasnporte total de 618 miles de euros. Asimiss®ha
procedido ajustar un importe de 25 miles de eunosabono al epigrafe de reservas.

Al 31 de diciembre de 2023, la Sociedad poseia9236acciones propias adquiridas a un precio meedjo d
aproximadamente, 3,38 euros por accion, como sigue:

31/12/2023
En miles de euros
Nimero Nominal Coste
Laboratorio Reig Jofre, S. 836.92 41¢ 2.83:

Durante el ejercicio 2023, la Sociedad realizé casple 101.310 acciones propias por importe tetabd miles
de euros y ventas de 92.962 acciones propias gmrientotal de 239 miles de euros. Asimismo, seqiid a
ajustar un importe de 3 miles de euros con cargpigrafe de reservas.
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La autocartera representa un 1,04% del total diasien circulacién a 31 de diciembre de 2024 (,@531 de
diciembre de 2023).

e. Otros instrumentos de patrimonio

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, el Grupo tieoecedidas opciones sobre acciones a determinadoraer
del Grupo. El precio de ejercicio de las opcionascedidas es igual a la media de cotizacion dé lakimos

meses del afio del ejercicio anterior al que seadtertlas opciones. Las opciones tienen un plazivacbnal de
diez afios.

El Grupo no tiene obligacién legal ni implicita decomprar o liquidar las opciones mediante efectivas
movimientos habidos en el nUmero de opciones sadmi®nes en circulacion y en sus correspondiensEsgs
medios ponderados de ejercicio ha sido el siguiente

2024 2023
Precio medio de Numero de Precio medio de ejercicio  Numero de
ejercicio (€ por accion)  Opciones (€ por accién) Opciones
Concedidas 3,1782 598.839 3,2758 609.365

El valor razonable de las opciones concedidas tkirginejercicio determinado de acuerdo con el nwodel
valoracién binomial fue de 269 miles de euros (i6i@s de euros en 2023). Los principales datosntia@a en
el modelo fueron el precio de la accion de 2,4@<arcierre del ejercicio 2024 (2,25 euros en 2023)esviacion
estandar del rendimiento del precio de la accaérjda de la opcidn y el tipo de interés anuaklitie riesgo. La
volatilidad estimada en la desviacion estandarataimiento esperado del precio de la accién sa basnalisis
estadisticos de los precios diarios de la accidarde los 180 Ultimos dias.

f. Distribucién de resultados

Los resultados de la Sociedad dominante y de lesedades dependientes son aplicados en la forngaeio
acuerdan las respectivas Juntas Generales.

La distribucién de resultados de la Sociedad domtindel ejercicio anual terminado el 31 de diciesrde 2023
y aprobada por la Junta General de Accionistaa da@sdma el 10 de abril de 2024, fue como siguerésgulo en
Euros):

31/12/2023
Bases de reparto
Beneficios del ejercicio 1.467.020,05
Total 1.467.020,05
Distribucién
Reserva legal 95.073,60
Otras reservas 1.371.946,45
Total 1.467.020,05

La propuesta de distribucién de resultados de tée8ad dominante del ejercicio anual terminadadled&
diciembre de 2024 a presentar a la Junta Genevatdenistas, es como sigue (expresado en Euros):
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31/12/2024
Bases de reparto
Beneficios del ejercicio 2.294.200,47
Total 2.294.200,47
Distribucién
Reservas legal 229.420,05
Otras reserv 2.064.780,4
Total 2.294.200,47

14. Ganancias por acciéon

Las ganancias basicas por accion se calculan enddi el beneficio del ejercicio atribuible a losgdores de
instrumentos de patrimonio de la Sociedad dominente el promedio ponderado de las acciones aid&éan
circulaciéon durante el ejercicio, excluidas lasi@ees propias.

El detalle del calculo de las ganancias basicas@@bn es como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Beneficio del ejercicio atribuible a tenedoresmgrumentos de

patrimonio neto de la dominante (miles deeuros 10.38: 9.40:
Promedio ponderado de acciones ordinarias en agidu 80.057.85¢ 80.063.85
Ganancias basicas por accién (en epor accién 0,13 0,12

Las ganancias diluidas por accién se calculan ignab el beneficio del ejercicio atribuible a lenédores de
instrumentos de patrimonio de la Sociedad dominente el promedio ponderado de las acciones aidéan
circulacion por todos los efectos diluidos inheesrd las acciones ordinarias potenciales. Al 3didembre de
2024 y 2023, las ganancias por acciones basicakiigas son coincidentes al no existir efectos decibn
potenciales significativos.

El promedio ponderado de las acciones ordinariasrenlacion se ha determinado como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Acciones ordinarias en circulacién al inicio dedrejcio 80.058.68¢ 80.067.17
Efecto de las acciones propias (825) (3.320)
Numero medio ponderado de acciones ordinariasrenlacion al 80.057.859 80.063.855

cierre del ejercici

15. Participaciones no dominantes

La composicion y el movimiento de participacionesdominantes al 31 de diciembre de 2024 son coguesi

Resultado del Diferencias de

En miles de eurc 31/12/2023 ejercicio conversion Otros 31/12/2024

Reig Jofre Europe PTE.

LTD. (93) 9¢ (14 8 -
Adapte-Care, S.L (4) 3) - - @)
Reig Jofre Czech Republic

sro. - (11) (11)
Total (97) 85 (14) 8 (18)

36



LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN

Memoria de las Cuentas Anuales consolidadas

La composicion y el movimiento de participacionesdominantes al 31 de diciembre de 2023 son coguesi

Resultado del Diferencias de

En miles de eurt 30/12/2022 ejercicio conversion Dividendos 31/12/2023
Reig Jofre Europe PTE.

LTD. (81) (6) (6) - (93)
Adapte-Care, S.L - (4) - - (4)
Total (81) (10) (6) - (97)

16. Subvenciones

El movimiento de las subvenciones de caracter integrable, sujetas a condiciones asociadas armesion, es
como sigue:

En miles de eur 31/12/2024 31/12/2023
3.571 3.695

Saldo al inicio del ejercicio

Subvenciones concedidas erejercicic 583 340
Subvenciones reconocidas en ing (534) (464)
3.620 3.571

Saldo al cierre del ejercicio

El detalle de las subvenciones concedidas es cmue:s

En miles de eurc Subvenciones de capital

Entidad concesionaria 31/12/2024 31/12/2023 Finalidad

Accio - 290 Nueva linea de fabricacion de liofilizados
CDTI 7 7 Subvenciones proyectos desarrollo
Ministerio 76 43 Subvenciones proyectos desarrollo
Gencat Inversiones industriales 500 - Subvenciones inversiones industriales
Total 583 340

El detalle del valor nominal inicial de los préstasubvencionados al 31 de diciembre es como sigue:

En miles de eur
Entidad concesionaria 31/12/2024 31/12/2023

CDTI 2.730 3.019
Ministerio de Industria 4.110 4.627
Total 6.840 7.646

17. Provisiones

El detalle de las provisiones es como sigue:

No Corriente
31/12/2024 31/12/2023

En miles de eurt
Provision por retribucién pc-emplec 22¢ 19¢
Total provisiones no corrientes 225 199
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Corresponde a la provision por planes de retrimesgpost-empleo de prestacion definida para empdedd
algunas de las sociedades dependientes del Grupamecia y Mdnaco, calculada de acuerdo con ladicimmes
comprometidas con sus empleados. El importe deoldgion registrado corresponde al valor actualpdelivo
por prestacion definida el cual es calculado poactmario externo al Grupo. El Grupo no ha aportados los
desgloses requeridos por la NIC 19 para este #pobfigaciones al considerar que el plan no tienanpacto
significativo en las cuentas anuales consolidaga&dipo.

El movimiento de las provisiones es como sigue:

Provision por Provisiones para

retribucion otras

En miles de eurt post-empleo responsabilidades Total

Saldo al 31 de diciembre de 202: 183 45 228
Dotacion net 1C - 1C
Pago - (45) (45)
Efecto financier 6 - 6
Saldo al 31 de diciembre de 202: 199 - 199
Dotacion net 2C - 2C
Efecto financier 6 - 6
Saldo al 31 de diciembre de 202: 225 - 225

18. Pasivos financieros

La clasificacion de los pasivos financieros poegatias y clases, asi como la comparacion del vatonable y
el valor contable es como sigue:

31/12/2024
A coste amortizado o coste
Valor contable Valor razonable

En miles de eurt

No corrient: Corriente No corriente Corriente
Pasivos financieros a coste amortizac
Deudas con entidades de créditc 29.877 16.186 29.877 16.186
Arrendamientos financieros 7.204 5.257 7.204 5.257
Otros pasivos financieros 5.444 1.510 5.444 1.510
Pasivos por contratos por cliente - 5.052 - 5.052
Proveedores de inmovilizado - 1.852 - 1.852
Acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar - 44.869 - 44.869
Total 42.525 74.726 42.525 74.726
31/12/2023

A coste amortizado o coste
Valor contable Valor razonable

En miles de eur

No corrientt Corriente No corrientt Corriente
Pasivos financieros a coste amortizac
Deudas con entidades de créditc 13.531 25.211 13.531 25.211
Arrendamientos financieros 9.868 4.879 9.868 4.879
Otros pasivos financieros 6.306 1.215 6.306 1.215
Pasivos por contratos por clientes - 4.896 - 4.896
Proveedores de inmovilizado - 2.240 - 2.240
Acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar - 47.744 - 47.744
Total 29.705 86.185 29.705 86.185
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El valor contable de los pasivos financieros valosaa coste amortizado no difiere de forma sigatifi@ de su
valor razonable.

El epigrafe de Pasivos por contratos por cliergélsja los saldos con clientes por las inversiaeatizadas en
inmovilizado y necesarias para la fabricacion depi@ductos objeto de dichos contratos.

Las principales deudas del Grupo corresponden a:

- El Grupo tiene diversos préstamos con entidadasdieras cuyo saldo al 31 de diciembre de 2024rrdei
a 43.952 miles de euros (26.678 miles euros al3didembre de 2023). Los vencimientos de los mé&smo
se producen entre enero de 2025 y agosto de 2@ egngan un tipo de interés de mercado.

- Lineas de descuento bancarias con un limite dét@reel 42.700 miles deuros (29.314 miles deuros el
31 diciembre de 2023) de las que al 31 de dicierdbr2024 estaban dispuestas por un importe de 2.078
miles de euros (11.935 miles de euros dispuegtasiwiembre de 2023). Estas lineas de descuenémdan
tipos de interés de mercado.

- Pasivos por arrendamientos incluyen diversos cstincedidos por entidades bancarias a tipaseies
de mercado para la financiacion de inmuebles y dgumaria de las plantas productivas del Grupo. Los
epigrafes de Pasivos por arrendamiento no corrjecteriente incluyen la deuda correspondientenghicto
de la NIIF 16 siendo la deuda registrada al 3lidiembre de 2024 por dicho concepto de 6.157 naiées
euros (7.071 miles de euros en 2023) como no obere3.503 miles euros (2.721 miles de euros @320
como corriente.

- Diversos préstamos del CDTI y Ministerio de Indiaston vencimientos entre 2025y 2032. Estos présta
han devengado tipos de interés nulos (e igual ojigbajo del 1% y otros han devengado tipos deaderc

- Al 31 de diciembre de 2023 el Grupo tenia conti@gaskguros de cambio en moneda extranjera por ienpor
de 9 millones de dolares estadounidenses y quedraido durante 2024.

- El epigrafe de Proveedores de inmovilizado inclayeontraprestacion contingente variable por imgde
268 miles de euros, registrada en el ejercicio 28R&Zionada con la adquisicion de la cartera ddumtos
descrita en la nota 5.

El detalle de acreedores comerciales y otras cs@npagar es como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024  31/12/2023
Proveedore 28.37¢ 33.34¢
Acreedore: 6.75¢ 8.131
Personal 8.88¢ 7.40¢
Devoluciones de ventas (véase no

3 (p) 84¢ 83z
Total 44,869 49,716

Los vencimientos de los pasivos financieros sosigsientes:

En miles de eurc 31/12/2024  31/12/2023

Hasta un af 74.72€ 86.18t
De uno a dos afl 1369¢ 15.92:
De dos a cinco afi 2447¢ 10.44:
Méas de cinco af 4.347 3.34(
Total pasivos financieros 117.251 115.890

La conciliacion de los flujos de efectivo surgidies las actividades de financiacion con los cornedjgmtes
pasivos en el estado de situacion financiera citao en el ejercicio 2024 y 2023 es la siguiente:
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Flujos Pasivos por

Saldo a de arrendamientos Intereses Intereses  Saldo a
En miles de eurc 01/01/2024 efectivo NIIF 16 pagados devengados 31/12/2024
Préstamos con entidades de
crédito y arrendamient 53.48¢ 5.1€0 (131  (1.79¢) 1.80: 58.52¢
Otros pasivos financier 7.52] (567 - (163 162 6.95¢
Total 61.010 4.593 (131) (1.959) 1.965 65.478

Flujos Pasivos por

Saldo a de arrendamientos Intereses Intereses  Saldo a
En miles de eurc 01/01/2023 efectivo NIIF 16 pagados devengados 31/12/2023
Préstamos con entidades de
crédito y arrendamient 61.24( (6.£35) (1.222  (1.138) 1.14¢ 53.48¢
Otros pasivos financier 7.56¢ (44) - (93) 93 7.52]
Total 68.805 (6.579) (1.222) (1.231) 1.237 61.010

19. Otros pasivos corrientes

El detalle de otros pasivos corrientes es comaesigu

En miles de eurc 31/12/2024 31/12/2023
Anticipos de clientes 275 390
Total 275 390

20. Contingencias

El Grupo tiene otorgadas las siguientes garantéagles a 31 de diciembre de 2024 y 2023:

En miles de eurc

Acreedor Garantia 31/12/2024 31/12/2023
Ministerio Economia y
Competitividat Proyecto investigacion industri 44% 19¢
Farmaindustri Otros 38 38
Hospitale Otros 20t 23¢
Tesoro Publicc Inspeccién alcohc 11C 11C
Ministerio Ciencia y Tecnologi Préstam 19¢ 19¢
Ministerio Energia, turismo y
Agenda Digite Otros 344 344
Otros Otros 1.89¢ 1.94¢
Total 3.230 3.074

El Grupo no prevé que surja un pasivo significaiemno consecuencia de las garantias y avales dimsga

21. Informacion sobre el periodo medio de pago a proveeres. Disposicion adicional
tercera. “Deber de informacion” de la Ley 15/2010de 5 de julio

La informacion sobre los aplazamientos de pagotwdeos a proveedores por las sociedades consdidada
espafiolas se presenta a continuacion:
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31/12/2024 31/12/2023

Dias
Periodo medio de pago a proveedores 37 41
Ratio de las operaciones pagadas 37 42
Ratio de las operaciones pendientes de pago 37 34

Importe en miles de Euros

Total pagos realizados 179.089 178.932
Total pagos pendientes 14.239 19.550

La informacién sobre las facturas pagadas en uiogmiinferior al maximo establecido en la normatilea
morosidad es como sigue:

2024 2023
Volumen monetario pagado en euros (miles de euros) 145.847 139.055
Porcentaje que supone sobre el total monetari@gespa los proveedores 81% 78%
NUmero de facturas pagadas 17.475 17.453
Porcentaje sobre el nimero total de facturas pagageoveedores 92% 90%

22. Impuesto sobre las ganancias

La Sociedad acordé acogerse para periodos impusitinciados a partir del 1 de enero de 2020 ahrég de
consolidacion fiscal del impuesto de sociedadeslisi¢a sociedad dominante del grupo de consolidagio
como Unica entidad dependiente Reig Jofre FutusdtifeS.L.U.

El tipo impositivo efectivo maximo por impuesto sellas ganancias aplicable en Espafia es del 25%exia
del 20,6%, en Reino Unido del 20%, Bélgica del 288énaco del 26.5%, Francia del 26.5% y en PoloBkb.1

Gasto por impuesto sobre las ganancias

El detalle del gasto por impuesto sobre las gaaares como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Impuesto corriente
Del ejercicio 2.44¢ 1.11¢
Ajustes de ejercicios anterio - 31€
Deduccione: (806 (1.918
1.640 (487)
Impuestos diferidos
Origen y reversion de diferencias tempor: (1.123) (595
Reversion de la dotacion de la amortizacién dedléotle comerci (64) (24)
Activos por impuesto diferido por pérdidas en sdaaesconsolidade 902 2.2(7
Otros movimientc - (2)
Total 1.355 1.099

a. Conciliacién entre el resultado contable y fiscal

La relacion existente entre el gasto por impuesiweslas ganancias y el beneficio de las actividagatinuadas
€s como sigue:
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En miles de eurt 31/12/2024  31/12/2023

Beneficio del ejercicio antes de impues 11.82: 10.49¢
Impuesto al 259 2.956 2.62¢
Diferencias permanent 411 44¢€
Otros movimientc (702) (1.196
Deducciones y bonificaciones del ejerci (504) ar7
Créditos fiscalerevertido: / (reconocido) en el ejercici - 1.00¢
Deducciones fiscales aplicadas no reconocidaseeci@ps anteriores (806; (1.918
Ajustes de ejercicios anterio - 31€
Gasto / (Ingreso) por impuesto sobre las ganancias 1.355 1.099

b. Ejercicios abiertos a inspeccion

Con fecha 8 de octubre de 2024, la Agencia Tribut@msmunicé a la Sociedad Dominante, en su conuid&
representante del grupo fiscal espafiol, el inieidad actuaciones inspectoras de comprobaciénestigacién
del Impuesto sobre Sociedades de los ejercicio® 22021. Dichas actuaciones se encuentran actotdnee
curso y los Administradores de la Sociedad domaantesperan que se pongan de manifiesto pasiessinées
a raiz de dichas actuaciones.

En consecuencia, las sociedades espafiolas del Ggnpa pendientes de inspeccion por las autorgifisieales
los siguientes ejercicios de los principales impseque le son aplicables:

Ejercicios
Impuesto abiertos
Impuesto sobre Socieda 202(-20z3
Impuesto sobre el Valor Afiadi 2021-202¢
Impuesto sobre la Renta de las personas F 2021-202¢
Renta de Aduan 2021-202¢
Rendimiento sobre el Capital Mobilia 2021-202¢
Impuesto de Actividades Econdmi 2021-202¢
Seguridad Soci 2021-202¢
Impuesto sobre el alcol 2021-202¢

Como consecuencia, entre otras, de las diferentbklps interpretaciones de la legislacion fisigénte, podrian
surgir pasivos adicionales como resultado de usgeiccion. En todo caso, los Administradores d&olsiedad
Dominante consideran que dichos pasivos, caso agupirse, no afectarian significativamente a lasntas
anuales consolidadas.

c. Activos y pasivos por impuestos diferidos reconociss

El detalle de activos y pasivos por impuestos ifer por tipos de activos y pasivos es como sigue:
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Activos financieros disponibles para la ve s 17 17

Bienes en arrendamiento financi

Provisione
Actualizacién de balanc
Amortizacién no deducib
Margen existenci:
Morosidac

Otros

Créditos por pérdidas a compensar y deducci

pendientes de aplic
Activos y pasivos netos

31/12/2024 31/12/2023
Activos Pasivos Netos  Activos Pasivos Netos
154 (2.207) (953) 126 (1.143) (1.017)
427 - 427 - (66) (66)
- (946) (946) - (1.132) (1.132)
- 42 42
- (433) (433) - (512) (512)
813 - 813 774 - 774
35 - 35 37 - 37
19 - 19 22 - 22
399 - 399 121 - 121
- (183) (183) - (252) (252)
56 - 56 49 - 49
7.326 - 7.326 8.227 - 8.227
9.229 (2.652) 6.577 9.356 (3.063) 6.293

Los activos y pasivos por impuesto diferido se gméan en el estado de situacion financiesasolidada
compensados en la medida que existe un derechHallegampensacion frente a las autoridades fisgadishos
activos y pasivos corresponden a la misma autofideal. Su detalle es como sigue:

31/12/2024 31/12/2023

En euro
Activos
Fondo de comerc 154 126
Inmovilizado intancble 1.801 1.474
Activos financieros disponibles para la ve 17 42
Provisione 813 774
Actualizacion de balanc 35 37
Amortizacion no deducib 19 22
Margen existenci 399 121
Otros s (1)
Créditos por pérdidas a comper pendientes de aplic 7.326 8.227
Subtotal activc 10.564 10.822
Libertad de amortizacic (946)  (1.132)
Bienes en arrendamiento financi (433) (512)
Morosidac (183) (252)
Subtotal pasivc (1.562) (1.896)
Total activos 9.002 8.926
Pasivo
Fondo de comerc (1.107) (1.143)
Inmovilizado intangibl (1.375) (1.540)
Subtotal pasivc (2.482) (2.683)
Otros 57 50
Subtotal activc 57 50
Total pasivos (2.425) (2.633)
Total 6.577 6.293
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d. Movimiento en saldos de impuesto diferido

El movimiento de los activos y pasivos por impuekferido durante los ejercicios anuales terminagld3l de
diciembre de 2024 y 2023 es como sigue:

31/12/2024
Reconocido Reconocido
31l de en en Diferencias 31l de

diciembre ganancias/ Patrimonio de Otros diciembre
En miles de eurc de 2023 pérdidas Neto conversion movimientos de 2024
Fondo de comerc (1.017 64 - - - (953
Inmovilizado intangibl (66) 493 - - - 427
Amortizacién acelerada I+ - - - - - -
Libertad de amortizacic (1.132 18¢€ - - - (946)
Activos financieros disponibles par
la vent: 42 (25) - - - 17
Bienes en Arrendamiento financi (512 79 - - - (433
Provisione 774 39 - - - 813
Actualizacién de balanc 37 (2) - - - 35
Amortizacién no deducib 22 ) - - - 1¢
Margen existencit 121 27¢ - - - 39¢
Morosidac (252 69 - - - (183
Otros 48 7 - - - 56
Créditos por pérdidas a compensal
deduccione pendientes de aplic 8.221 (901) - - - 7.32¢
Activos y pasivos netos 6.293 284 - - - 6.577

31/12/2023
Reconocido Reconocido
3lde en en Diferencias 3lde

diciembre  ganancias/ Patrimonio de Otros diciembre
En miles de eurc de 2022 pérdidas Neto conversion movimientos  de 2023
Fondo de comerc (1.041 24 - - - (1.017
Inmovilizado intangibl (554, 48¢ - - - (66)
Libertad de amortizacic (1.323 191 - - - (1.132
Activos financieros disponibles par
la vent: 42 - - - - 42
Bienes en Arrendamiento financi (499 (13) - - - (512
Provisione 674 10C - - - 774
Actualizacién de balanc 39 2 - - - 37
Amortizacion no deducib 26 4 - - - 22
Margen existenci: 87 34 - - - 121
Morosidac (48) (204, - - - (252
Otros 44 5 - - - 48
Créditos por pérdidas a compensa
deduccione pendientes de aplic 10.43¢ (2.207 - - - 8.227
Activos y pasivos netos 7.881 (1.588) - - - 6.293

Los activos por impuesto diferido generados paditws fiscales pendientes de compensar y deducistales
que estan pendientes de aplicar se reconocemeetida que sea probable que en un futuro se gesefierentes
bases imponibles contra las que compensar el activo

Con fecha 29 de diciembre de 2021, se publicé &0O& la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Pressips
Generales del Estado para el afio 2022 que motiifioay del Impuesto sobre Sociedades establecigmeopara
los ejercicios que se inicien a partir del 1 derer® 2022 y con vigencia indefinida, se aplicaaicepto de
“tributacion minima” en Espafa. La tributacién miai implica que, dependiendo del tamafio y tipo dielaxah,

las empresas deben tener una cuota liquida minjogasg establece con caracter general en el 15%).
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Al 31 de diciembre de 2024 el saldo de activosmpuesto diferido del estado de situacion finarecgemsolidado
incluye créditos por pérdidas a compensar y dedunesi por importe de 7.326 miles de euros (8.22&smle
euros al 31 de diciembre de 2023) cuyo detallespoiredad es como sigue:

31/12/2024 31/12/2023

Laboratorio Reig Jofre, S. 7.175 8.076
Bioglan, A.B - -
Reig Jofre Future Health, S 151 151

7.326 8.227

Los créditos por pérdidas a compensar no tieneitelitemporal para su compensacion, mientras que las
deducciones pendientes de aplicar expiran entrejéosicios 2035 y 2041. Los Administradores d8daiedad
dominante estiman su recuperacion probable enrfpdrmpos ejercicios en base a las proyecciones @&ib8 de

los planes de negocio preparadas por la Direc@dasisociedades que integran el consolidado fstéspafia
gue contemplan incrementos de ventas y margenesgpdetacion acordes a los planes de expansion dglda

El gasto por Impuesto de Sociedades muestra laagpin de los incentivos a la investigacion, dedlarre
innovacion tecnoldgica, asi como el mantenimiertoréditos fiscales por las perspectivas de reegpisr de los
mismos, en base a la previsible evolucién de radod del Grupo.

Al 31 de diciembre de 2024 el Grupo no tiene recaas como activos por impuesto diferido los cqroeglientes
a bases imponibles negativas y deducciones porteide 18.533 miles de euros provenientes printipate de
la Sociedad dominante (17.507 miles de euros ejerdicio 2023).

El Grupo dispone de bases imponibles negativasigeted de compensar por importe de 59.793 mile=udes
(62.902 miles de euros en el ejercicio 2023), conplazo de reversion indefinido, y deduccionesaliss
pendientes de aplicar por importe de 10.910 mieswtos (9.986 miles de euros en el ejercicio 23 etalle
de las deducciones fiscales pendientes de aplicamporte y plazos de reversion es como sigue:

En miles de eurt

Afo 31/12/2023  31/12/2022 Ultimo afio
201/ 83 83 203z
201t 41 41 203:
2017 1.367 1.81: 203t
201¢ 2.79¢ 2.79¢ 203¢
201¢ 601 601 2037
2021 65C 65( 203¢
202z 47€ 1.92: 204(C
202: 2.23¢ 2.07¢ 2041
2024
(estimada 2.65¢ - 204z

Total 10.910 9.986

El detalle de las

bases

imponibles

negativas

pendientes de
compensar por

Miles de euros

importe y

plazos de

reversion es

como sigue
Afio 2024 2023 Ultimo

afo

2009 16.786 18.454 Indefinido
2010 5.836 5.836 Indefinido
2011 17.676 17.676 Indefinido
2012 4,756 4.756 Indefinido
2013 12.786 12.786 Indefinido
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2014 1.708 1.708 Indefinido
2015 10 10 Indefinido
2016 178 306 Indefinido
2018 - 1.313 Indefinido
2019 57 57 Indefinido
Total 59.793 62.902

El detalle de los activos y pasivos por impuesferitio cuyo plazo de realizacion o reversion essopa 12
meses es como sigue:

En miles de eur 31/12/2024  31/12/2023

Activos por impuesto diferido relacionados con
diferencias temporari 1.90:3 1.12¢
Créditos por pérdidas a compensar y deducciones

pendientes de aplic 5.33¢ 7.32¢
Total activo: 7.241 8.454
Pasivos por impuesto diferi (2.652) (3.063)
Neto 4.589 5.391
23. Ingresos y gastos
a. Aprovisionamientos
El detalle de los aprovisionamientos es como sigue:
En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Consumo de mercader
Compras nacional 51.423 59.766
Compras intracomunitari 32.196 25.601
Compras de importaci - -
Variacion de existenci (2.161) (11.306)
81.458 74.061
Consumo de materias primasy o
Compras nacional 22.730 21.207
Compras intracomunitari 15.669 11.185
Compras de importaci 20.113 29.657
Descuentos y devoluciones por com (54) (51)
Variacion de existenci 2.504 3.434
60.962 65.432
Deterioro de r_nercaderlas, materias primas y otrc (343) 944
aprovisionamientc
Trabajos realizados por otras empr 4 17
Total 142.081 140.454
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b. Gastos por retribuciones a los empleados

El detalle de los gastos por retribuciones a logleatos es como sigue:

En miles de eurt

Sueldos y salarios
Seguridad social a cargo de la empresa
Otros costes sociales

Total

c. Otros gastos de explotacion

El detalle de otros gastos de explotacion es cogues

En miles de eurc

Servicios profesionales independientes
Publicidad y relaciones publicas
Arrendamientos (nota 7)

Reparaciones y conservacién

Gastos medioambientales (nota 24)
Transporte

Primas de seguros y comisiones
Suministros y otros servicios

Gastos de investigacion y desarrollo (nota 5)
Tributos

Pérdidas, deterioro y variacion de provisione
Otros gastos de explotacion

Total

d. Resultado financiero
El detalle del resultado financiero es como sigue

En miles de eurt
Ingresos financieros

Gastos financieros de deudas
Gastos financieros de arrendamientos financieros
Otros gastos financieros

Variacién de valor razonable en instrumentos fifenos
Diferencias de cambio
Total

47

31/12/2024 31/12/2023
68.340 59.175
17.406 14.990

1.999 1.746
87.745 75.911

31/12/2024 31/12/2023
13.131 8.144
11.956 12.963

1.074 916
7.774 7.343
714 576
5.605 6.106
1.457 1.580
5.539 5.218
6.002 5.428
706 765
87 206
22.381 24.485
76.426 73.730
31/12/2024 31/12/2023

287 63

(887, (605,

(116 (140,

(962 (492,

994 104

13 72

(671) (998)
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24. Otra informacion

a. Informacion sobre empleados

El nimero medio de empleados del Grupo durantejéwsicios anuales terminados el 31 de diciembr20@d y
2023, desglosado por categorias, es como sigue:

Nidmero medi 31/12/2024 31/12/2023
Directores y gerent 67 55
Profesionales, técnicossimilare: 46€ 407
Empleados de tipo administrat 156 147
Resto de personal asalari 73C 707
Total 1.419 1.316

La distribucion por sexos al 31 de diciembre de42p2023, del personal del Grupo desglosado pegoafas y
de los Administradores de la Sociedad es como sigue

31/12/2024 31/12/2023
Mujeres Hombres Mujeres Hombres
Administradore 2 6 2 6
Directores y gerent 34 35 22 32
Profesionales, técnicossimilare: 311 163 287 124
Empleados de tipo administrat 114 41 96 52
Resto de personal asalari 376 355 370 340
Total 837 600 777 554

El nimero medio de empleados de la Sociedad canmgililad funcional mayor o igual del 33% (o califice
equivalente local), durante los ejercicios 20240482, desglosado por categorias, es como sigue:

Namero medio
31/12/2024 31/12/2023

Profesionales, técnicos y simila 3 3
Empleados de tipo administrat 2 1
Resto de¢personal asalaria 13 9
Total 18 13

b. Honorarios de auditoria

La empresa auditora KPMG Auditores, S.L., ha demdngdurante los ejercicios anuales terminados ele31
diciembre 2024 y 2023, honorarios por servicioggsionales, segun el siguiente detalle:

En miles de eurc 31/12/2024 31/12/2023
Por servicios de auditor 161 11¢€
Total 161 118

Los importes incluidos en el cuadro anterior ineluyla totalidad de los honorarios relativos a lesvisios
realizados durante los ejercicios finalizados eti8diciembre 2024 y 2023, con independencia dehembo de
su facturacion.

Por otro lado, otras entidades afiliadas a KPM@rhdtional han devengado durante los ejerciciaifiados el
31 de diciembre 2024 y 2023, honorarios por sarsiprofesionales, segun el siguiente detalle:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
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Por servicios de auditor 10¢€ 10C
Total 108 100

Por otro lado, otros auditores han devengado deilastejercicios finalizados el 31 de diciembre£22023,
honorarios por servicios profesionales, segungeiisnte detalle:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023
Por servicios de auditor 48 43
Total 48 43

c. Informacion medioambiental
Los gastos incurridos por el Grupo en la protecgiénidado del medio ambiente correspondientasgidiza de

residuos productivos durante el ejercicio anuahieado el 31 de diciembre de 2024 han ascendidiglariles
de euros (576 miles de euros al 31 de diciemb20@8) (véase nota 23).

25. Partes vinculadas

a. Saldos con partes vinculadas

Al 31 de diciembre de 2024 existen saldos acresdme la alta Direccion por importe de 436 milegdms (468
miles de euros en el ejercicio 2023) y con Admiagbres por importe de 501 miles de euros (47%mliéeeuros
en el ejercicio 2023).

Asimismo la partida “Acreedores comerciales y ot@sntas a pagar” a 31 de diciembre 2024 y 31dendbre
2023 respectivamente incluye un saldo acreedoinguorte de 345 miles de euros y 292 miles de eafusgar a
Reig Jofre Investments, S.L

Transacciones con partes vinculadas

Durante los ejercicios anuales terminados el didembre de 2024 y 2023, el Grupo ha realizadsiagentes
transacciones con partes vinculadas, que correspdntegramente a Reig Jofre Investments, S.L.:

En miles de euros 31/12/2024  31/12/2023

Otros ingresos de explotacic - 5
Ingresos financieros - -
Total ingresos - 5
Gastos por arrendamientos* 1.066 1.034
Servicios recibidos 300 319
Otros gastos de explotacion - -
Total gastos 1.366 1.353
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(*) Los gastos por arrendamiento en 2024 y 2028esponden a las cuotas satisfechas en el ejequicitos
contratos de arrendamiento mantenidos con Reig Jofestments, S.L. no registrados en la cuentagidtados
consolidada por la aplicacion de la NIIF 16.

Todas las transacciones con partes vinculadasbearea precios de mercado.

b. Informacion relativa a Administradores y personal ¢ alta Direccién de la Sociedad

Durante el ejercicio 2024 se han devengado refobes a favor de los Administradores por importétig miles
de euros (606 miles de euros al 31 de diciemb&9&8) por funciones ejecutivas y 445 miles de e(#5668 miles
de euros al 31 de diciembre de 2023) por razému dago.

Durante el ejercicio 2024 se han devengado retobes a favor del personal de Alta Direccion d&daiedad
dominante por importe de 891 miles de euros (90&sndie euros al 31 de diciembre de 2023).

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 no existen gmvigini créditos concedidos a miembros del Organo de
Administracion. No existen avales ni garantiastpdss por las sociedades del Grupo por cuentaetalmos de
sus Organos de Administracion; tampoco existergabiones contraidas en materia de pensiones adavios
citados miembros.

Durante los ejercicios 2024 y 2023 se han pagaduagrde seguro de responsabilidad civil por daiasionados
por actos u omisiones en el ejercicio del cargoimpporte de 48 miles de euros.

c. Situaciones de conflicto de interés de los Administdores de la Sociedad dominante

Los Administradores de la Sociedad y las persoimesiladas a los mismos, no han incurrido en ningitoacion
de conflicto de interés que haya tenido que seatolaje comunicacién de acuerdo con lo dispuestd arn. 229
del TRLSC.

26. Politica y gestion de riesgos

Las actividades del Grupo estan expuestas a dveiesgos financieros: riesgo de mercado (incliésidamente
riesgo de tipo de cambio), riesgo de crédito, nesgliquidez y riesgo del tipo de interés en lop$ de efectivo.
El programa de gestién del riesgo global del Grsgpaentra en la incertidumbre de los mercados dieers y
trata de minimizar los efectos potenciales advessbse la rentabilidad financiera del Grupo.

Desde el Departamento financiero de la Sociedadrdonte se evalla y cubren los riesgos financienestrecha
colaboracion con las unidades operativas del Grip&onsejo aprueba las politicas para la gest@nidsgo
global, asi como para materias concretas tales c@asgo de tipo de cambio, riesgo de tipo de istatiésgo de
liquidez, empleo de derivados y no derivados ersiga del excedente de liquidez.

a. Riesgo de mercado

El Grupo esta expuesto a riesgo de tipo de canti@peraciones con divisas, especialmente en delacn el
dolar estadounidense, la corona sueca y la liislies. El riesgo de tipo de cambio surge derassacciones
comerciales futuras, en las que los activos y pasigconocidos estan denominados en una monedogsela
moneda funcional de las sociedades. El Grupo gestien su caso, la contratacide seguros de cambio en
moneda extranjera.

En los ejercicios finalizados el 31 de diciembr€@24 y 2023, el Grupo ha realizado las siguiemsgsacciones
en moneda extranjera:

31/12/2024
Dolar Corona Libras
En miles de eur EEUU sueca Euros esterlinas Otros Total
Venta: 40¢ - 3.21: 7.49¢ 47¢ 11.59¢
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Total ventas 409 - 3.213 7.496 476 11.594
Compra (23.330 (11) (14.903 (2.666 (1.157 (42.067
Total compras (23.330) (11) (14.903) (2.666) (1.157) (42.067)
31/12/2023
Dolar Corona Libras

En miles de eurt EEUU sueca Euros esterlinas Otros Total
Venta: 12¢€ - 3.53( 4.21: 632 8.50(
Total ventas 126 - 3.530 4212 632 8.500
Compra (27.657 (120 (11.488 (1.698 (423 (41.386
Total compras (27.657) (120) (11.488) (1.698) (423) (41.386)

Al 31 de diciembre 2024 y 2023, si el euro se habiepreciado/apreciado en un 5% con respectolat dé
estadounidense, la libra esterlina o la coronaasumanteniendo el resto de variables constantdseredficio
consolidado después de impuestos no se hubiecamdificado en un importe significativo.

A continuacién, se detalla la exposicién del Grapoesgo de tipo de cambio al 31 de diciembre@12/ 2023.
Las tablas adjuntas reflejan el valor contableodaristrumentos financieros o clases de instrunsdimtancieros
del Grupo denominados en moneda extranjera (matistiata de la funcional):

31/12/2024
Dolar Corona Libras
En miles de eurt EEUU sueca Euros esterlinas  Otros Total
Deudores comercial 374 - 58¢ 2.827 85 3.871
Efectivo y otros medios liquidos
equivalente 3.05¢ - - 10 - 3.06¢
Total activos corrientes 3.428 - 585 2.837 85 6.935
Proveedores a corto ple 1.771 7 3.93¢ 13€ 42 5.901
Total pasivos corrientes 1.777 7 3.939 136 42 5.901
31/12/2023
Dolar Corona Libras
En miles de eurt EEUU sueca Euros esterlinas Otros Total
Deudores comercial 132 - 301 59¢ 122 1.15¢
Efectivo y otros medios liquidos
equivalente 122 - - 54 - 17¢€
Total activos corrientes 254 - 301 652 122 1.329
Proveedores a corto ple 622 3 3.91¢ 14t 15 4.70:
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Total pasivos corrientes 622 3 3.918 145 15 4,703

b. Riesgo de crédito

El Grupo no tiene concentraciones significativasieggo de crédito. El Grupo tiene politicas paegarar que
las ventas se efectlien a clientes con un histbeiarédito adecuado.

A continuacion, se detalla la exposicién del Grapoiesgo de crédito al 31 de diciembre de 2020332 Las

tablas adjuntas reflejan el analisis de los acti@scieros por fechas contractuales de vencirogerégmanentes:

En miles de eur« Vencimiento 31/12/2024 31/12/2023

Crédito: 202¢ 255 24z
Otros activos financierc 202¢ 207 167
Total activos no corrientes 462 410
Deudores comerciales y otras cuentas a ¢ 202¢ 56.04¢ 55.89¢
Otros activos financierc 202t 12.565 964
Activos por impuesto corrier 202¢ 4.98¢ 5.97:
Otrosactivos 202t 1.891 2.33¢
Efectivo y equivalentes de efecti - 10.49: 5.52¢
Total activos corrientes 85.919 70.694

La distribucion de deudores comerciales y otrasitaisea cobrar a la fecha del estado de situaci@ndiera
consolidado por region geografica es como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023

Espafi 21.92¢ 26.11¢
Resto de Euroj 22.32: 21.77:
Asia 6.95:% 5.27¢
Ameérice 1.72¢ 753
Africa 2.83¢ 1.67:
Oceani 282 306
Total 56.046 55.894

La antigliedad de los deudores comerciales y otrastas a cobrar no deteriorados a la fecha del@sta
situacion financiera consolidada es como sigue:

En miles de eurt 31/12/2024 31/12/2023

Vigentes 47.86¢ 46.11:
De (-30 dia 481¢ 6.63:
De 3190 dia: 942 1.017
De 97181 dia 644 604
De 18:-365 dia 411 1.16¢
Mas de 365 di: 1.36¢ 360
Total 56.046 55.894
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Al 31 de diciembre de 2024, el Grupo tiene dotamasecciones valorativas por incobrabilidad dedeadores
comerciales y otras cuentas a cobrar por un impiet4.408 miles de euros (1.046 miles de eurod ale3
diciembre de 2023) (véase nota 9).

El riesgo soberano con las Administraciones Publespafiolas por saldos pendientes de cobro pasvah81
de diciembre de 2024 y 2023 asciende a 2.015 wde=iros y 1.281 miles de euros, respectivamente.

La concentracion de los saldos de los 10 clientés importantes asciende a 16.214 miles de eurds de
diciembre de 2024 (17.064 miles de euros al 3licerdbre de 2023).

c. Riesgo de liquidez

El Grupo lleva a cabo una gestion prudente defjoiede liquidez, fundada en el mantenimiento decirfte

efectivo y valores negociables, la disponibilidadfidanciacion mediante un importe suficiente ddittades de
crédito comprometidas y capacidad suficiente pgradar posiciones de mercado. El Departamentori€ieao

del Grupo tiene como objetivo mantener la flexdall en la financiacion mediante la disponibilidadideas de
crédito contratadas.

A continuacién se detalla la exposicion del Grupoesgo de liquidez al 31 de diciembre de 202022 Las
tablas adjuntas reflejan el analisis de los pagisnados futuros de los pasivos financieros pohdsc
contractuales de vencimientos remanentes:

31/12/2024
Flujos de

Valor en efectivo Hasta 1 De3a5 Masdeb
En miles de eur libros contractuales ano la?2afios 2a3afos afos afos
Deudas con
entidades de créd 46.06: 46.0€3 16.18¢ 9.35¢ 6.811 11.52° 2.18:
Arrendamientos
financiero: 12.4¢1 12.461 5.257 3.261 157¢ 1.65¢ 71C
Otros pasivos
financiero: 6.95¢ 6.95¢ 1.510 1.08: 1.04¢ 1.86¢ 1.454
Acreedores
comerciales y otras
cuentas a pag 44.86¢ 44.86¢ 44.86¢ - - - -
Pasivos por
contratos con
cliente: 5.05: 5.05¢ 5.05: - - - -
Proveedores de
inmovilizadc 1.85:2 1.8572 1.85:2 - - - -
Total 117.251 117.251 74.726 13.699 9.430 15.049 4,347

31/12/2023
Flujos de

Valor en efectivo Hasta 1 2a3 De3a5 Masdeb5
En miles de eurt libros contractuales afno 1 a 2 afios afios afos afios
Deudas con
entidades de créd 38.74: 38.74: 25.21: 10.72: 2.80¢ - -
Arrendamientos
financiero: 14.74° 14.74° 4.87¢ 4.16¢ 2.55¢ 1.86( 1.28¢
Otros pasivos
financiero: 7.521 7.521 1.21¢ 1.03: 1.09¢ 2.12¢ 2.05¢
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Acreedores
comerciales y otras
cuentas a pag 47.744 47.744 47.744 - - - -

Pasivos por
contratos con
clientet 4.89¢ 4.89¢ 4.89¢ - - - -

Proveedores de
inmovilizadc 2.24( 2.24( 2.24( - - - -

Total 115.890 115.890 86.185 15.922 6.459 3.984 3.340

d. Riesgo de tipo de interés en los flujos de efectivo

Como el Grupo no posee activos remunerados imgedaturante periodos largos, los ingresos y Igedlde
efectivo de las actividades de explotacion del Gmup se ven afectados de forma significativa pprwéiaciones
en los tipos de interés de mercado.

El riesgo de tipo de interés para el Grupo surglesieecursos ajenos a largo plazo. Los recurgeajsuscritos
a tipos variables exponen al Grupo a riesgo dedgmterés de los flujos de efectivo. La finanidiacontempla
préstamos y arrendamiento financiero a tipo fij@yiable. Como consecuencia, el Grupo esta expaesesgo
de tipo de interés en los flujos de efectivo ddatgpion. No obstante, la mayor parte de los rexsuagenos es a
tipos de interés fijos.

En los ejercicios finalizados el 31 de diciembre26@4 y 2023, si los tipos de interés hubiesen Slpuntos
béasicos superiores o inferiores manteniendo eb @estvariables constantes, el beneficio consolididpués de
impuestos no se hubiera visto modificado en un nepgignificativo.

e. Riesgos macroecondmicos y geopoliticos

Las operaciones del Grupo pueden estar condicisratizs ciclos econdmicos y a los conflictos irderonales

de caracter geopolitico, ya sea en zonas en lagpgra directamente o bien en geografias que impadtas

actividades (cadena de suministro, por ejemplopibitante, el sector farmacéutico, por lo genesatpnsiderado
anticiclico, puesto que los productos y/o tratateigrisuelen tener una demanda estable y no se tiangi no

se ven perjudicados) por escenarios macroeconéi@cosables (o de recesion, en el segundo caso).

En el ejercicio terminado el 31 de diciembre de2@& inflacién en los distintos territorios dormjgera el Grupo
se ha mantenido en niveles bajos, como consecudeadis politicas monetarias mas restrictivas debncos
centrales, lo que se ha traducido en bajadas ds dp interés ante la perspectiva de que los bargusles
suavicen su politica monetaria. Los conflictosehlcrania y Rusia, y de la zona de Oriente Medjoesi activos.

No obstante, no se han derivado aspectos relacertah todo lo anterior, que hayan tenido impaigiwificativo
en las operaciones del Grupo en el ejercicio 2024.

f.  Jerarquia del valor razonable
La siguiente tabla presenta los instrumentos figos a valor razonable, por niveles segun el nuétbel
valoracion. La jerarquia de niveles definidos pondrmativa en vigor es como sigue:

Nivel 1: precios cotizados (no ajustados) en marsaattivos para activos y pasivos idénticos.

Nivel 2: datos diferentes de los precios cotizadoklidos en el Nivel 1, que sean observables pbaativo
0 pasivo, ya sea directa (es decir, precios) aeathmente (es decir, derivados de los precios).

Nivel 3: datos no observables importantes paratel@ao pasivo.

El nivel en la jerarquia de valor razonable, deuligbcual se clasifica la valoracion del valor rzedole en su
totalidad, se determinara sobre la base de lablarde nivel mas bajo que sea relevante para taa@bn del
valor razonable en su totalidad. A estos efectosglevancia de una variable se evalla con respdattotalidad
de la valoracion al valor razonable. Si una valdraalel valor razonable utiliza variables obsereabtjue
requieren ajustes importantes basados en varialolesbservables, la valoracion es de Nivel 3. Evalaa
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relevancia de una variable en particular para laraeion del valor razonable en su integridad reciiuna

apreciacion, considerando los factores especiiebactivo o pasivo.

El desglose de los instrumentos financieros vatmsadvalor razonable de activo y pasivo del estiedsituacion

financiera consolidado conforme a lo dispuestaedlIF 13 es el siguiente:

31/12/2024
En miles de euros eler Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
razonable
Instrumentos de patrimonio 961 5 - 956
Activo no corriente 961 5 - 956
Instrumentos de patrimonio 236 236 - -
Derivados 639 - 639 -
Crédito 6.135 - - 6.135
Activo corriente 7.010 236 639 6.135
31/12/2023
En miles de euros valor Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
razonable
Instrumentos de patrimonio 1.380 4 1.376
Activo no corriente 1.380 4 - 1.376
Instrumentos de patrimonio 143 139 4 -
Activo corriente 143 139 4 -
Instrumentos financieros derivados 12¢ - 12¢ -
Pasivos corrientes 129 - 129 -

El valor razonable de los instrumentos no cotizalb@spréstamos bancarios, los pasivos por arreietdos y el
resto de activos y pasivos financieros no corrieageestima descontando los flujos de efectivadstwtilizando
los tipos disponibles para deudas con condicioriesgo crediticio y vencimientos similares, sienuoy
parecidos a su valor contable.

27. Hechos posteriores

Desde el cierre del ejercicio 2024 y hasta la fetthformulacion de estas cuentas anuales consalidad se han
producido hechos posteriores relevantes.
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ANEXO | — Detalle de las sociedades dependientes3! de diciembre de 2024

% de % de
participacion participacion
Denominacioén social Domicilio Social Actividad Audior directo indirecto
Bioglan, A.B. Box 503 10, 20213, Malmo (Suecia) Fabncam_on_, comeruahzaqon e mvesngamorkpMG AB 100,00% i
de especialidades farmacéut
Laboratoires Forte Pharma, SAM Av. Hector Otto 9®8&lonaco ComerC|aI_|zaC|on de productos nutricionales KPMG. ,GLD & 73,20% 26,80%
de farmacia y parafarma Associé
Forte Services, SAM Av. Hector Otto — 9800 Monaco Pres}a_mon (.j,e servicios de direccion y KPMG. QLD & 100,00% -
administracio Associé
S.A.Laboratoires Forte Pharma Font Saint Landry 6 - 1120 Bruselas ComerC|aI_|zaC|0n de productos nutricionales Mazars ) 100,00%
Benelw de farmacia y parafarma
Reig Jofre UK Limited 10 The_Barns Farm_Road - Caddsdow@omerglal!zacmn de especialidades Perrins 100,00% i
Industrial Park, Bideford, Devon -farmacéuticas
England, EX39 3B
Reig Jofre Europe PTE. LTD. 69 Robinson Road 11-01 — 068892 Comerqalyz:’mon de especialidades No auditada 60.00% i
Singapo farmacéutice
Reig Jofre Future Health, S.L.U. . . o .
(anteriormente Oryzon Genomics C/Gran Capita 10, Sant Joan Despi Invgsngamon, desarrollo y otras actividades No auditada 100,00% i
) . (Barcelona) sanitarias
Diagnostico, S.L
C/Gran Capita 10, Sant Joan Despi Investigacion, desarrollo y otras actividades
Geadic Biotec AIE (Barcelona) -St9 ’ y No auditada 63,69% 36,31%
sanitarias
Syna Therapeutics, S.L. C/Baldiri i Reixac, 4 (Bdona) | vooudacion, desarrollo y otras actividades gy pygitores, S.L. 50,00%  12,00%
Reig Jofre SP 2.0.0. ul. Ostrédzka 74N 03-289 ComerC|aI_|zaC|0n de productos nutricionales KPMG 100,00% i
Warszaw. de farmacia y parafarma
C/Gran Capita 10, Sant Joan Despi Comercializacion y distribucion de productos
Adapta-Care, S.L. (Barcelona) nutricionales, de cosmética y cuidado personidb auditada 70,00% -
de farmacia y parafarma
Reig Jofre Czech Republic sro. Paterni 1216/7 (Brno Comercializacion de productos nutricionales No auditada 80,00% -
de farmacia y parafarma
Leanbio, S.L. Av. Dr. Marafién, 8 (Barcelona) Investigacion, desarrollo y otras actividades CAT-89 GRUP 24.00% i

sanitaria AUDIT

Este anexo forma parte de la nota 1 de las CuehAtamles Consolidadas
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ANEXO | — Detalle de las sociedades dependientes3! de diciembre de 2023

% de % de
participacion participacion
Denominacién social Domicilio Social Actividad Audior directo indirecto
Bioglan, A.B. Box 503 10, 20213, Malmo (Suecia) g:g‘;‘ﬂ;ﬁ‘ld‘;%’:g,;‘f‘fg;i‘;‘gt” e investigacion oy AB 100,00% -
Laboratoires Forte Pharma, SAM Av. Hector Otto 6®8&lonaco gg;r;?;?:g;;a;cg):rgfzﬂ?uctos nutricionales izsl\ggéGLD & 73,20% 26,80%
Forte Services, SAM Av. Hector Otto — 9800 Monaco z(rjﬁitggt?gc?: servicios de direccion y iSPSI\iI)SiéGLD & 100,00% -
S.A.Laboratoires Forte Pharma Font Saint Landry 6 - 1120 Bruselas ComerC|aI_|zaC|0n de productos nutricionales Mazars ) 100,00%
Benelw de farmacia y parafarma
Reig Jofre UK Limited 10 The_Barns Farm.Road - Caddsdovx,@omerglalyzamon de especialidades Perrins 100,00% i
Industrial Park, Bideford, Devon -farmacéuticas
England, EX39 3B
Reig Jofre Europe PTE. LTD. GQ Robinson Road 11-01 — 068892 ComerglaI!Z?C|on de especialidades No auditada 60.00% i
Singapo farmacéutice
Reig Jofre Future Health, S.L.U. . . S o
(anteriormente Oryzon Genomics C/Gran Capita 10, Sant Joan Despi Inve_stlgamon, desarrollo y otras actividades No auditada 100,00% i
: P (Barcelona) sanitarias
Diagnostico, S.L
C/Gran Capita 10, Sant Joan Despi L o
Geadic Biotec AIE (Barcelona) !Sr;\;eits;gi;:smon, desarrolio y otras actividades No auditada 63,69% 36,31%
Syna Therapeutics, S.L. C/Baldiri i Reixac, 4 (Eéo0a) Lr;\ﬁf;?;uon, desarrolio y otras actividades BDO Auditores, S.L. 50,00% 4,50%
Reia Jofre SP 2.0.0 ul. Ostrédzka 74N 03-289 Comercializacion de productos nutricionales KPMG 100.00% i
9 T Warszaw. de farmacia y parafarma e
C/Gran Capita 10, Sant Joan Despi Comercializacion y distribucion de productos
Adapta-Care, S.L. (Barcelona) nutricionales, de cosmeética y cuidado personib auditada 70,00 -

de farmacia y parafarma

Este anexo forma parte de la nota 1 de las CuehAtamles Consolidadas

57



LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDHSN
Notas a las Cuentas Anuales Consolidadas

ANEXO Il — Movimiento del inmovilizado material correspondiente a los ejercicios anuales terminados &l de diciembre de 2024 y 2023

Otras
Instalaciones instalaciones
técnicas y utillaje y Inmovilizado en
En miles de eurt Terrenos Construccionet magquinaria mobiliario Otro inmovilizado cursa Total
Saldo al 1 de enero de 2023 6.472 25.103 93.029 21.413 8.345 11.962 166.324
Altas - 1.028 698 451 1.287 8.999 12.463
Traspasos - 363 4.869 3.957 177 (9.366) -
Diferencias de conversiéon - (186) 1 6 - - (179)
Bajas - (2) (95) (691) (1.018) - (1.806)
Saldo al 31 de diciembre de 2023 6.472 26.306 98.502 25.136 8.791 11.595 176.802
Saldo al 1 de enero de 2024 6.472 26.306 98.502 25.136 8.791 11.595 176.802
Altas - 2.114 833 752 1.356 14.820 19.875
Traspasos - 21 3.261 879 69 (4.230) -
Diferencias de conversion - (87) (12) (90) (285) (166) (639)
Bajas - - - (15) (1.129) (57) (1.201)
Saldo al 31 de diciembre de 2024 6.472 28.354 102.585 26.662 8.802 21.962 194.837
Amortizacién
Saldo al 1 de enero de 2023 - (11.032) (46.220) (10.802) (4.207) - (72.261)
Amortizacién del ejercicio - (2.801) (7.341) (2.113) (1.567) - (13.822)
Traspasos - - - - - - -
Diferencias de conversiéon - - - (22) - - (21)
Bajas - 2 87 691 1.018 - 1.794
Saldo al 31 de diciembre de 2023 - (13.831) (53.474) (12.245) (4.756) - (84.306)
Amortizacién del ejercicio - (3.113) (7.488) (2.040) (1.286) - (13.927)
Traspasos - - - - - -
Diferencias de conversion - 11 9 73 - - 93
Bajas - 63 - 15 1.126 - 1.204
Saldo al 31 de diciembre de 2024 - (16.870) (60.953) (14.197) (4.916) - (96.936)
Deterioro
Saldo al 1 de enero de 2023 (486) (385) - - - - (871)
Reversion del ejercicio - - - - - - -
Saldo al 31 de diciembre de 2023 (486) (385) - - - - (871)
Reversion del ejercicio - - - - - - -
Saldo al 31 de diciembre de 2024 (486) (385) - - - - (871)
Importe en libros
Saldo al 31 de diciembre de 2023 5.986 12.090 45.028 12.891 4.035 11.595 91.625
Saldo al 31 de diciembre de 2024 5.986 11.099 41.631 12.464 3.887 21.961 97.030

Este anexo forma parte de la nota 6 de las CueAtamles Consolidadas
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INFORME DE
GESTION
CONSOLIDADO

1. PERFIL CORPORATIVO

Vivimos en un mundo donde la salud es cada vezaodpleja y expansiva. Dentro de este
contexto, en REIG JOFRE tenemos muy claro cualiestro propdsitauniversalizar la ciencia
que importa.

Desde 1929, trabajamos para ser el vinculo fundeinentre el laboratorio y la vida diaria,
desarrollando, produciendo, comercializando vy ithsy'endo soluciones esenciales
especializadas de salud desde la prevencion geéstiar, a las situaciones mas criticas, en cada
rincon del mundo.

NUESTRAS FORTALEZAS

La tecnologia y la ciencia son los ejes transvessglie impulsan el crecimiento de nuestro
portfolio y capacidades industriales especializagasmitiéndonos desarrollar soluciones en
salud diferenciadas.

- Innovacion en especializacion terapéutica y marcas
Ampliar nuestro portfolio con soluciones innovadodiferenciales y mantenerlo para hacerlo
crecer, internacionalizarlo y aportar mas valouestros pacientes y consumidores cubriendo las
necesidades de la prevencién al tratamiento.

- Innovacion en tecnologia industrial especializada
Desarrollamos capacidades tecnolégicas especiaizgobra satisfacer las necesidades
estratégicas de medicamentos esenciales y meditasyaa futuro.

La EXPANSION INTERNACIONAL es un componente clave e indispensable para lograr
nuestro objetivo. Nuestra entrada en mas de 8 paiseaves de nuestros propios equipos
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comerciales o a través de acuerdos de distribuclim@ncia ha impulsado nuestra expansion, lo
que nos ha permitido consolidar nuestra presencmas de 70 paises

En nuestra® LANTAS PRODUCTIVAS es donde nace la excelencia. Contamos con 4 sentro
de produccion, uno en Barcelona, dos en ToledmyemnMalmoe (Suecia), y 1 centro logistico,
en Toledo.

En REIG JOFRE, [&OSTENIBILIDAD se encuentra en el centro de la estrategia parser
valor fundamental que guia todas nuestras decisipaeciones. Creemos que, al avanzar hacia
un futuro sostenible, contribuimos directamenta adlud y al bienestar global. Por lo tanto, la
sostenibilidad no es solo una responsabilidad, sire parte integral de nuestra estrategia de
negocio.

En REIG JOFRE, hacemos las cosas de una manerantiéfgorque creemos en el poder del
proposito. Nuestra cultura corporativa esta basadamos valores compartidos coni@UIPO

de 1.429 personas en todo el mundo. La plantilldiangel Grupo durante el ejercicio 2024 ha
sido de 1.419 personas.

Nuestrad/NIDADES DE NEGOCTO son nuestras palancas para hacer llegar nuestraeicion
y nuestras soluciones méas esenciales a las perggmesientes, aportar ciencia, tecnologia y
calidad y expandirse internacionalmente:

- PHARMACEUTICAL TECHNOLOGIES: Unidad centrada en la tecnologia
de los inyectables estériles y liofilizados, asinoocantibioticos, especialmente
betalactamicos.

- SPECIALTY PHARMACARE: Unidad especializada en las areas terapéuticas
de osteoarticular y dermatologia.

- CONSUMER HEALTHCARE: Unidad focalizada en el area de ORL OTC
(Oidos, Laringe y Desinfeccion) y en el desarrdéda marca FORTE PHARMA.

Desde su fundacion en 1929 por Ramon Reig Jof@ndaedad ha evolucionado hasta convertirse
en unaempresa cotizada en el mercado continuo espaiiol [RJF]. Este hito nos ha permitido
crecer de manera sostenida y reforzar nuestraidapggara llegar mas lejos.
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2. RESUMEN DEL ANO: EVOLUCION DEL
NEGOCIO

REIG JOFREcierra 2024 con un solido crecimiento y conso$idaapuesta por la rentabilidad y
la internacionalizacién. El Grupo ha alcanzado cifra de negocios d&39 millones de euros,
un7% mas que el afio anterior y ha aumentado su resul@éxplotacion ut0%, alcanzando
los 12,6 millones de euros, frente a los 10,5 millones de euros en 2023.saswultados reflejan
el éxito de la estrategia corporativa orientadaegorar la rentabilidad global y fortalecer el
posicionamiento del grupo en el sector.

El crecimiento de 2024 viene propiciado por losiggtes factores clave:

- INTERNACIONALIZACION: El negocio internacional ha crecido uf%,
consolidando su peso en el Grupo y representandal §2% de las ventas
totales. Este crecimiento se ha logrado mediante una cwuidin de venta
directa a través de equipos propios como a trawé&edos comerciales.

o Durante 2024, en linea al plan de expansion, REIERE ha abierto una
nueva filial en Republica Checa para fortalecgrreisencia en Europa del
Este, reforzando su capacidad de penetracion etadas clave.

- SERVICIOS DE DESARROLLO Y PRODUCCION POR CONTRATO
(CDMO): EIl reconocimiento del know-how y la tecnologia del® JOFRE en
el desarrollo y fabricacion de medicamentos ha sedpaldado por acuerdos
estratégicos como EU-FAB. El Grupo avanza en satiobj de incrementar la
produccion industrial de productos de mayor valéiadiddo y margenes
mejorados, optimizando la rentabilidad del negocio.

- CRECIMIENTO RENTABLE CON PRODUCTO PROPIO: Los productos
y marcas propias de REIG JOFRE mantienen su crecimde manera sostenida
tanto a nivel nacional como internacional.

DESEMPENO POR UNIDADES DE NEGOCIO

- PHARMACEUTICAL TECHNOLOGIES

El incremento en la demanda global de antibiéti@sido un factor clave en el crecimiento de
esta division en 2024. La nueva planta de inyeesabh Barcelona, en funcionamiento desde
2023 ha aumentado su produccién tanto para lacktdn de productos propios como para
servicios CDMO, optimizando su capacidad operativa.

Ademas, la rentabilidad de la planta se ha vistoulsada, ya que este ha sido el primer afio
completo de vigencia del contrato de reserva daaidgad firmado con la Comision Europea en
junio de 2023.
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En el marco de este acuerdo, REIG JOFRE, en adogmn la biotecnologica CZ VACCINES,
suscribié un acuerdo con la Agencia Ejecutiva Eeeople Salud y Digital (HaDEA), en
representacion de la Autoridad de Preparacion piResta ante Emergencias Sanitarias (HERA)
de la Comisién Europea. Este acuerdo tiene conadiebjgarantizar la disponibilidad temprana
de vacunas en la Unién Europea y el Espacio Ecawdfiropeo en caso de una emergencia
sanitaria. En virtud de este compromiso, con umadaidn inicial de 4 afios, REIG JOFRE reserva
hasta el 30% de la capacidad maxima de producaodsudnueva planta de inyectables en
Barcelona para atender las necesidades del progfamacuerdo incluye la exigencia de
cumplimiento por parte de Reig Jofre de determisatidigaciones; principalmente relacionadas
con la capacitacion de la planta en cuanto a ssetrosi equipos y personal para garantizar la
fabricacion de vacunas en caso de emergencia. legdn del Grupo, mantiene los controles
de supervisién y mantenimiento necesarios parantizaa que continia cumpliendo con todos
los requerimientos exigidos en el mencionado acuerd

En 2024, REIG JOFRE sigue apostando por la inté&gragertical en la produccion de
medicamentos biotecnoldgicos con una inversion nahtotal de 6,6 millones de euros en
Leanbio, S.L.

- Fortalece su presencia en el sector biotecnol@jiconsolidarse como socio
minoritario estratégico de Leanbio, reforzando ssi@én en la integracion
vertical del desarrollo de proteinas recombinanégsicuerpos y terapias
avanzadas.

- Evoluciona desde el proceso de fill & finish debgucto farmacéutico
acabado hacia una futura integracion vertical cetapken el desarrollo,
caracterizacion y produccion de principios actidesbase biotecnolégica.
Este avance permitird ofrecer un servicio integraddiologicos, mRNA y
terapias avanzadas, respaldado por su experiantgamologia de vanguardia
para el desarrollo de inyectables de alto valodiaita

- SPECIALTY PHARMACARE

El negocio osteoarticular, adquirido en 2019, carisu sélida evolucion. A pesar de la creciente
competencia y un leve ajuste de precios en Espafiarecimiento internacional ha permitido
compensar estos desafios.

El area de Dermatologia mantiene su tendencia elgntiento impulsada por el éxito de los
ultimos lanzamientos, como Dexulac® y Regenail@taimientos disefiados para la onicomicosis
y las alteraciones estructurales de las ufas.

En el plano internacional, la expansion de lasaBnesteoarticular y dermatologica se ha
consolidado a través de ventas directas y acuerdiodistribuidores en paises como Libia,
Finlandia y Vietnam. Adicionalmente, Jordania hieiédo la comercializacion de medicamentos,
ampliando su portafolio previo mas alla de los cemgntos alimenticios. Ademas, Azerbaiyan
se ha incorporado como un nuevo mercado para @oGaste afo.

En Suecia, el negocio de REIG JOFRE ha experimeniactrecimiento importante impulsado
por la expansion de sus servicios y productos Chiddicados a la produccion de medicamentos
en geles enterales y semisolidos con formulacitew®ldgicamente avanzadas.
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- CONSUMER HEALTHCARE

La unidad mantiene su crecimiento en segmentoatégicos, impulsado tanto por la sélida
demanda de productos ORL OTC (oido, laringe y @lestivn) como por el incremento en la
demanda de complementos nutricionales que ha expetado la marca Forté Farma.

En 2024, el Grupo discontinud, de manera estraggacdistribucién de productos de terceros
para centrarse exclusivamente en su marca propi@ Farma, lo que permitié un crecimiento
del 14% respecto al afio anterior. Este cambio d#elada permitido mejorar la rentabilidad y
reforzar el posicionamiento de la marca en el nuerca

En el caso concreto de Espafia, se ha aprobadtrdde§ta de la Industria Farmacéutica para el
periodo 2024-2028, que busca integrar innovacigndyrcion y acceso a medicamentos,
considerando la sostenibilidad y el control dettgasnitario. Dicha estrategia reconoce que el
sector farmacéutico es crucial tanto para la splcalidad de vida de las personas como para la
economia global. Elaborada por un grupo interneriat y las principales patronales del sector
en Espafia, se centra en tres aspectos clave: apataiivo a medicamentos, sostenibilidad del
Sistema Nacional de Salud (SNS) y promocion derlavacion y competitividad de la industria.
Se enmarca en el Plan de Recuperacion, TransfaymgdResiliencia de Espafia y contribuye a
la Estrategia Farmacéutica Europea. Al cierre getieio 2024, se desconocen los impactos
futuros concretos que pueden derivar de dichategtaa

EXPANSION COMERCIAL Y CRECIMIENTO INTERNACIONAL

REIG JOFRE continua su estrategia de expansion roahénternacional, fortaleciendo su
presencia en mercados clave y asegurando nuevdsragades de crecimiento:

- EI 59% de los ingresos provienen de mercados iat@ynales.
- EI89% de los ingresos se generan en Europa, raseqtie el 11% corresponde
a otras regiones.
- Crecimiento de las ventas internacionales un +1i3flsado principalmente
por la demanda de antibidticos y productos licdidias inyectables.
- Entre los mercados con mayor crecimiento, destacan:
o Polonia: Crecimiento del 14% en ventas de la cadsteoarticular.
0 Suecia: Expansion del 19%, impulsada por el cresiioidel negocio
CDMO.

Este afio, REIG JOFRE ha obtenidoevas autorizaciones de comercializacion para sus
productos en 23 paises, fortaleciendo su presgtuial.
- La Unidad de Negocio de PharmaTech ha logrado 8ibapiones para la
venta a través de sus filiales y 12 que seran aoatieadas por sus socios
comerciales.
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- Specialty Pharmacare ha sumado 10 nuevas autamesgpara su cartera, que
seran distribuidas por distribuidores y/o liceraimts internacionalmente,
ademas de una en la que la propia compafiia figuna titular.

INNOVACION Y DESARROLLO COMO MOTOR DE
CRECIMIENTO

La inversion en Innovacion se mantiene como urr piave en la estrategia de crecimiento y
desarrollo del Grupo, manteniendo su nivel en licmaejercicios anteriores. La I+D continta
siendo un eje fundamental paraliferenciacion competitiva y la expansion global.

3. EVOLUCION DE LA CUENTA DE RESULTADOS
CONSOLIDADA!

Reig Jofre ha cerrado el ejercicio 2024 con unea aie ingresos ordinarios de 338,9
millones de euros, lo que representa un crecimigéelit@% respecto al ejercicio anterior,
obteniendo un margen bruto del 59% sobre la céraahtas. La Cuenta de Resultados
consolidada muestra también activacion de proyepims 2,5 millones de euros
correspondiente a proyectos de Desarrollo.

El margen bruto de Reig Jofre a cierre de 2024t8a en 198,7 millones de euros, un
incremento del 9% comparado con el afio anteride &gcimiento del margen bruto es
superior al crecimiento de ventas debido al incremde rentabilidad del Grupo.

Los gastos por retribuciones a empleados y los @astos de explotacion, tomados en
conjunto, han crecido en este afio 2024 un 10% ctspéafno anterior. Especialmente
destacado es el incremento en gastos por retribegia empleados, que incrementa un
16% comparado con el 2023 debido principalmergeaplicaciorde la clausula de garantia
salarial del convenio general de la industria qoéngn Espafia.

Recordamos que, en aplicacion de la NIIF 16 sobregatamiento contable de los
contratos de arrendamiento desde el ejercicio 208@astos por arrendamientos pasan
a tener tratamiento de amortizacion.

La amortizacion del inmovilizado asciende a 23,lomés de euros en 2024, lo que
representa un crecimiento del 1% respecto a 2023.

1 MEDIDAS ALTERNATIVAS DE RENDIMIENTO: La Direccion utiliza algunas medidas alternativas de rendimiento
enlatomadedecisionesfinancieras, operativasyde planificacion, asi como para evaluar el rendimiento del Grupo
y de susfiliales. La Direccién considera que estas medidas alternativas de rendimiento proporcionan informacioén
financiera adicional que resulta util y apropiada para evaluar el rendimiento del Grupo y de sus filiales, asi como
para latoma de decisiones por parte de los usuarios de la informacion financiera.
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El resultado de explotacion consolidado del ejezc2024 ha sido de 12,6 millones de
euros, reflejando asi una mejora del 20% comparadoesultado de explotacion a cierre
de 2023.

2024 registra un resultado financiero negativoriafeal afio anterior, con una reduccion
del 33% en esta magnitud debido principalmenteaanmugjora en los resultados obtenidos
por las coberturas del riesgo del tipo de cambio.

El resultado de entidades consolidadas por el métiedparticipacion asciende a un
resultado negativo de 117 miles de euros. Esteadpigecoge la participacion directa del
50% e indirecta del 12% de Reig Jofré en Syna Peertics, S.L. asi como la
participacion del 24% en Leanbio, S.L.

El gasto por Impuesto de Sociedades muestra laagpin de los incentivos a la
investigacion, desarrollo e innovacion tecnologasi,como el mantenimiento de créditos
fiscales por las perspectivas de recuperacion sleniemos, en base a la previsible
evolucion de resultados del Grupo.

Asi, el resultado final consolidado del ejercici?2 alcanza la cifra de 10,5 millones de
euros que representan un 11% de incremento congpeoack! cierre del 2023.

El EBITDA? consolidado ha alcanzado los 38,1 millones desgpar encima de los 35,1
millones de euros de 2023, lo que representa winuento del 8% en esta magnitud.
Asimismo, la rentabilidad EBITDA/VENTASse sitdia en un 11,2%, superior al 11,1 del
afo anterior.

4. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
CONSOLIDADO E INVERSIONES*

ACTIVOS NO CORRIENTES

La inversion industrial en 2024 ha ascendido atal tle 16,9 millones de euros relativas
principalmente a la construccién de una nueva lémela planta de Toledo que actualiza
la tecnologia para dotarla de productividad y deacelad y asi minimizar el riesgo de

desabastecimiento de antibidticos en Europa y guesgera entre en funcionamiento a
cierre del ejercicio 2025.

2 ELEBITDA se calcula como el resultado de explotacién mas los siguientes capitulos de la cuenta de resultados
consolidada: la amortizacion del inmovilizado, el deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado y
menos la imputacién de subvenciones.

3 EL EBITDA/VENTAS se calcula como el porcentaje resultante de dividir el EBITDA del ejercicio entre el importe
neto de la cifra de negocios del gjercicio.

4 MEDIDAS ALTERNATIVAS DE RENDIMIENTO: La Direccion utiliza algunas medidas alternativas de rendimiento
enlatoma dedecisiones financieras, operativasy de planificacion, asi como para evaluar el rendimiento del Grupo
y de susfiliales. La Direccién considera que estas medidas alternativas de rendimiento proporcionan informacioén
financiera adicional que resulta util y apropiada para evaluar el rendimiento del Grupo y de sus filiales, asi como
para latoma de decisiones por parte de los usuarios de la informacion financiera.
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Asimismo, en el ejercicio 2024 se ha iniciado lastouccion de una nueva linea de
inyectables y liofilizados en la planta de Barceloque se espera entrara en
funcionamiento en 2026.

La activacion de activos intangibles vinculado®esarrollo representa 2,5 millones de
euros, comparado con 1,9 millones de euros en ZH}28.incremento se debe al avance
en las inversiones de investigacion y desarrollprdductos de Reig Jofre.

En conjunto, Reig Jofre alcanza una inversion tdwl19,4 millones de euros, sin
considerar los efectos que en la inversion tieapli@acion de la NIIF 16, que excluimos
del célculo anterior. Este nivel de inversion esesior a los 12,5 millones de euros de
2023 y en linea con el plan de inversiones acomgiid el Grupo.

Una vez deducidas las amortizaciones, los actisa®rrientes de Reig Jofre disminuyen
ligeramente, situandose en 195,2 millones de dtgnte a los 198 millones de euros del
afno anterior.

Con fecha 18 de marzo de 2024, se ha elevado e@Udblescritura de compraventa de
participaciones de Leanbio, S.L. por parte del Grgmuivalentes al 15% del capital
social de dicha sociedad por un importe de 825snideeuros.

Asimismo, durante el ejercicio 2024, el Grupo hargado un préstamo convertible a
Leanbio, S.L. por un importe nominal de 5.760 mdeseuros cuya finalidad es la de
acometer y desarrollar el plan de negocio de esti@dad para los préximos afios. Esta
inversion tiene como objetivo la integracion vetien el desarrollo, caracterizacion y
produccion de principios activos de base bioteajiokd

ACTIVOS CORRIENTES Y DEUDA NO FINANCIERA

El working capital operativorepresenta el 22,4% de la venta frente al 22,32088.

Dicho working capital se sitla en 82 dias de Ventéerre de 2024, frente a los 81 dias
a cierre del ejercicio 2023, alcanzando un val@ohlto de 75,8 millones de euros, lo
que representa un incremento de 5,4 millones deseur esta magnitud.

En valor absoluto, destacamos la mejora en la areste inventarios, que pasan a
representar 69 dias de venta frente a 71 diaoerasrior.

5 EL WORKING CAPITAL OPERATIVO: se calcula como la suma las siguientes partidas del estado de situacion
financiera consolidado: existenciasy clientes+deudores (deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, activos
porimpuestos corrientes, otros activos financieros corrientes, sin tener en cuenta el crédito concedido a Leanbio,
S.L., y otros activos corrientes), menos las siguientes partidas: acreedores comerciales y otras cuentas a pagar,
pasivos por impuestos corrientes, otros pasivos corrientes y pasivos por contratos con clientes.
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5. SITUACION FINANCIERA, LIQUIDEZ Y
RECURSOS DE CAPITAL

Siguiendo el plan de crecimiento de Reig Jofreinasrsiones en 2024 han incrementado
hasta los 19,4 millones de euros frente a los #i2)5afio anterior. Asi, la Deuda
Financiera a cierre del ejercicio 2024 se situ& &8 millones de euros, un incremento
de 4 millones de euros comparado con 2023.

La Deuda Financiera excluyendo el efecto NIIF 16&is@a a cierre de 2024 en 57,7
millones de euros, frente a 53,5 millones de earcsrre del afo anterior.

La deuda esta estructurada en cuanto a la inveilisidustrial principalmente en
operaciones de préstamo con un horizonte tempotied B y 8 afos, y el tipo de interés
de las operaciones ha sido mayoritariamente faoa pograr reducir la exposicion a este
riesgo.

Los instrumentos financieros a corto plazo pararicubecesidades de circulante,
principalmente pélizas de crédito y lineas de destmicomercial en Espafia se hallan
dispuestos por debajo del 5% a cierre de 2024.

La liquidez se situd a fin de ejercicio en 10,5lomiés de euros, frente a los 5,5 millones
a cierre del ejercicio 2023.

Con todo ello, la Deuda Financiera Nete sitia a 31 de diciembre de 2024 en 56,8
millones de euros, frente a los 57,7 millones wexdel cierre del afio 2023 y el ratio
Deuda Financiera Neta/EBITDA resultante para 2G2de=1,5 veces frente a un cierre
de 1,6 en 2023.

Durante el afio 2024, el Grupo ha retribuido a sa®aistas, como viene siendo habitual
en los ultimos ejercicios, con un dividendo flegibdegin se explica en el apartado 8 del
presente informe. Esto supuso un pago de 25 nelesiigbs. En el curso de esta operacion
también tuvo lugar un aumento de capital con cargeservas por un importe total de
630 miles de euros.

6 La Deuda Financiera Neta se calcula como la suma de los Pasivos Financieros corrientes y no corrientes menos
el efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
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6. FACTORES DE RIESGO

RIESGO DE INTERES

El Grupo contrae endeudamiento a tipo de inter#® f§o como variable y monitoriza
la sensibilidad de su gasto financiero a una flagitin del tipo de interés de referencia,
en general Euribor a 12 meses.

A 31 de diciembre de 2024, un 85% de la deuda ¢ieam con entidades de crédito y
organismos publicos, excluyendo la financiaciéeidsulante, esta contratada a tipo fijo,
y resto a tipo variable. Se estima que una subedandpunto porcentual en el tipo de
referencia provocaria un impacto en la cuenta delteglos consolidada del orden del
0,05% sobre la cifra de ingresos anual.

RIEGO DE TIPO DE CAMBIO

El volumen de transacciones en moneda extranjett@asacrementado en el ultimo

ejercicio, con relacion al volumen total de losregps ordinarios. Reig Jofre monitoriza
activamente la evolucién de los tipos de cambi@nycaso de percibir un impacto

significativo derivado de este riesgo, cubre par@ate la posicion mediante coberturas
de tipo de cambio en base a los flujos de transaesiprevistos en cada divisa.

A 31 de diciembre de 2024 existen coberturas eor\pgra cubrir el riesgo de tipo de
cambio entre el euro y el délar americano por upoirte de 12 millones de dolares
estadounidenses con un horizonte temporal maxini@ aeeses.

RIESGO DE LIQUIDEZ

Reig Jofre mantiene una prudente gestion y monédas previsiones tanto a corto como
a medio plazo, para asegurar que las necesidabl€sugpm estan debidamente cubiertas
y que se alinearan los flujos previstos con logrimsentos que eventualmente sean
necesarios para financiar posibles necesidades.

A pesar de tener polizas de crédito y otros instniws de financiacion a corto
disponibles como se indica en esta memoria, el Gnu@senta un bajo nivel de
disposicion de estos a 31 de diciembre de 2024.
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OTROS RIESGOS

En el afio 2024, y sobre la base del mapa de riedgjoSrupo, se ha seguido con la
monitorizacion de aquellos aspectos sobre los ghe tkalizarse un especial seguimiento
operativo con el fin de minimizar los posibles iroijos.

Los riesgos identificados se corresponden pringipate a aspectos propios y habituales
en nuestro sector de actividad y su gestion forargepntrinseca de las actividades de
direccion del Grupo.

Algunas cuestiones sensibles de negocio, no tamtsypimpacto como riesgo residual
porque lo consideramos bajo, sino por su reperousa@ia nuestros grupos de interés,
han sido objeto de analisis detallado en el Estedimformacion no Financiera que se
adjunta como Anexo | a este informe.

7. ACTIVIDAD DE I+D

Afo tras afo dedicamos cerca del 5% de la factumail+D+i para crecer en nuevos
productos y ampliar nuestro portafolio, internaeiararlo y aportar mas valor.

En nuestro compromiso con la innovacion y la ursakzacion de la salud, en REIG
JOFRE nos asociamos con lideres de la industria ipapulsar proyectos pioneros,
desarrollar soluciones terapéuticas de vanguardimpliar el acceso a tratamientos
innovadores para pacientes en todo el mundo.

Ejemplo de ello y fruto de la interaccion con ebsistema, en 2018 creamos una Joint
Venture con LeanBio, S.L., Syna Therapeutics, Sdarta desarrollar y producir
biotecnoldgicos biosimilares de alto valor teraméubasados en moléculas complejas,
como proteinas o anticuerpos. También mantenemascwerdo de colaboracién con
Archivel Farma, cuyo objetivo es capacitar una fagmloto productiva en GMPs para
terapias avanzadas celulares que requieren dedaquion de pequefios lotes y de un
know how muy especifico y complejo.

La innovacion, junto con la investigacion y el desliéo, forma parte del ADN de REIG
JOFRE y es uno de nuestros pilares estratégicakmuentales. A lo largo de nuestros
méas de 90 afios de historia, hemos demostrado auespacidad de adaptacion e
innovacion a traveés de la inversion continua ervasiéecnologias, 1+D y en proyectos
innovadores en colaboracion abierta. Nuestro olgjeds ofrecer soluciones en salud a
base de ciencia y tecnologia para acompafiar getasnas des del bienestar hasta las
situaciones criticas en las hospitalizaciones.rtimes en dos grandes areas:
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- INNOVACION EN ESPECIALIZACION TERAPEUTICA Y NUESTRA S
MARCAS

Ampliamos nuestro portfolio con soluciones innovado diferenciales,
invertimos en el actual para aportar mas valorestnas pacientes y profesionales
de la salud. La ciencia y la tecnologia son loarpd de nuestros desarrollos.
Complementamos nuestra innovacion con colaboragipeensorcios, startups y
equipos de investigacion. Esta sinergia de codakayr cocreacion es la base de
nuestros nuevos desarrollos.

- INNOVACION EN TECNOLOGIA INDUSTRIAL ESPECIALIZADA

Desarrollamos plataformas tecnoldgicas para acelge los productos
innovadores lleguen a los pacientes de forma méemte. Aportamos nuestra
experiencia para acompafiar compafiias innovadorasl eesarrollo de sus
productos des de etapas muy iniciales hasta eladscandustrial. Estamos
preparados para el desarrollo y produccién de \@gunuevos tratamientos
biologicos avanzados, terapias avanzadas y meditam@senciales para la
gestion de pandemias infecciosas, asi como de amedittos estratégicos.

Durante el ejercicio 2024, hemos destinado un tdall6,6 millones de euros a la
consecucion de nuestros objetivos en [+D+i.

8. INFORMACION BURSATIL, PARTICIPACIONES
SIGNIFICATIVAS Y ACCIONES PROPIAS

INFORMACION BURSATIL

El siguiente grafico muestra la evolucion del valerla accion durante el afio 2024. En
este afio la accion cerro a 2,49€ desde los 2,2%€Yede cierre de 2023, lo que representa
una revalorizacion del valor positiva del 11%.
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EVOLUCION COTIZACION 31122023 - 31/1272024
Cotizacion promedio ponderada 2024: 2,78 €/ acc
Méaximo 2024: 3,20 €/ acc el 14/06/2024

Minimo 2024: 2,29 €/ acc el19/01/2024

34€
32€
30€
28€
26 €
24€
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—2023 =—2024

Con fecha 10 de abril de 2024, la Junta Generah@nid y Extraordinaria de Accionistas,
aprobo el plan denominado "Dividendo Flexible Rifre 2024", para lo cual se acordd
un aumento de capital con cargo a reservas, carmuie a las acciones en circulacion
un derecho de asignacion gratuita, y un comproméspecompra de esos derechos por
parte de la propia sociedad. Con fecha 10 de pmi024, el Consejo de Administracion
una vez pasado el periodo de negociacion establdg@como definitivo el aumento de
capital social de la Sociedad en la suma de 63@sndié euros mediante la emisién de
1.259.809 acciones nuevas, con el mismo valor gotieis econdmicos y politicos que
las acciones ordinarias en circulacion.

En atencion al cumplimiento del Compromiso de Canlar Sociedad ha desembolsado
la cantidad de 25 miles de euros como contrapiéstgoor la adquisicion a sus
accionistas de derechos de asignacion gratuitagrdtse recomprado por parte de la
Sociedad un total de 625.163 derechos de asigngcafuita a un valor unitario por cada
uno de ellos de 0,040 euros. Como consecuencia datérior, el capital social de la
Sociedad quedo fijado en 40.448 miles de euroseseptado por 80.895.754 acciones,
de 0,50 euros de valor nominal cada una.

Las acciones de Laboratorio Reig Jofre S.A. cotlzap el cédigo RIF desde el dia 13
de enero de 2015. Con anterioridad, el 31 de dimierde 2014 quedd inscrita en el
Registro Mercantil de Valencia la fusiéon por abg&rale Laboratorio Reig Jofre, S.A.
por parte de Natraceutical, S.A. Resultado deadfakion, y segun lo acordado por la
Junta General Extraordinaria de Accionistas deddatrtical, S.A. celebrada el 24 de
octubre de 2014, Natraceutical, S.A. modificé snameinacion social por Laboratorio
Reig Jofre, S.A. Para la fusion por absorcion déokatorio Reig Jofre, S.A.,
Natraceutical, S.A. realizé una emision de 9354G8.nuevas acciones, por lo que el
namero de acciones en circulacion tras la fusion adébas compafias era de
1.264.284.408. La nueva Laboratorio Reig Jofre,.Smantuvo el numero de
identificacién de las acciones (ISIN) del que érdar hasta la fecha Natraceutical S.A.,
ES0165359011.
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PARTICIPACIONES SIGNIFICATIVAS

Al 31 de diciembre de 2024 el capital escriturasia éormado por 80.895.754 acciones
nominativas de 0,50 euros de valor nominal cada totalmente suscritas y
desembolsadas. Todas las acciones constitutivasipiéhl suscrito gozan de los mismos
derechos. No existen ampliaciones de capital esocai ampliaciones de capital
autorizadas pendientes de ejecutar.

Al 31 de diciembre de 2024 las sociedades que eratiuna participacion accionarial
superior al 10% corresponden a Reig Jofre Invessn&iL., que ostenta el 62,79% de
las acciones de la Sociedad y Kaizaharra Corpard€mpresarial, S.L., que ostenta el
10,06% de las acciones de la Sociedad.

ACCIONES PROPIAS

La Sociedad mantiene a 31 de diciembre de 202étahde 838.743 acciones propias
habiendo efectuado durante el afio 2024 comprasaenas propias por un total de
220.753 titulos y ventas de 218.937 titulos. Dsdinansacciones estan relacionas con el
contrato de liquidez.

9. OTRA INFORMACION RELEVANTE

- 2024 10 31 — Reig Jofre presenta los resultadowdmr trimestre de 2024

- 2024 10 31 — Reig Jofre remite nota de resultadbtedcer trimestre de 2024

- 2024 10 03 — Operativa contrato de liquidez

- 2024 09 10 — Reig Jofre remite nota de prensa salaygertura de la filial REIG
JOFRE REPUBLICA CHECA

- 2024 07 30 — Reig Jofre presenta los resultadograeér semestre de 2024

- 2024 07 30 — Reig Jofre remite nota de resultadbprimer semestre de 2024

- 2024 07 03 — Operativa contrato de liquidez

- 2024 07 01 — Reig Jofre informa que el contratdigigidez con la entidad
Solventis se prorroga hasta nuevo aviso

- 2024 06 21 — Reig Jofre informa sobre el iniciocdézacion de las nuevas
acciones del dividendo flexible

- 2024 06 12 — Reig Jofre informa sobre la ampliadérapital liberado

- 2024 05 16 — Reig Jofre informa sobre el inicio$elip Dividend

- 2024 05 10 — Reig Jofre remite las condicionesigferme del Scrip Dividend

- 2024 05 09 — Reig Jofre remite nota de prensa dobreesultados del primer
trimestre de 2024

- 2024 05 09 — Reig Jofre presenta los resultadograeér trimestre de 2024

- 2024 04 10 — Reig Jofre remite los acuerdos adoptad la Junta General de
Accionistas de 2024
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- 2024 04 08 — Reig Jofre fortalece su presencid eaator biotecnolégico con
una inversion de 5,8 millones de euros en Leanbio

- 2024 04 04 — Operativa contrato de liquidez

- 2024 03 08 — Reig Jofre convoca la Junta GenerAcdm®nistas 2024

- 2024 02 29 — Reig Jofre presenta los resultadosudeto trimestre de 2023

- 2024 02 29 — Reig Jofre remite nota de prensa dobreesultados del cuarto
trimestre de 2023

- 2024 02 01 — Reig Jofre informa de que el contlatbquidez se ha prorrogado.

- 2024 01 03 — Operativa contrato de liquidez

- 2024 01 02 — Reig Jofre informa de que el contlatbquidez se ha prorrogado.

10. INFORMACION NO FINANCIERA

Segun lo establecido en la Ley 11/2018, de 28 derdbre, por la que se modifica el
Cddigo de Comercio, el texto refundido de la Leysdeiedades de Capital aprobado por
el RDL 1/2010, de 2 de julio, y la Ley 22/2015,2€ede julio, de Auditoria de Cuentas,
en materia de informacion no financiera y diverdjdaaboratorio Reig Jofre S.A. esta
obligado a formular un Estado de Informacién noaRgiera relativo a los siguientes
ambitos:

- Informacion sobre cuestiones medioambientales

- Informacion sobre cuestiones sociales y relatiVae@sonal

- Informacion sobre el respeto de los derechos husmano

- Informacion relativa a la lucha contra la corrupcyoel soborno
- Informacion sobre la sociedad

Dicho informe ha sido verificado por experto indegiente como establece la norma y
se adjunta como Anexo | a este Informe de Gestams@lidado.

11. INFORME ANUAL DE GOBIERNO
CORPORATIVO (IAGC)

El Informe Anual de Gobierno Corporativo relatiioegercicio 2024 se adjunta por referencia
como Anexo |l a este Informe de Gestion Consolidado

12. INFORME ANUAL DE REMUNERACIONES DE
LOS CONSEJEROS (IARC)

El Informe Anual de Remuneraciones de los Consgjeiativo al ejercicio 2024 se adjunta por
referencia como Anexo lll a este Informe de Gesfiénsolidado.

REIG Q) JOFRE FEBRERO 2025
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INFORME DE GESTION

13.HECHOS POSTERIORES AL CIERRE

Con posterioridad a la fecha de cierre de estag@si@nuales consolidadas de Laboratorio Reig
Jofre, S.A. y Sociedades Dependientes no se hdugdo otros hechos relevantes que pudieran
tener impacto en las mismas.
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ACERCA DE
REIG JOFRE

1. QUIENES SOMOS

PROPOSITO
Universalizing science that matters

Vivimos en un mundo donde la salud es cada vez mas compleja y expansiva. Dentro de
este contexto, en REIG JOFRE tenemos muy claro cual es nuestro proposito:
universalizar las soluciones esenciales que realmente mas importan a las personas en
cada momento de su vida. Nuestra vision de la ciencia es Unica, porque ponemos a las
personas siempre por delante. Esto no es solo una declaracién de intenciones, también
es el motor que guia nuestra trayectoria, decisiones y ambicion como compania. Nos
dedicamos a transformar la ciencia mas basicay racional en ciencia aplicada y humana,
llevandola del laboratorio a la vida cotidiana.

De esta forma, en REIG JOFRE desarrollamos, producimos, distribuimos vy
comercializamos soluciones esenciales de salud desde la prevencién y el bienestar,
hasta los tratamientos mas criticos y especializados, en cada rincén del mundo. A
través de nuestras soluciones cientificas queremos universalizar la salud que importa,
haciendo la diferencia en la vida de las personas, acompanandolas sea cual sea su
contexto y momento vital.
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MISION

REIG JOFRE: referente global en soluciones de salud esenciales

Nuestra razon de ser es servir de puente entre la investigacion y la vida cotidiana,
transformando los descubrimientos cientificos en soluciones que promueven la salud
y el bienestar. Desde 1929, trabajamos para que la salud sea accesible para todos, con
soluciones innovadoras que generen un impacto significativo en la sociedad.
Comprendemos las necesidades de salud de las personas y por eso innovamos y nos
expandimos internacionalmente para que nuestras soluciones lleguen a la mayor
cantidad de gente posible. Para lograrlo, contamos con tecnologia de produccion de
vanguardia, colaboramos con otras empresas innovadoras, investigadores y startups, e
invertimos constantemente en innovacion.

Investigamos, desarrollamos, fabricamos y comercializamos productos farmacéuticos
esenciales para la salud bajo tres grandes areas: Pharmaceutical Technologies,
Speciality Pharmacare y Consumer Healthcare. Disponemos de 4 centros de desarrollo
y producciéon en Europa (2 en Toledo, 1 en Barcelona y 1 en Malmd) y equipos
comerciales en 8 paises.

A esta orientacidn estratégica centrada en la innovacién y la tecnologia se suma la
ambicion de internacionalizacion de nuestras soluciones para ser referentes de
tecnologia productiva, acelerando la llegada de nuevos tratamientos innovadores a
enfermedades no resueltas. No solo trabajamos para ser lideres en salud, sino también
para contribuir al desarrollo productivo, econdmico y generar empleo cualificado en

Europa.
WHY — o TN
Universalizing science that matters. / T, %
/S N
HOW - y / \ \\\
Excelling at essentials through top- / S
notch technological production. \ | why | |
WHAT — L\ % o &
\ £
We create, produce, and \ \ How /
commercialize solutions that are X — /
essential. \\\ WHAT -
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ACERCA DE REIG JOFRE

Nuestra experiencia y capacidad de adaptacién en la industrializacidon nos avalan para
satisfacer las necesidades sanitarias globales, tanto presentes como futuras.

) ) M) -
Y N\ N\
1946-1999 1978-1998 2000-2004

- Cartera de productos de prescripcion 'y
OTC en dermatologia y respiratorio.
Combinacién de desarrollos propios y
adquisiciones en Espana

- Especializacion en inyectables
estériles

- 1978 Primer liofilizador

- 1998 Adquisicion planta de St Joan
Despi

- Especializacién en antibidticos
- 2000 adquisicion de la planta de
Toledo
— 2004 Adquisicion de licencias de
antibiéticos Anaclosil, Pulmictan, Ardine
y ArdineClav

M) M) ) B}
A\ / A\
2009 2014 2015
- Adquisicion de la empresa sueca Bioglan - Constitucion de RJ Europe, - Fusidn con Natraceutical,

AB
- De la exportacidn a la presencia
internacional directa

joint-venture en Singapur para la
comercializacidn en los paises
ASEAN

- Constitucion de RJ UK

entrando en el sector de
complementos alimenticios
con Forté Pharma.

- Se convierte en la 52
farmacéutica espanola,
cotizada en el mercado de
valores espafol

() O) O) .
-/ \ g g
2016-2017 2018 2019

- Inicio de la comercializacion de productos
inyectables en Japon y de productos
Forté Pharma en Hong Kong y Macao

- Inicio de la comercializacion de
antibioticos en Filipinas

@

- Constitucion Syna Therapeutics,
para el desarrollo de productos
biofarmacéuticos y moléculas
innovadoras

- Adquisicién de la cartera de productos
Osteoarticular a la empresa
Bioibérica

) N N
N’ NS U
2020 2021 2022

- Acuerdo con Janssen Pharmaceutical, para
la transferencia tecnoldgica de la
produccion de su vacuna COVID-19
Ad26.COV2-S

- Ampliacién RJ Suecia
- Creacion de RJ Polonia

- Lanzamiento del e-commerce
de Forte Pharma en China

- Nueva tecnologia de liberacion
trans- ungueal patentada
CicloTech®

- Lanzamiento de RegeNail®,
con tecnologia CicloTech®

— Lanzamiento de DexULac®, con

tecnologia CicloTech®

O) )
(4 N
2023 2024

- Acuerdo con la Comisién Europea para
reservar capacidad de produccién de
vacunas

- Alcance de 15 M de unidades
comercializadas del anestésico
intravenoso en Japon

- Inversidn en Leanbio para integrar
verticalmente la produccion de
medicamentos biotecnologicos.

- Constitucion y apertura de la filial
RJ REPUBLICA CHECA
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ACERCA DE REIG JOFRE

PRINCIPALES HITOS DE 2024

REIG JOFRE cierra 2024 con un solido crecimiento y consolida su apuesta por la
rentabilidad y la internacionalizacion. La compaiia ha alcanzado una cifra de negocios
de 339 millones de euros, un 7% mas que el afio anterior y ha aumentado su resultado
de explotacion un 20%, alcanzando los 12,6 millones de euros, frente a los 10,5
millones de euros en 2023. Estos resultados reflejan el éxito de la estrategia
corporativa orientada a mejorar la rentabilidad global y fortalecer el posicionamiento
del grupo en el sector.

El crecimiento de 2024 viene propiciado por los siguientes factores clave:

- INTERNACIONALIZACION: E| negocio internacional ha crecido un 13%,
consolidando su peso en la compaiia y representando ya el 59% de las
ventas totales. Este crecimiento se ha logrado mediante una combinacién
de venta directa a través de equipos propios como a través de socios
comerciales. Durante 2024, en linea al plan de expansién, REIG JOFRE ha
abierto una nueva filial en Republica Checa para fortalecer su presencia en
Europa del Este, reforzando su capacidad de penetracién en mercados clave.

- SERVICIOS DE DESARROLLO Y PRODUCCION POR CONTRATO (CDMO): E|
reconocimiento del know-how y la tecnologia de REIG JOFRE en el
desarrollo y fabricacién de medicamentos ha sido respaldado por acuerdos
estratégicos como EU-FAB. La compaiia avanza en su objetivo de
incrementar la produccion industrial de productos de mayor valor afadido y
margenes mejorados, optimizando la rentabilidad del negocio.

- CRECIMIENTO RENTABLE CON PRODUCTO PROPIO: Los productos vy
marcas propias de REIG JOFRE mantienen su crecimiento de manera
sostenida tanto a nivel nacional como internacional.

Desempeno por unidades de negocio

- PHARMACEUTICAL TECHNOLOGIES

El incremento en la demanda global de antibidticos ha sido un factor clave en el
crecimiento de esta division en 2024. La nueva planta de inyectables en Barcelona, en
funcionamiento desde 2023, ha aumentado su produccion tanto para la fabricacion de
productos propios como para servicios CDMO, optimizando su capacidad operativa.
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Ademas, larentabilidad de la planta se ha visto impulsada, ya que este ha sido el primer
ano completo de vigencia del contrato de reserva de capacidad firmado con la Comisidon
Europea en junio de 2023.

En el marco de este acuerdo, REIG JOFRE, en consorcio con la biotecnolégica CZ
VACCINES, suscribio un acuerdo con la Agencia Ejecutiva Europea de Salud y Digital
(HaDEA), en representacion de la Autoridad de Preparacion y Respuesta ante
Emergencias Sanitarias (HERA) de la Comision Europea. Este acuerdo tiene como
objetivo garantizar la disponibilidad temprana de vacunas en la Unién Europea y el
Espacio Econdmico Europeo en caso de una emergencia sanitaria. En virtud de este
compromiso, con una duracién inicial de 4 afos, REIG JOFRE reserva hasta el 30% de
la capacidad maxima de produccién de su nueva planta de inyectables en Barcelona
para atender las necesidades del programa. El acuerdo incluye la exigencia de
cumplimiento por parte de REIG JOFRE de determinadas obligaciones, principalmente
relacionadas con la capacitacion de la planta en cuanto a suministros, equipos y
personal para garantizar la fabricacion de vacunas en caso de emergencia. La Direccion
de la Sociedad mantiene los controles de supervision y mantenimiento necesarios para
garantizar que continla cumpliendo con todos los requerimientos exigidos en el
mencionado acuerdo.

En 2024, REIG JOFRE sigue apostando por la integracion vertical en la produccion de
medicamentos biotecnoldgicos con una inversion en la sociedad Leanbio, S.L.

- Fortalece su presencia en el sector biotecnologico al consolidarse como
socio minoritario estratégico de Leanbio, reforzando su posicion en la
integracién vertical del desarrollo de proteinas recombinantes,
anticuerpos y terapias avanzadas.

- Evoluciona desde el proceso de fill & finish del producto farmacéutico
acabado hacia una futura integracion vertical completa en el desarrollo,
caracterizacion 'y producciéon de principios activos de base
biotecnoldgica. Este avance permitira ofrecer un servicio integrado en
biolégicos, mRNA y terapias avanzadas, respaldado por su experiencia
en tecnologia de vanguardia para el desarrollo de inyectables de alto
valor anadido.

- SPECIALTY PHARMACARE

El negocio osteoarticular, adquirido en 2019, continta su sélida evolucion. A pesar de
la creciente competencia y un leve ajuste de precios en Espana, su crecimiento
internacional ha permitido compensar estos desafios.
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El area de Dermatologia mantiene su tendencia de crecimiento impulsada por el éxito
de los ultimos lanzamientos, como Dexulac® y Regenail®, tratamientos disenados para
la onicomicosis y las alteraciones estructurales de las unas.

En el plano internacional, la expansién de las lineas osteoarticular y dermatoldgica se
ha consolidado a través de ventas directas y acuerdos con distribuidores en paises
como Libia, Finlandia y Vietnam. Adicionalmente, Jordania ha iniciado la
comercializacién de medicamentos, ampliando su portafolio previo mas alla de los
complementos alimenticios. Ademas, Azerbaiyan se ha incorporado como un nuevo
mercado para la compafia este ano.

En Suecia, el negocio de REIG JOFRE ha experimentado un crecimiento impulsado por
la expansién de sus servicios y productos CDMO, dedicados a la produccion de
medicamentos en geles enterales y semisélidos con formulaciones tecnoldégicamente
avanzadas.

- CONSUMER HEALTHCARE

La unidad mantiene su crecimiento en segmentos estratégicos, impulsado tanto por la
solida demanda de productos ORL OTC (oido, laringe y desinfeccion) como por el
incremento en la demanda de complementos nutricionales que ha experimentado la
marca Forté Pharma.

En 2024, la compaiia discontinud, de manera estratégica, la distribucion de productos
de terceros para centrarse exclusivamente en su marca propia Forté Pharma, lo que
permitié un crecimiento del 14% respecto al afio anterior. Este cambio de modelo ha
permitido mejorar la rentabilidad y reforzar el posicionamiento de la marca en el
mercado.

Expansion comercial y crecimiento internacional

REIG JOFRE continua su estrategia de expansion comercial internacional, fortaleciendo
su presencia en mercados clave y asegurando nuevas oportunidades de crecimiento:

- EL59% de los ingresos provienen de mercados internacionales.

- El 89% de los ingresos se generan en Europa, mientras que el 11%
corresponde a otras regiones.

- Crecimiento de las ventas internacionales un +13%, impulsado
principalmente por la demanda de antibidticos y productos liofilizados
inyectables.

- Entre los mercados con mayor crecimiento, destacan:

o0 Polonia: Crecimiento del 14% en ventas de la cartera osteoarticular.
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0 Suecia: Expansién del 19%, impulsada por el crecimiento del negocio
CDMO.

Este aflo, REIG JOFRE ha obtenido nuevas autorizaciones de comercializacion para
sus productos en 23 paises, fortaleciendo su presencia global.

- La Unidad de Negocio de PharmaTech ha logrado 31 aprobaciones para la
venta a través de sus filiales y 12 que seran comercializadas por sus socios
comerciales.

- Specialty Pharmacare ha sumado 10 nuevas autorizaciones para su cartera,
que seran distribuidas por distribuidores y/o licenciatarios
internacionalmente, ademas de una en la que la propia compaiia figura
como titular.

Innovacion y desarrollo como motor de crecimiento

La inversidon en Innovacion se mantiene como un pilar clave en la estrategia de
crecimiento y desarrollo del Grupo, manteniendo su nivel en linea con ejercicios

anteriores. La I+D continta siendo un eje fundamental para la diferenciacion
competitiva y la expansion global.

NUESTRAS FORTALEZAS

ADN INNOVADOR

Ano tras ano nos dedicamos a hacer crecer nuestro portfolio, internacionalizarlo,
extender nuestras evidencias cientificas y desarrollar plataformas tecnolédgicas
para los medicamentos del futuro.

- ESTRATEGIA DE INNOVACION

La innovacién, junto con la investigacion y el desarrollo, forma parte del ADN de
REIG JOFRE y es uno de nuestros pilares estratégicos fundamentales. A lo largo de
nuestros mas de 90 afnos de historia, hemos demostrado nuestra capacidad de
adaptacioén e innovacion a través de la inversion continua en nuevas tecnologias,
I+Dyen proyectos innovadores en colaboracién abierta. Nuestro objetivo es ofrecer
soluciones en salud a base de ciencia y tecnologia para acompanar a las personas
desde el bienestar hasta las situaciones criticas en las hospitalizaciones.
Invertimos en dos grandes areas:
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- Innovacion en especializacion terapéutica y en nuestras marcas.
Ampliamos nuestro portfolio con soluciones innovadoras
diferenciales e invertimos en el actual para aportar mas valor a
nuestros pacientes y profesionales de la salud. La ciencia y la
tecnologia son los pilares de nuestros desarrollos. También
complementamos nuestra innovaciéon con colaboraciones vy
consorcios, startups y equipos de investigacion. Esta sinergia de
codesarrollo y cocreacion es la base de nuestros nuevos desarrollos.

- Innovacion en tecnologia industrial especializada. Desarrollamos
plataformas tecnoldgicas para acelerar el acceso de los productos
innovadores a los pacientes de forma mas eficiente. Aportamos

nuestra experiencia para acompafar a companias innovadoras en el
desarrollo de sus productos desde etapas muy iniciales hasta el
escalado industrial. Estamos preparados para el desarrollo y
produccién de vacunas, nuevos tratamientos biolégicos avanzados,
terapias avanzadas y medicamentos esenciales para la gestion de
pandemias infecciosas, asi como de medicamentos estratégicos.

- NUESTRO COMPROMISO CON LA INNOVACION

Como parte de nuestro compromiso con la innovacion y la universalizacion de la
salud, en REIG JOFRE nos asociamos con lideres del sector para impulsar proyectos
pioneros, desarrollar soluciones terapéuticas cubriendo la cadena de valor y
ampliar el acceso a tratamientos innovadores para pacientes alrededor del mundo.

Las colaboraciones son nuestra forma de trabajar y acelerar la innovacién. Desde
las etapas mas exploratorias y de investigacién hasta la creacion de nuevos
modelos de negocio y digitalizacion y comercializacion, buscamos modelos de
colaboracién. Segun las necesidades y complementariedades de nuestras
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capacidades y experiencia trabajamos en alianzas, como por ejemplo consorcios,
codesarrollos, cocreacion y comercializacion. De la misma forma, la involucracion
en el ecosistema de salud para aportar nuestro conocimiento y vision estratégica
nos hace muy activos en la participacion en diferentes organizaciones y eventos del
sector de la salud.

Codesarrollos y cocreacion:

- Anivel de portfolio:
o LaJointventure Syna para el codesarrollo de bioterapéuticos.
o0 La cocreacion de productos dermatoldgicos con Vytrus
Biotech.
0 Codesarrollo de un producto fuera de patente de un
inyectable para insuficiencia cardiaca con Frau-Pharma.

- Anivel de industria tecnoldgica:
o Colaboracion con Archivel farma para la capacitacién de una
industria personalizada de medicamentos avanzados.
o Lainversion en la verticalizacion en biolégicos de la mano de
Leanbio.

Consorcios para las etapas mads exploratorias:

- Participacion en consorcios de proyectos muy innovadores alineados
con nuestra estrategia tecnologica y terapéutica:

0 A4DBIOSKIN: participacion para validar y escalar la
produccién de piel humana generada con una bioimpresora
3D.

0 ETERNAL: estamos disenando vy fabricando nuevos
medicamentos basados en nanoparticulas lipidicas, con
procesos mas limpios y responsables, reduciendo residuos,
consumo energético y riesgos ambientales.

o AMREADY: iniciativa en consorcio publico-privado para la
lucha contra la resistencia a antibiéticos que ha recibido el
apoyo de fondos Next Generation Europe.

DISNANO: encapsulacion de antibioticos.
ERDERA: proyecto europeo de enfermedades raras.
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Colaboraciones estratégicas de investigacion e innovacion:

- Participacion en colaboracién con la Universidad de Barcelona en la
creacion de un Aula de Atencidn podoldgica al paciente oncoldgico en
Espana.

- Colaboracién con un startup catalan especializado en fisioterapia digital,
DyCare - Digital Rehabilitation, en la creacién de soluciones innovadoras
que permitiran a los pacientes realizar ejercicios articulares en casa,
ampliando nuestra presencia en los mercados espanol y francés, surgido
de Open Innovation Challenge de ACCIO durante el Health Revolution
Congress 2023.

- ECOSISTEMA DE SALUD

Fruto de nuestro propdsito de hacer llegar la medicina esencial a las personas, en
REIG JOFRE ejercemos un papel sumamente activo dentro del ecosistema de salud.
Nuestro objetivo no es solo ofrecer soluciones efectivas a la sociedad, sino también
impulsar la innovacién, fomentar la transferencia de tecnologia y contribuir al
desarrollo y progreso de nuevas empresas en el ambito nacional.

Por este motivo, nos involucramos en una gran variedad de actividades dentro de
este ecosistema. Colaboramos estrechamente con centros de emprendimiento y
entidades dedicadas a la formacién profesional, brindando nuestro apoyo y
experiencia paraimpulsar el desarrollo de nuevas empresas en el sector de la salud.
También ofrecemos mentoria a startups emergentes y desempefiamos roles activos
en importantes asociaciones empresariales, como CataloniaBio& HealthTech,
ASEBIO, Farmaindustria y ASEG, participando en sus juntas directivas vy
contribuyendo a la formulacion de politicas y estrategias sectoriales. Asimismo,
ocupamos posiciones destacadas, como la vicepresidencia tercera de
CataloniaBio&healthtech, y formamos parte de los patronatos de Biocat y del Parc
Cientific de Barcelona. Ademas, promovemos la innovacion abierta mediante la
colaboracién con instituciones académicas, centros hospitalarios, la industria
farmacéuticay startups del sector de la salud, trabajando en conjunto en proyectos
que fomentan el avance cientifico y tecnoldgico para el beneficio de la sociedad.

. ASE & CataloniaBio
farm%ndustna aese@ @ BIO .*° & HealthTech

Connecting companies
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- TECNOLOGIA PRODUCTIVA DE VANGUARDIA

En REIG JOFRE somos referentes europeos en tecnologia industrial avanzada.
Nuestra especializacion tecnoldgica nos permite desarrollar y producir soluciones
complejas de manera eficiente, segura y escalable, asi como ser un buen partner
para acelerar la innovacion y hacerla mas accesible.

- SERVICIOS DE DESARROLLO Y PRODUCCION CDMO

Nuestra dilatada experiencia en el desarrollo, produccion de farmacos innovadores
(biotecnoldgicos, péptidos, vacunas, vectores virales) de farmacos se combina con
nuestra capacidad industrial flexible y especializada, que nos permite acompanar
companias innovadoras, biotechs y farmacéuticas multinacionales en el desarrollo
e industrializacion, dando también el soporte en el desarrollo analitico, escalado y
validaciones de proceso para su posterior aprobacion por parte de las diferentes
autoridades sanitarias y su comercializacion.

Contamos con equipos de desarrollo y produccién especializados en diversas
tecnologias farmacéuticas, distribuidos en nuestras plantas en Espana y Suecia.
Nuestra especializacion esta centrada en el desarrollo y produccién de inyectables
y liofilizados estériles (en Barcelona), semisélidos complejos, geles enterales (en
Malmo) y betalactdmicos que requieren de instalaciones segregadas vy
diferenciadas (en Toledo).

NUESTRA VOCACION: LA INTERNACIONALIZACION

La expansion internacional es un componente clave e indispensable para lograr nuestro
objetivo de brindar soluciones esenciales a la mayor cantidad de personas posible en
todo el mundo. Nuestra entrada en mas de 8 paises a través de nuestros propios
equipos comerciales o a través de acuerdos de distribucion o licencia ha impulsado
nuestra expansion, lo que nos ha permitido consolidar nuestra presencia en mas de 70
paises.
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1. Suecia 3. Reino Unido 5. Portugal 7. Polonia
2. Bélgica 4. Francia 6.  Espafa 8. Replblica Barcelona
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Barcelona
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Malmo
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Malmd

Toledo
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Bélgica
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Polonia
Republica Checa

REIG JOFRE continua su estrategia de expansion comercial internacional fortaleciendo
su presencia en mercados clave y asegurando nuevas oportunidades de crecimiento:

- EL59% de los ingresos provienen de mercados internacionales.

- El 89% de los ingresos se generan en Europa, mientras que el 11%
corresponde a otras regiones.

- Crecimiento de las ventas internacionales en un +13%, impulsado
principalmente por la demanda de antibidticos y productos liofilizados
inyectables.

- Entre los mercados con mayor crecimiento, destacan:

0 Polonia: crecimiento del 14% en ventas de la cartera osteoarticular.
0 Suecia: expansion del 19%, impulsada por el crecimiento del negocio
CDMO.

El afo 2023 se caracterizd por la reactivacion del plan de recuperacion de las
inversiones industriales y de la demanda de antibioticos, reafirmando nuestro firme
compromiso con la sociedad de proveer estos medicamentos esenciales. Asimismo,
cerramos un acuerdo con la Union Europea para reservar capacidad de fabricacion de
vacunas en caso de futuras emergencias sanitarias. Este contrato representa un
reconocimiento significativo para REIG JOFRE en el ecosistema farmacéutico
europeo, al ser seleccionados como proveedores de confianza para la UE y
comprometernos a estar listos para la produccion de vacunas basadas en proteinas en
consorcio con CZ Vaccine (del grupo Zendal).

Asimismo, en el 2024 continuamos nuestro plan estratégico de expansion
internacional con la apertura de una nueva filial en la Republica Checa. La nueva filial
cuenta con un equipo comercial especializado en el mercado farmacéutico y con la
colaboracién de un socio local (LERAM Pharma). Desde esta filial, REIG JOFRE aportara
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productos en el area de la salud osteoarticular y dermatologia en este nuevo pais. Esta
actividad se realiza a través de nuestra unidad de Specialty Pharmacare. Aspiramos a
impulsar aun mas el crecimiento de estos sectores, aportando un valor diferenciado
que mejore la calidad de vida de los pacientes y refuerce nuestro liderazgo en estas
areas terapéuticas.

En una segunda etapa, REIG JOFRE REPUBLICA CHECA incorporara gradualmente la
linea de productos de la unidad de Consumer Healthcare, que incluye las gamas de
control de peso, energia, estrés y sueno, y belleza. A futuro, se contemplara la
incorporacion del resto de productos de la compania como son los inyectables
hospitalarios de la unidad de Pharmaceutical Technologies, tras completar los procesos
de registro pertinentes en el mercado checo.

La expansion de REIG JOFRE esta centrada en la internacionalizacién como motor de
crecimiento, apoyada tanto en la creacion de filiales en mercados estratégicos de
Europa como en la formalizacién de acuerdos de distribucion en paises clave. Tras la
apertura de su filial en Polonia en 2021, que marco un importante avance en Europa
del Este, la compania extiende su modelo de negocio en la Republica Checa, afianzando
su presencia en mercados estratégicos para la compaiia y consolidando su plan de
crecimiento global.

Asimismo, mantenemos nuestras inversiones en Espana, Suecia, Francia, Poloniay UK,
demostrando nuestro compromiso continuo con la innovacién y la excelencia para
universalizar la salud que mas importa.

2. PLANTAS PRODUCTIVAS:

Donde nace la excelencia
TEJIDO INDUSTRIAL

En REIG JOFRE tenemos un extenso y fuerte compromiso con la creacion de tejido
industrial en Europa, asi como con la promocion de una industria innovadora que sea
capaz de desarrollar y producir moléculas esenciales para la salud, tanto en el ambito
terapéutico de medicamentos actuales como en la industrializacién de la medicina mas
innovadoray los retos de salud de manana.

Es por ello que dedicamos nuestros centros productivos a tecnologias farmacéuticas
especializadas, que tienen un alto valor por su impacto en la salud. Trabajamos para
ofrecer una producciéon de la maxima calidad para nuestras unidades comerciales y
nuestros clientes, ya sean distribuidores o licenciatarios, y colaboramos con proyectos
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de terceros para llevar la I+D hasta su maxima expresion en producto comercial.
También orientamos nuestros esfuerzos al desarrollo de innovacion que permita crear
tejido industrial especializado en nuestro pais. Por estas razones, nos centramos en la
mejora continua de nuestra eficiencia industrial y en reducir el consumo de recursos
naturales.

En esta linea, hemos aumentado nuestros equipos productivos y de calidad. Reflejo de
nuestra apuesta por el desarrollo de una industria europea tecnolégicamente puntera,
este 2024 hemos continuado invirtiendo en industria especializada y tecnolégica como
eje estratégico para integrar parte de la cadena de valor e iniciar el proceso de
integracion vertical en el desarrollo y produccion de biotecnolégicos, asi como
inversiones para el mantenimiento de la calidad y el aumento de la eficiencia de las
lineas.

- Barcelona

La nueva planta de produccién de Barcelona, autorizada por las autoridades
sanitarias europeas, inicio la fabricacion a escala industrial en 2022, y en el
2024, la planta se encuentra ya en pleno funcionamiento, generando en estos
anos de expansion cerca de 100 puestos de trabajo cualificados y la capacidad
de suministrar al sistema de salud nacional e internacional mayor cantidad de
productos farmacéuticos de primera necesidad.

- Malmo

En 2024, esta en pleno funcionamiento la nueva linea de fabricaciéon en nuestra
planta de Malmog, Suecia. Esta destinada a ampliar la capacidad de produccion
de medicamentos a base de geles enterales, dando servicio para fabricar los
productos de nuestro portfolio de semisélidos y como CDMO especializada en
semisélidos de formulaciones tecnolégicamente avanzadas.

-  Toledo

En la planta de Toledo, hemos seguido apostando por el aumento de la
capacidad productiva especializada en betalactamicos: instalaciones de viales
estériles de penicilina y cefalosporinas. También mantenemos una inversién
constante en la actualizacion tecnoldgica asociada a nuestros productos vy
procesos de fabricacion. Este enfoque refleja nuestro compromiso continuo con
la excelencia de nuestros procesos, que abarca todas las fases de nuestras
operaciones.
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3. SOSTENIBILIDAD: EL CENTRO DE LA ESTRATEGIA

En REIG JOFRE, la sostenibilidad es un valor fundamental que guia todas nuestras
decisiones y acciones. Creemos que, al avanzar hacia un futuro sostenible,
contribuimos directamente a la salud y el bienestar global. Por lo tanto, la
sostenibilidad no es solo una responsabilidad, sino una parte integral de nuestra
estrategia de negocio. Junto al Consejo de Administracion, se han definido los hitos y
los principios de las politicas de los proximos afos para garantizar el compromiso
medioambiental, social y de gobernanza integrado en nuestro modelo de negocio.

Durante el 2024, en REIG JOFRE hemos iniciado el primer ejercicio interno de analisis
de materialidad con el enfoque de doble sentido. Este andlisis nos permite utilizar, por
primera vez, el criterio de doble materialidad en el que se tiene en cuenta, por un lado,
elimpacto que tiene la compania en su entorno y la sociedad (denominada materialidad
de impacto) y, por otro, cdmo factores externos y los distintos grupos de interés
influyen sobre la reputacién y el desempeno de esta (denominada materialidad
financiera).

En 2025, continuaremos avanzando en este andlisis de doble materialidad para
determinar los temas de sostenibilidad relevantes para REIG JOFRE y presentar a
través de su informe de sostenibilidad segun la nueva Directiva (UE) 2022/2464 del
Parlamento Europeo y del Consejo sobre Informacién Corporativa en Materia de
Sostenibilidad (CSRD) el afo que viene, y priorizar las acciones a implementar que
incluiremos en la Estrategia de Sostenibilidad.

Hemos definido nuestra estrategia de sostenibilidad en base a tres pilares:

- Universalizar soluciones esenciales de forma sostenible: nos
comprometemos a ofrecer soluciones de salud esenciales en base a la
ciencia, la tecnologia y buenas formulas como base de nuestro valor, de
manera accesible y sostenible, abordando aspectos como la
descarbonizacién, el cambio climatico, la economia circular, la biodiversidad
y la gestion del agua.

- Compromiso al lado de las personas: tenemos un compromiso con nuestros
equipos y su bienestar, asi como con la comunidad con la que
interaccionamos, con nuestro entorno y con las comunidades donde llegan
nuestros productos. Fomentamos la salud de las personas y la inclusion, y
participamos activamente en iniciativas comunitarias.

- Compromiso con nuestros valores en accion: integramos nuestros valores,
que implican la ética, la transparencia, el compromiso social y
medioambiental, para garantizar la sostenibilidad en la cadena de valor.
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En cada uno de estos pilares, estamos definiendo un plan detallado que integra

acciones especificas y su correspondiente vinculacion con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Este enfoque nos permite no solo identificar y priorizar las acciones

necesarias, sino también asegurar que cada una de ellas esté alineada con los objetivos
globales. De esta manera, garantizamos que nuestras iniciativas contribuyan de

manera efectiva al desarrollo sostenible, promoviendo un impacto positivo y duradero

a nivel ambiental y social.

4. CULTURA CORPORATIVA: LOS VALORES EN ACCION

En REIG JOFRE, hacemos las cosas de forma consistente y con una clara orientacion
hacia nuestro propdsito. Nuestra cultura corporativa estd basada en cuatro valores

clave que nos empujan a universalizar nuestras soluciones esenciales e innovadoras.

Human side of science: Somos cercanos y accesibles. Hablamos de persona
a persona. La universalidad nos hace entender la humanidad en todos
nosotros.

Tradition of Innovation: Estamos siempre en movimiento, buscamos
avanzarnos a las necesidades de los pacientes y de las tecnologias de los
medicamentos mas avanzados. Desde nuestros inicios, nuestra capacidad
de resiliencia e innovacién nos ha permitido y permite crecer de forma
sostenible y comprometida con la salud y la industria, y superar cada uno de
nuestros retos.

Impact makers: Nos comprometemos a buscar siempre el mayor impacto
para la salud en el mayor nUmero de personas, priorizando la eficiencia de
nuestras actividades y operativas para que nuestras acciones y soluciones
generen un impacto positivo en la sociedad. Nuestro compromiso también
es con las relaciones honestas que establecemos con nuestro ecosistema,
que nos permiten tener un rol de aceleracion de la innovacion.

Action-driven: Somos doers, hacemos que las cosas pasen, avanzando y
acelerando la accesibilidad de las soluciones en salud. La ciencia y la
tecnologia puntera nos permiten pasar del descubrimiento cientifico a la
accion, aportando valor y universalizando la salud.
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5. UNIDADES DE NEGOCIO

Nuestras unidades de negocio son el medio para hacer llegar nuestra innovacién y
nuestras soluciones mas esenciales a las personas y pacientes, aportando ciencia,
tecnologia y calidad, y posibilitando nuestra expansion internacional. Enfocadas en
nuestras areas clave de especializacidn terapéutica y tecnoldgica, nos organizamos en
3 grandes unidades: Pharmaceutical Technologies, Specialty Pharmacare y Consumer
Healthcare, que nos permiten dedicarnos a la innovacion, la calidad y al acceso de
productos de salud esenciales.

- PHARMACEUTICAL TECHNOLOGIES

La especializaciéon de esta unidad de negocio es la tecnologia de los inyectables
esteriles vy liofilizados, asi como los antibidticos, especialmente betalactamicos. Su
funcion también es la de dar acceso a los hospitales a los medicamentos mas
esenciales. Somos reconocidos por nuestra capacidad industrial avanzada, de calidad
y asociada a equipos de desarrollo especializados, que nos permite desarrollar un
portoflio de medicamentos esenciales para los hospitales, asi como acompanar a los
proyectos innovadores desde etapas tempranas de investigacion hasta los estudios
clinicos y su posterior industrializacién.

Nuestra experiencia en tecnologias farmacéuticas de vanguardia para la fabricacion de
productos inyectables, liofilizados y antibidticos nos permite contribuir de forma
significativa a la salud de las personas a través de medicamentos hospitalarios de alto
valor. Ademas, nuestra capacidad comercial internacional, que incluye tanto nuestros
propios mercados como distribuidores y licenciatarios, hacen posible el acceso a estos
medicamentos.

- SPECIALTY PHARMACARE

Specialty Pharmacare esta focalizada en las areas terapéuticas de osteoarticular y
dermatologia principalmente. Desde esta unidad de negocio contribuimos de forma
significativa con productos esenciales para el dolor articular y los problemas de
tendopatias y articulaciones. Asimismo, en el area de dermatologia, conseguimos
aportar soluciones innovadoras para la onicomicosis, la alopecia y el acné.

Trabajamos para la internacionalizacion de nuestros productos mediante el
crecimiento de nuestras filiales y los acuerdos de distribucion y licencia. Contamos con
una red comercial de visita médica especializada en nuestras areas terapéuticas de
mas de 130 delegados.
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- CONSUMER HEALTHCARE

La unidad Consumer Healthcare se centra en el area de ORL OTC (Oidos/ laringe y
desinfeccion) y en el desarrollo de la marca FORTE PHARMA (suefio, estrés, salud,
energia y control de peso, entre otros), adoptando una aproximacion holistica a las
necesidades de las personas en el cuidado de su bienestar y prevencion.

Contamos con una extensa experiencia en la creacién de buenas combinaciones de
ingredientes y soluciones innovadoras, creacion de valor y calidad, que abarcan
muchos segmentos de la poblacion y se adaptan a todas las edades y momentos
vitales.

6. ESTRUCTURA DEL GRUPO

En REIG JOFRE nuestra fortaleza es contar con un equipo solido y diverso que impulsa
nuestra mision de llevar la ciencia mas relevante a todo el mundo. Al concluir el afo
2024, queremos destacar a las sociedades dependientes que forman parte de nuestro
grupo de consolidacion, ya que desempefan un papel fundamental en nuestro
crecimiento y desarrollo continuo como lideres en la industria farmacéutica.

Denominacion social % de participacion directo % de participacion indirecto Ubicacién
Bioglan, AB. 100,00% Internacional
Laboratoires Forte Pharma, SAM 73,20% 26,80% Internacional
Forte Services, SAM 100,00% Internacional
S.A., Laboratoires Forte Pharma Benelux 100,00% Controlled Entities
Reig Jofre UK Limited 100,00% Internacional
Reig Jofre Europe PTE. LTD. 60,00% Dormant
Reig  Jofre  Future  Health, S.L.U.

(anteriormente Oryzon Genomics Diagndstico, 100,00% Nacional
S.L.)

Geadic Biotec AIE 63,69% 36,31% Nacional
Syna Therapeutics, S.L. 50,00% 12,00% Nacional
Reig Jofre SP z.o0.0. 100,00% Internacional
Adapta-Care, S.L. 70,00% Nacional
Reig Jofre Czech Republic sro. 80,00% Internacional
Leanbio, S.L. 24,00% Nacional

7. GOBERNANZA

Gracias a nuestro Consejo de Administracién, profundamente comprometido, somos
capaces de lograr los objetivos estratégicos de la empresa, garantizando la alineacién
de nuestros esfuerzos con nuestro proposito. Su dedicacion a los valores y objetivos de
la compania es el mejor reflejo de nuestra firme apuesta por la transparencia, la
responsabilidad y la excelencia en la gestién corporativa.
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

Isabel Reig Lopez Alejandro Garcia Reig Ignasi Biosca Reig
Presidenta Vicepresidente Consejero delegado

Alvaro Ybarra Zubiria M.? Luisa Francoli Plaza Ramén Gomis i de Barbara Ramire Martinez-Pardo Emilio Moraleda Martinez Adolf Rousaud Vinas
Consejero dominical Consejera independiente Consejero independiente del Valle Consejero independiente Secretario del Consejo
Consejero independiente *No es consejero

COMISIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
Comision de Auditoria, Cumplimiento y Conflictos de Interés

- Presidente: Ramiro Martinez-Pardo del Valle
- Vocal: Alex Garcia Reig
- Secretario: Ramén Gomis i de Barbara

Comision de Nombramientos, Retribuciones y Sostenibilidad

- Presidente: Maria Luisa Francoli Plaza
- Vocal: Isabel Reig Lopez
- Secretario: Emilio Moraleda Martinez

ACCIONISTAS

En REIG JOFRE, valoramos enormemente el apoyo y la confianza de nuestros
accionistas, quienes tienen un papel fundamental en el éxito y la evolucion de nuestra
empresa. A continuacion, destacamos los principales accionistas de la compaiiia,
autocarteray free float a cierre del ejercicio 2024.
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— REIG JOFRE INVESTMENTS SL
— KAIZAHARRA CORPORACION EMPRESARIAL SL
— ONCHENA SL

8. OBJETIVOSY ESTRATEGIA

Nuestra mision de simplificar y universalizar la salud esencial en un mundo cada vez
mas complejo impulsa nuestra vision estratégica de crecimiento. Gracias a nuestra
solida comprension de las necesidades fundamentales de las personas en materia de
salud, somos capaces de innovar constantemente y nos comprometemos a
expandirnos internacionalmente para llevar estas soluciones esenciales a mas
personas en todo el mundo. Estos objetivos se traducen en un enfoque centrado en la
innovacion, internacionalizacion y desarrollar capacidades industriales avanzadas para
asegurar que los productos puedan llegar a los pacientes, y adaptarse a los
medicamentos del futuro.

Nuestros pilares estratégicos son la innovacion, la industria, la creacion de soluciones
en salud y la internacionalizacién a través de un equipo diverso, especializado y en
continuo crecimiento profesional. Son también el motor que nos guia hacia el
crecimiento de nuestro portfolio a través de colaboraciones estratégicas que combinan
nuestra experiencia interna con alianzas estratégicas a todos los niveles de la cadena
de valor.

En un contexto en el que los cambios mundiales son cada vez mas frecuentes, la ciencia
y la tecnologia son clave para la solucion de los retos mundiales. Prepararnos vy
capacitarnos nos dara la resiliencia que Europa necesita para afrontar los retos del
cambio climatico que afectan a la salud, asi como los retos tecnolégicos de la
industrializacion de los medicamentos mas avanzados para hacerlos accesibles a todo
el mundo.
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9. GESTION DE RIESGOS

La gestion de riesgos es un proceso esencial en REIG JOFRE, ya que se extiende a todas
las areas, filiales, empleados, unidades y procesos de la organizacion. Nuestro sistema
de gestion de riesgos se basa en estandares y mejores practicas internacionales, y
utiliza metodologias reconocidas como COSO ERM, ISO 31000 y el Informe de Riesgos
Globales de DAVOS para crear un Mapa de Riesgos. Este mapa, respaldado por la
Comision de Auditoria y aprobado por el Consejo de Administracion, define escalas de
impacto y probabilidad de ocurrencia para cada riesgo identificado. Ademas, hemos
desarrollado un procedimiento especifico adaptado a las actividades y el perfil de
riesgo asociado.

Nuestra tipologia de riesgos se clasifica en cuatro grupos principales:
Riesgos estratégicos

Riesgos operacionales
Riesgos de Reporting/Financieros
Riesgos de cumplimiento

Dentro de estas tipologias, prestamos especial atencion a las areas en las que nuestro
modelo de negocio y actividad pueden tener mayor impacto:

- Cuestiones medioambientales

- Cuestiones sociales y relativas al personal

- Respeto de los derechos humanos

- Lucha contra la corrupcién y el soborno

- Sociedad y desarrollo sostenible

Esta aproximacion integral a la gestion de riesgos refleja nuestra firme dedicacién a la
transparencia, la responsabilidad y la excelencia en todas nuestras areas y procesos.

10. ETICA EMPRESARIAL

CODIGO ETICO Y ANTICORRUPCION

En REIG JOFRE, nuestra solida base ética guia nuestras operaciones, demostrando
nuestro compromiso con la transparencia, integridad y responsabilidad en todas
nuestras acciones. En 2020, aprobamos el Modelo de Control Interno para la
Prevencion de Riesgos Penales, supervisado por un Comité Etico, para abordar los
riesgos a nivel corporativo. Este modelo se basa en la Politica de Prevencion de Riesgos
Penales, el manual del Corporate Defense, el Inventario de Riesgos Penales y la matriz
de riesgos y controles. Ademas, hemos establecido un Cédigo Etico, una Politica
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Antisoborno y un Canal Etico. Asimismo, en 2024 aprobamos el nuevo Cédigo de
Conducta para Proveedores.

Nuestro compromisos éticos y asociaciones:

Fruto de nuestro compromiso ético, somos socios de instituciones farmacéuticas como
ANEFP, AUTOCONTROL, AESEG y FARMAINDUSTRIA, asi como de asociaciones
dedicadas a promover el ecosistema emprendedor de la salud como
CataloniaBio&HealthTech y ASEBIO. Cumplimos con los cdédigos éticos y nos
comprometemos a practicas éticas y transparentes, como demuestra nuestra adhesion
al Codigo Espanol adoptado por FARMAINDUSTRIA desde 1991.

Asi prevenimos la corrupcion:

Somos especialmente sensibles a la prohibicién de incentivos o tratos de favor que
comprometan la objetividad. El Comercial Compliance Officer supervisa el
cumplimiento y publicamos anualmente todos los pagos realizados bajo el nombre
"Transferencias de valor". El Reglamento Interno de Conducta se actualizé en 2021y
esperamos renovar la evaluacién de EcoVadis para 2024. Aunque no estamos sujetos
a la Ley 10/2010, tenemos un sistema interno que controla los flujos de tesoreria y
garantiza la autenticidad de las transacciones. Cumplimos con el Sistema SII de la
Agencia Tributaria y declaramos las operaciones con paraisos fiscales mediante el
modelo 232.

ECONOMIA RESPONSABLE

En REIG JOFRE, creemos que una economia responsable se basa en el compromiso
con los derechos humanos, la ética empresarial y la sostenibilidad medioambiental, asi
como en el éxito financiero. A través de este compromiso, buscamos mejorar la calidad
de vida y fomentar un entorno laboral justo y equitativo, promoviendo un impacto
positivo en todas nuestras operaciones.

- DERECHOS HUMANOS

REIG JOFRE, en su constante busqueda de mejorar la calidad de vida, se compromete
a asegurar altos estandares en derechos sociales, igualdad laboral, ética empresarial y
responsabilidad medioambiental en toda su cadena de valor. Prueba de ello es que
cumplimos con las leyes nacionales de derechos humanos en nuestras sedes y nunca
hemos recibido sanciones en este ambito. Asimismo, prevemos implementar clausulas
en los nuevos contratos para garantizar este compromiso con la metodologia de
seguimiento correspondiente.
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- MECANISMOS DE RECLAMACION

Nuestro sistema para reportar impactos en derechos humanos es transparente y
confidencial. Se reciben denuncias a través de un canal para empleados y grupos de
interés, buzones de sugerencias y comunicacién directa con responsables y Recursos
Humanos. Actualizamos constantemente la aplicacién del convenio y resolvemos
dudas en foros u o6rganos relevantes para llegar a acuerdos. Durante 2024 se ha
recibido una denuncia a través del Canal Etico y se ha cursado su investigacion a través
del Comité Etico. En 2023 se recibid y se cursé la investigacién de una denuncia.

- TRABAJO INFANTIL

Las leyes nacionales vigentes en las sedes de REIG JOFRE prohiben el trabajo infantil
y forzado. Para garantizar su cumplimiento, se realizan visitas y auditorias GMP a los
proveedores principales. El compromiso de la empresa con las buenas practicas
laborales se reafirmé en 2021 con la creacién de la Guia de Buenas Practicas Laborales.

CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION

REIG JOFRE no ha recibido durante el presente ejercicio ni el pasado, multa alguna por
incumplimiento de legislacion en temas de informacion y/o etiquetaje de productos,
incumplimiento de cédigos en materia de seguridad de los productos niincumplimiento
de leyes o normativa en materia social.

Sin embargo, en 2023, recibié una multa por incumplimiento de la legislacion en temas
medioambientales, por alumbramiento de aguas subterraneas, por un importe
inmaterial y que se abond en los plazos establecidos. Ya estamos trabajando en poner
solucién a esta cuestion para cumplir con la legislacién.
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COMPROMISO
MEDIOAMBIENTAL

En REIG JOFRE tenemos un firme compromiso con el medioambiente, que ponemos en
practica haciendo cada dia mas sostenible nuestra actividad empresarial y cientifica a
través de una gestion ambiental adecuada y una Politica de Respeto y Sensibilizacion
por el Medioambiente. Esta politica se centra en garantizar el uso responsable de los
recursos, la adaptacion de productos, embalajes y procesos para reducir y gestionar
adecuadamente los residuos, asi como invirtiendo en nuestras instalaciones para
minimizar al maximo el impacto ambiental.

De hecho, proceder de forma responsable reduciendo el impacto ambiental derivado
del desarrollo, fabricacion y distribuciéon de productos farmacéuticos no solo es
compatible con el crecimiento de nuestra actividad, sino que la favorece. En REIG
JOFRE, también contamos con una politica global corporativa de salud laboral y
medioambiente, que se basa en la prevencién para reducir o eliminar, en la medida de
lo posible, los riesgos en estos ambitos. Dicha politica no sélo obtiene resultados en las
etapas de investigacién, desarrollo y fabricacién de sus productos, sino también en el
uso y las fases finales de su ciclo de vida.

Estas practicas medioambientales y de seguridad se extienden a todos nuestros
colaboradores, tanto internos como externos. Para lograrlo, en REIG JOFRE adoptamos
los siguientes compromisos:

- Contribuimos a la lucha contra el cambio climdtico y a la regeneracion de
los ecosistemas. Lo conseguimos promoviendo el uso minimo y eficiente de
los recursos de agua, energia y materias primas, asi como de las energias
renovables.

- Impulsamos la sustitucion paulatina de materias primas consideradas
conflictivas. Sustituimos estas materias por otras menos contaminantes y
peligrosas.

- Minimizamos al maximo la generacion de residuos. Establecemos los
mecanismos de gestion de acuerdo con la legislacion vigente.

- Innovamos pensando en la sostenibilidad. Investigamos y colaboramos
basados en estrategias de economia circular y nuevas tecnologias.

- Establecemos alianzas nacionales e internacionales. Asi, logramos
desarrollar nuestro portfolio.

- Empleamos siempre las mejores técnicas disponibles.
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- Establecemos un sistema de gestion y programas para la mejora continua
del desemperio ambiental. De esta forma, definimos nuestros objetivos
basandonos en los impactos y oportunidades potenciales que generamos
sobre el medio ambiente, y realizamos su seguimiento mediante indicadores
especificos.

- Formamos e informamos de nuestra politica a todo nuestro personal. Tanto
al que trabaja en nuestro nombre como a otros grupos de interés. De esta
forma, fomentamos su aplicacion y la implementacién de iniciativas
ambientales propias.

- Garantizamos la disponibilidad de los recursos necesarios para la
aplicacion de nuestra politica.

- Proporcionamos informacion suficiente sobre la aplicacion, desarrollo y
resultados de la politica a los grupos de interés. Nuestro objetivo es mejorar
la transparencia empresarial, generando credibilidad y confianza.

- Cumplimos estrictamente la normativa, los requisitos legales y cualquier
otro compromiso que suscribimos relacionado con aspectos ambientales.

Llevamos a cabo toda esta labor a través de un Sistema Integrado de Gestion de la
Seguridad, la Salud Laboral y el Medioambiente. De esta forma, mediante los objetivos
y metas establecidos, la planificacion de la actividad preventiva y unas practicas de
gestion correctas, somos capaces de alcanzar la mejora continua en todas nuestras
actuaciones.

En REIG JOFRE contamos con dos departamentos que se responsabilizan del
cumplimiento de las obligaciones legales, asi como del desarrollo de iniciativas para un
uso mas eficiente de los materiales ligados a la propia actividad diaria. Uno de ellos es
el departamento encargado en exclusividad de los aspectos relacionados con la gestion
medioambiental. El otro departamento es el responsable de la seguridad y salud en el
trabajo de todo el grupo.

Ademas, dentro de este mismo ambito, en el afo 2022 se constituyé un grupo de
trabajo transversal focalizado en aspectos medioambientales, formado por
responsables de las areas involucradas de las plantas en Barcelona, Toledo y Malmé:
medioambiente, cadena de suministro, desarrollo, innovacién e ingenieria. Su objetivo
es el de construir una estrategia comun y alinear proyectos y objetivos.

En los siguientes apartados destacamos los datos mas importantes sobre impacto
medioambiental de las cuatro plantas de produccién que REIG JOFRE tiene en Espaina
(una planta en Sant Joan Despi y dos en Toledo) y Suecia (una planta en Malmo),
ademas de incorporar para el aino 2024 algunos datos de las filiales de Bélgica, Ménaco,
Poloniay oficinas de Madrid y Portugal.
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11. CAMBIO CLIMATICO Y GESTION ENERGETICA

Dentro de nuestro compromiso con el medioambiente, En REIG JOFRE nos hemos
marcado el objetivo de realizar proyectos enfocados en la reduccion del consumo
energético. Las emisiones actuales de CO, son debidas al consumo de combustibles de
origen fésil (gasolina y diésel) de la flota de vehiculos. También, indirectamente, a la
energia eléctricay gas consumidos.

Con el objetivo de reducir la huella de carbono, incluimos en los criterios de seleccidn
de empresas de transporte la implicacion que éstas tienen con el medioambiente.
Muestra de ello es que nuestra principal agencia de transportes ofrece un servicio
auditable de la huella de carbono de cada uno de sus envios, y nuestros partners de
distribucién mayoritarios miden la huella de CO, de nuestros envios con el objetivo de
poder cuantificar y reducir las emisiones globales de nuestra actividad. También
trabajamos con partners logisticos para la reduccion del impacto ambiental en los
camiones y vehiculos comerciales de combustible diésel y, dentro de esta politica,
promovemos en la flota comercial la incorporacion de tecnologia hibrida.

Por otra parte, para fomentar la movilidad sostenible, los empleados que optan por el
uso de vehiculos eléctricos o bicicletas tienen a su disposicion aparcamiento y un punto
de carga para vehiculos dentro de nuestras instalaciones.

Durante el ano 2023, desde RRHH, se realizaron encuestas de movilidad a los
empleados. Como consecuencia, durante el ano 2024, implementamos un Programa
Piloto sobre movilidad sostenible y pusimos a disposicion de los trabajadores de
Barcelona una aplicacién movil para compartir coche en los trayectos de casa al trabajo
0, al contrario. Ademas, se ha puesto a disposicion de la persona que ha realizado mas
uso de la aplicaciéon una plaza de parking en las instalaciones. Como proyecto piloto
procederemos a valorar su continuidad, siempre con el objetivo de reducir la huella de
CO,de la compaiia.

Ademas, todos los vehiculos de nuestra red comercial de Espafa que circulan por zona
urbana (el 12% de nuestra flota global) son vehiculos hibridos. El consumo de
combustible de la flota de vehiculos de la red comercial en territorio espanol durante
el ano 2024 ha sido de 372.288,37 litros, de los cuales, 345.877,37 litros
corresponden a combustible Diésel y 26.411 litros a combustible Gasolina. Las
emisiones de CO, equivalentes derivadas de este consumo de Diésel han sido de 844
Tn y para el consumo de Gasolina de 56,28 Tn (Factores de emision para 2024
extraidos del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demografico: 2,441
kgCO2eq./ud. para el Diésel B10y 2,131 kgCO, eq./ud. para la gasolina E10).
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En Malmo, el consumo de combustible Diésel derivado de su flota de vehiculos para
2024 ha sido de 1.310 litros, con una emision de 3,2 TnCO; eq.

La filial de Beélgica dispone de una flota de 9 vehiculos para la red comercial. EL consumo
total de combustible durante 2024 ha sido de 24.500 litros, de los cuales 19.600 litros
corresponden a combustible Diésel y 4.900 litros corresponden a combustible
Gasolina. Las emisiones de CO, equivalentes derivadas del Diésel han sido de 48 Tny
las derivadas de la Gasolina de 10 Tn.

La filial de M6énaco cuenta con una flota de 46 vehiculos comerciales, durante el afio
2024 se han recorrido un total de 1.628.163 km, lo que ha derivado en una emision de
256 Tn CO,eq.

En la filial de Polonia el consumo de combustible de la flota de vehiculos de la red
comercial ha sido de 95,15 litros de Diésel y 119.247,74 litros de Gasolina, con unas
emisiones derivadas del Diésel de 0,23 Tn CO, eq. 254 Tn CO; eq. derivadas de la
Gasolina.

En la oficina de Portugal los vehiculos de la flota comercial han consumido 3.105,44
litros de Diésel durante el ano 2024, con una emisién de 7,6 TnCO; eq.

La planta productiva de Malmé cuenta con la certificacién ISO 14001 Sistema de
gestion medioambiental y en las plantas de Sant Joan Despi y Toledo, durante el afio
2024-2025 se esta realizando la implementacion del Sistema de Gestidn segun la ISO
14001, con el objetivo de conseguir la certificacion durante el afo 2025.

En noviembre de 2024 se finalizo el calculo de la Huella de Carbono de REIG JOFRE,
siguiendo la metodologia GHG Protocol (Green House Gas Protocol) para los afos 2022
y 2023. En este calculo se incluyen las plantas productivas de Sant Joan Despiy Toledo
(planta y almacén GRECO) y los alcances:

Emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEI) directas de flotas de
vehiculos, plantas de produccién y oficinas.

Emisiones GEI indirectas procedentes de la produccion de electricidad y
calor adquiridos y una parte del alcance.

Emisiones GEI de actividades externas que incluyen: Consumo de agua
(CAT 1), adquisicion de material de embalaje (CAT 1), transporte de
distribucién de productos (CAT 4), tratamiento de residuos (CAT 5) y
tratamiento final de la vida util de los productos vendidos (CAT 12).

Durante el ano 2025 pretendemos alcanzar el objetivo de calculo de la Huella de
Carbono completa, incluyendo la totalidad del Alcance 3.
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SCOPE 2
Indirect

SCOPE 3
Indirect

SCOPE 3
Indirect

Direct

Upstream activities

Los resultados de las emisiones, siguiendo la metodologia Green House Gas Protocol
(GHG) para los alcances y plantas productivas indicadas, han sido los siguientes para
los anos calculados 2022 y 2023. El resultado de las emisiones en GHG Protocol se
expresa segun en el método de calculo utilizado de ubicacion (location-based method)
o mercado (market-based method). El método basado en la ubicacion refleja la
intensidad de emisiones promedio de las redes en las que se produce el consumo de
energia (utilizando principalmente datos de factores de emisidén promedio de la red). El
método basado en el mercado refleja las emisiones de la electricidad que las empresas
han elegido deliberadamente y tiene en cuenta el uso de energia renovable de las

plantas.
2022 2023
Método basado en la ubicacion (TnCOzeq.) 22.865 24.820
Método basacdo en el mercado (TnCO2eq.) 20.782 18.113
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Total de emisiones por alcance (método basado en la ubicacion):

2022 2023

tCOzeq tCOzeq

Scope 1
wcoje 3 Wcom 3
Scope 2 (LB) Scope 2 (LB)

6.697 6.708

Scope 1

Total de emisiones por alcance (método basado en el mercado):

2022

tCO2eq

2023

tCO2eq

2023

2022 tCOzeq
Scope 1 tCO2eq Scope 1
M&ope 3 %Scme 3
- k

Scope 2 Scope 2 (MB)
4.614 23

Si analizamos el total de emisiones por alcance, el mayor contribuyente son las
emisiones que provienen del alcance 3 (emisiones indirectas), y que representa el 60%
de las emisiones totales, con 15.269 toneladas de CO, eq. en 2023. Este alcance
aumentara cuando se incluyan todas las categorias contempladas en el mismo, en
particular cuando cubra el transporte entrante de material promocional y materias
primas.
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Los bienes y servicios adquiridos (CAT 1) representan la mayor parte de las emisiones
del alcance 3, ya que incluyen todos los envases y el consumo de agua. El tratamiento
al final de la vida util de los productos vendidos es la segunda categoria con mayor
emisién, ya que implica el tratamiento de medicamentos.

Por lo que respecta al alcance 2, se logré una reduccion del 13% de emisiones
mediante el método basado en el mercado, gracias a la compra verde de energia
certificada.

Si analizamos las emisiones del alcance 1, la combustion estacionaria (uso de Gas
Natural) es un foco de emisiones a bordar. La compania cuenta con una flota comercial
de 118 vehiculos hibridos en toda Espania.

El andlisis de emisiones por planta productiva, indica que la planta de Toledo es la
mayor emisora, debido al nivel de produccién. Las principales fuentes de emision
incluyen la combustion estacionaria, los materiales de embalaje y el uso de
electricidad. Segun el método basado en la ubicacion, las emisiones han aumentado en
todas las instalaciones, sin embargo, segin el método basado en el mercado, debido al
consumo de energia eléctrica renovable, las emisiones han decrecido practicamente a
cero.

El calculo de la Huella de Carbono completo previsto para el afo 2024 permitira marcar
el ano base, objetivos de mitigacion y reduccion y Plan de descarbonizacion.

En la planta productiva de Malmg, durante 2024 se han llevado a cabo varias mejoras
medioambientales como el cambio de la mayoria de luces a LED. A finales de 2024 se
cambid del vehiculo principal diésel a uno eléctrico y se comenzd a realizar clasificacion
de residuos segregada de alimentos, plastico, metal y carton.

En el ejercicio 2020, y como muestra de nuestro compromiso medioambiental y contra
el cambio climatico, REIG JOFRE firmd un acuerdo para que el 100% de la energia
eléctrica de todas las plantas de Espana provenga de fuentes renovables, y para ello
obtiene cada ano GDO’s (Garantias de Origen renovable) conforme a la agenda 2030
de la ONU.

En las plantas de Espana se dispone de GDO’s para la energia eléctrica y en la planta
de Malmo se ha firmado un acuerdo con Vattenfall para que durante los anos 2024-
2026 el 100% de la energia eléctrica provenga de energia hidroeléctrica, por lo que las
emisiones de CO, equivalentes derivadas del consumo de electricidad de éstas se
consideran como cero.
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A continuacion, mostramos la tabla con las emisiones equivalentes totales derivadas
del consumo de energia eléctrica y gas natural de las plantas productivas para el aio
2024.

2023 2024 Var
ELECTRICIDAD (TnCO2eq.) 349 0 (100)%
GAS (TnCO2eq.) 2.235 2105 (0,58)%

* Factor de emisidn para el Gas Natural: 0,1816 Tn CO.eq. para el aiio 2024 extraido de la Oficina Catalana de Cambio Climdtico.

En el periodo 2024, las emisiones equivalentes de CO, derivadas del consumo de
electricidad se han considerado como cero debido a los contratos GDO antes
mencionados en las plantas productivas de Espana y al acuerdo para que el 100% de
la energia eléctrica de la planta productiva de Malmé (Suecia) provenga de energia
renovable (hidroeléctrica). Por otro lado, las emisiones equivalentes de CO, derivadas
del consumo de Gas Natural han disminuido globalmente un 0,58%. En Sant Joan
Despi, el consumo de Gas Natural ha disminuido un 7% y en Toledo y GRECO un 5%,
en Malmo no se utiliza Gas Natural. Las emisiones totales equivalentes fueron de 2.105
toneladas de CO; eq.

En los siguientes apartados desglosamos los consumos globales de los que se han
extraido las emisiones equivalentes de CO..

Otra de las practicas a través de las cuales mantenemos nuestro compromiso de
reducir el impacto ambiental es a través de inversiones focalizadas en mejorar la
eficiencia energética y los procesos, reduciendo costes y produccién de residuos. Para
lograr un modelo energético mas sostenible, hemos implementado iniciativas como la
instalacién de placas fotovoltaicas en el centro de distribucion de Toledo (GRECO)
desde 2020, extendiendo esta practica a otras sedes durante 2023. Ademas, también
hemos realizado estudios para equilibrar el consumo de energia, priorizando las
fuentes renovables. Se instalaron nuevas cubiertas fotovoltaicas en las plantas de Sant
Joan Despi y Toledo, proyectando una reduccion del consumo de luz de la red del 3%
en Toledo y 4% en Barcelona.

Durante 2024, logramos un ahorro de 176.3 MWh en la planta de Toledo (datos
disponibles hasta agosto de 2024). Las placas fotovoltaicas instaladas en la planta de
Sant Joan Despi han comenzado a operar durante el cuarto trimestre de 2024. La
energia renovable producida durante el ano 2024 por las placas solares instaladas en
la planta de Sant Joan Despi ha sido de 57.871,42 kWh. Con esta produccion de energia
hemos logrado un ahorro de 7.181 €.
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Estas inversiones en sistemas de produccién de energia renovable han contribuido
significativamente al cumplimiento de nuestros objetivos de sostenibilidad energética

como empresa.

En la siguiente tabla, mostramos el detalle de los consumos de electricidad y Gas
Natural de todas nuestras plantas productivas durante 2024. El consumo de
electricidad aumento ligeramente un 0,1%, y el consumo de gas disminuyé un 5,5%, lo
cual es positivo considerando el aumento en la produccién de los centros.

2023 2024 Var
ELECTRICIDAD (kWh) 27.079.210 27.109.545 0,1%
GAS (kWh) 12.266.530 11.590.916 (5,5)%

Placas fotovoltaicas terrados GRECO (Toledo)
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Teniendo en cuenta los consumos de oficinas vy filiales de REIG JOFRE, en la oficina
situada en Madrid durante el afno 2024 se produjo un consumo de electricidad de 8.202
Kwh, con una emision de 3.363 TnCO2 eq. En la filial de Polonia durante el ano 2024
se produjo un consumo de electricidad de 3.627 Kwh, con una emision de 939 TnC0O2
eq. Elconsumo de Gas Natural fue de 15.000 Kwh, con unas emisiones de 2.724 TnCO2
eq. Finalmente, en la oficina de Portugal, el consumo de electricidad ha sido de 439
Kwhy 114 Tn CO, eq. para el ano 2024.

12. ECONOMIA CIRCULARY PREVENCION Y GESTION DE
RESIDUOS

En REIG JOFRE somos conscientes de la importancia de reducir y gestionar
eficientemente los residuos generados por nuestra actividad. Por esa razon,
implementamos diversas iniciativas y practicas en todas nuestras plantas y centros de
trabajo para lograr un tratamiento eficiente de los residuos en nuestro ciclo productivo.
Las siguientes acciones reflejan nuestro compromiso con la proteccién del medio
ambiente y la promocion de una cultura de responsabilidad ambiental entre nuestros
colaboradores.

- Entodas las plantas, los residuos son separados por los operarios y enviados
a gestores externos acreditados para su tratamiento.

- Afinales del ano 2023, incorporamos en la planta de Sant Joan Despi una
nueva compactadora para reciclar el plastico tipo carpeta. Como resultado,
durante el afo 2024 se han valorizado 18.720 Kg de este residuo plastico.

- Contamos con varios puntos de segregacién en nuestros centros para
residuos como papel, plastico, vidrio, bombillas, fluorescentes, pilas, toner
y metal, con el fin de gestionarlos adecuadamente y reciclarlos. Ademas, en
la planta y edificio corporativo de Sant Joan Despi se han sustituido las
papeleras por contenedores de reciclaje comunitario.

- Desde 2022, en la planta de Sant Joan Despi se reutilizan contenedores
GRGs (Grandes Recipientes a Granel) abiertos de 1.000 litros para el volteo
de algunos residuos y también se limpian y reutilizan bidones de 220 litros,
lo que ha generado ahorros en el consumo de estos bidones y contenedores
GRGs, asi como en los costos de transporte.

- En 2022, se avanzd en un proyecto para mejorar la gestion de las garrafas
de liquidos, trasvasando su contenido a GRGs de mayor capacidad mediante
una bomba neumatica. Esto redujo el niumero de viajes y mejord las
condiciones ergondmicas.

- Utilizamos papel 100% reciclado y reciclable en las cajas de picking (papel
SPK con etiqueta de envoltura de papel How2Recycle), y desde 2019 toda la
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documentacién se imprime en papel reciclado en las plantas de Sant Joan
Despi, Toledo y almacén GRECO.

- Gestionamos la recogida y eliminacion de materiales mediante empresas
especializadas y autorizadas, incluyendo sustancias peligrosas y materiales
gue no siguen en la cadena de suministro.

- Anivel corporativo, se han implementado proyectos para reducir el consumo
de papel, como la némina electronicay la digitalizacion de archivos.

Asimismo, promovemos valores de concienciacién ambiental entre nuestros
colaboradores, como la elaboracién de un pesebre con material reciclado por parte de
los hijos y sobrinos de los trabajadores este mismo ano.

Los resultados obtenidos durante 2024, comparados con el ano anterior, en cuanto a
la reduccion del consumo de plastico procedente de los bidones y GRGs y metal de los
GRG que se han dejado de comprar al reutilizar los mismos, han sido los siguientes:

2023 2024
BIDONES REUTILIZADOS (u.) 1.449 1.420
GRG REUTILIZADOS (u.) 277 334
TOTAL AHORRO PLASTICO (kg) 24.036 25.056
TOTAL AHORRO METAL (kg) 10.249 15.022

Como se muestra en la tabla adjunta, esta iniciativa conlleva una reduccion anual
significativa en el uso de bidones y contenedores GRG, lo que resulta en una
disminucion considerable del consumo de plastico y metal, incluyendo las jaulas
metalicas de los contenedores GRG. En el ano 2024, de los 1.420 bidones recuperados,
solo se adquirieron 46 nuevos. Respecto a los contenedores GRG, se recuperaron 334,
de los cuales 72 se destinaron al trasvase de liquidos provenientes de garrafas de 10y
20 litros, mientras que los restantes se utilizaron para el volteo y gestion de residuos.

El detalle del volumen producido de residuos es como sigue:

2023 2024 var
NO PELIGROSOS (kg) 1.159.693 833.250 (28,5)%
PELIGROSOS (kg) 361.046 526.436 45,81%
TOTAL 1.520.739 1.359.686 (10,59)%

REIG RJ JOFRE ' ' ' 37



COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL

La generacion de residuos no peligrosos ha disminuido un 28,5%, mientras que la de
residuos peligrosos ha aumentado un 45,81%. Este incremento de generacion de
residuos peligrosos se ha debido principalmente al aumento de produccion de las
plantas productivas de Sant Joan Despi y Toledo. El resultado total de generacién de
residuos (peligrosos y no peligrosos) ha sido disminuido en un 10,59%.

Con el objetivo de visualizar el impacto del aumento de la produccién, a continuacion,
se muestra la ratio entre los residuos generados y las unidades producidas de los afnos
2023y 2024:

2023 2024 Var
UNIDADES PRODUCIDAS 69.910.552 74.000.297 5,85%
RATIO (kg no peligrosos/u.) 0,016 0,011 (32,12%)
RATIO (kg peligrosos/u.) 0,005 0,007 (37,75%)
RATIO (kg total) 0,021 0,018 (15,53%)

Se observa un aumento en la generacién de residuos peligrosos, atribuido
principalmente al incremento del 5,85% en la produccién durante el afio 2024 en
comparacion con el ano anterior. Sin embargo, el esfuerzo continuo en la gestién de
residuos tiene como resultado que la relacidon entre los residuos no peligrosos y
peligrosos generados y las unidades producidas en este ejercicio es inferior a la del ano
anterior en cuanto a los residuos no peligrosos, pero mayor en cuanto a los residuos
peligrosos, debido aumento en las unidades producidas.

13. USO DE RECURSOS

El consumo de agua esta estrechamente ligado a nuestro proceso productivo, ya que
se utiliza como materia prima en la elaboracion de muchos de nuestros medicamentos
y es esencial para la limpieza de equipos como reactores y depodsitos. Este consumo
varia segun el tipo de producto y es proporcional al nivel de produccién en nuestras
cuatro fabricas.

Durante el ejercicio 2024, observamos una disminucién global en el consumo de agua
en las plantas productivas del 12,4%. Aunque se ha producido un incremento en la
produccidn en comparacion con el ano anterior, el uso del agua ha sido mas eficiente.
Durante el 2024, en la planta de Sant Joan Despi se produjeron varios meses de alertas
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y restricciones por sequia, motivo por el que se presentd voluntariamente al
Ayuntamiento, durante el mes de abril, un Plan de ahorro del agua de acuerdo con el
Plan Especial de Sequia (PES) y las instrucciones definidas por la Agencia Catalana del
Agua (ACA).

Para reducir nuestro impacto ambiental, en REIG JOFRE capturamos agua de la red
publica en nuestras fabricas.

El consumo de agua industrial disminuy6 globalmente un 12,4% en 2024 en
comparacion con el ano anterior. Los detalles son los siguientes:

2023 2024 Var

CONSUMO DE AGUA 87.087 76.262 (12,4)%

Si analizamos el consumo de agua por unidad fabricada, se detecta una disminucién en
un 17,27% de la ratio de volumen de agua utilizada por unidad de producto.

2023 2024 Var
UNIDADES PRODUCIDAS 69.910.552 74.000.297 5,85%
RATIO (m3/unidades) 0,0012 0,0010 (17,27%)

Teniendo en cuenta los consumos de oficinas vy filiales de REIG JOFRE, en la oficina
situada en Madrid durante el afio 2024 se produjo un consumo de agua de 19 m?,

En la filial de Polonia el consumo de agua fue de 43 m?3. En la oficia de Portugal se han
consumido 12 m? de agua.

Debido a la importancia del coste de las materias primas en el precio final de nuestros
productos y a la conciencia social y medioambiental de la compaiia, en REIG JOFRE
realizamos una planificacion exhaustiva de nuestras compras. Esto nos permite tener
procesos mas eficientes, ajustar costes y reducir el desperdicio y la caducidad de
materiales no utilizados.

A continuacién, se mencionan algunas de las principales materias primas utilizadas en
nuestras plantas:

REIG RJ JOFRE ' ' ' 39



COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL

Sant Joan Despi Malmé Toledo
- Lycasin - Parafina - Piperacilina
- Vancomicina - Urea - Amoxicilina
- Aciclovir - Aceite de canola - Ceftriaxona
- Remifentanilo - Triglicéridos - Cefotaxima

Se haregistrado un aumento en el consumo de materias primas en comparacion con el
ejercicio anterior, debido principalmente al aumento considerable de unidades
producidas en la planta de Malmé, asi como al aumento global de produccién de lotes.

2023 2024 Var
MATERIAS PRIMAS (kg) 1.899.089 2.891.282 52%
LOTES (u.) 3.570 3.815 6,9%
KPI (kg/lotes) 532 758 42%

14. TAXONOMIA VERDE EUROPEA

Con el fin de cumplir el objetivo de neutralidad de carbono para 2050, asi como para
asegurar la contribucion de la UE a un desarrollo sostenible, la Comisién Europea ha
elaborado una completa agenda politica sobre finanzas sostenibles, donde se incluye
el Plan de Accién de Finanzas Sostenibles. En el centro de este Plan de Accidn se
encuentra el Reglamento de Taxonomia de la UE, que se establece como una
herramienta de clasificacion de actividades sostenibles, de acuerdo con su potencial
contribucién a alguno de los seis objetivos medioambientales definidos en el
Reglamento 2020/852 de Taxonomia, que son los siguientes:

Mitigacion del cambio climatico

Adaptacion al cambio climatico

Uso sostenible y proteccién de los recursos hidricos y marinos
Transicion hacia una economia circular

Prevencion y control de la contaminacion

Proteccion y restauracion de la biodiversidad y los ecosistemas.

Entre las distintas metas que persigue la UE con este reglamento, destacan las de
movilizar los flujos de capital hacia actividades ambientalmente sostenibles, asi como
la de proteger a los inversores privados del greenwashing.
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Adicionalmente a este Reglamento (UE) 2020/852 de Taxonomia, hay otros
Reglamentos Delegados a través de los cuales se desarrollan los requerimientos de
aplicacién de la propia taxonomia, que son: el Reglamentos Delegados (UE) 2021/2139
y 2023/2485, que desarrolla y amplia los criterios para las actividades de los objetivos
climaticos (Objetivos 1y 2); el Reglamento Delegado (UE) 2023/2486, que desarrolla
los criterios para las actividades de los objetivos ambientales (Objetivos del 3 al 6); y el
Reglamento Delegado (UE) 2021/2178, que establece la metodologia de divulgacion
de la informacién referente a taxonomia.

En este contexto, desde REIG JOFRE incorporamos la taxonomia como una
herramienta que va a permitir al grupo empezar a trabajar en los proximos anos en
cuestiones relativas a la transparencia, la comunicacion y el compromiso con la
informacién de sostenibilidad, ademas de una transformacion que posibilite el inicio de
una senda de reduccion del impacto ambiental dentro del sector farmacéutico en el
que opera la compahia.

Por ello, este 2024 en REIG JOFRE hemos realizado un diagndstico de la situacion
actual de la compania en referencia a los criterios establecidos por los reglamentos, asi
como una hoja de ruta, con la finalidad de empezar a trabajar y asegurar el alineamiento
de nuestras actividades elegibles con la Taxonomia Verde de la UE.

Para poder considerar una actividad econémica como sostenible, hay que tener en
cuenta una serie de conceptos que condicionan esta categorizacion. En primer lugar,
las actividades elegibles son aquellas actividades que se listan en cada uno de los
distintos Reglamentos Delegados de Taxonomia (RD 2021/2139; RD 2022/1214; RD
2023/2485;yRD 2023/2486), debido a que se considera que estas actividades pueden
tener una contribucién significativa a alguno de los seis objetivos medioambientales.
En segundo lugar, las actividades alineadas del listado descritas como elegibles son
aquellas que, para el afo en cuestion, dan cumplimiento a una serie de criterios de
alineamiento establecidos, recogidos en los mismos Reglamentos Delegados:

- Criterios de contribucion sustancial al objetivo medioambiental para la cual
la actividad se ha considerado elegible.

- Criterios para no causar un dano significativo a ninguno de los demas
objetivos medioambientales (denominados criterios DNSH).

- Criterios para garantizar unas Salvaguardas Minimas Sociales, incluyendo
aspectos relacionados con derechos humanos, fiscalidad, corrupcion vy
competencia justa.
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En 2024, se debe reportar la elegibilidad y el alineamiento tanto para las actividades
elegibles para los objetivos climaticos (Objetivos 1 y 2), tal y como se realizé el aiho
2023; como para aquellas elegibles para los objetivos ambientales (Objetivos del 3 al
6), para las cuales se reporto solamente elegibilidad en el anterior reporte.

Por otro lado, el Reglamento Delegado (UE) 2021/2178 establece la metodologia de
divulgacion de la informacidn econdmica relativa a la taxonomia, y desarrolla el
contenido que debe divulgarse en relacion con la elegibilidad y el alineamiento de las
actividades. La informacién que se debe divulgar, en este caso, es:

- Porcentaje de elegibilidad y alineamiento del volumen de negocios.

- Porcentaje de elegibilidad y alineamiento de las inversiones en activos fijos
(CapEx).

- Porcentaje de elegibilidad y alineamiento de los gastos operativos (OpEx).

- Informacién relativa a la metodologia y justificacion del calculo de los
indicadores clave de resultados.

Desde REIG JOFRE consideramos la proporcién de volumen de negocios, CapEx y OpEx
considerados elegibles y alineados; elegibles y no alineados; y no elegibles, frente al
volumen de negocios, CapEx y OpEx total del grupo, segun taxonomia, para el ejercicio
2024. La proporcién del volumen de negocios a la que se refiere el articulo 8, apartado
2, letra a), del Reglamento (UE) 2020/852 se ha calculado como la parte del volumen
de negocios neto derivado de productos o servicios, incluidos los inmateriales,
asociados con actividades econdmicas que se ajustan a la taxonomia (numerador),
dividido por el volumen de negocios neto (denominador) como se define en el articulo
2, apartado 5, de la Directiva 2013/34/UE.

Asimismo, el volumen de negocios incluye los ingresos reconocidos con arreglo a la
Norma Internacional de Contabilidad (NIC) 1, parrafo 82, letra a), adoptada por el
Reglamento (CE) n.° 1126/2008 de la Comisién. Es decir, hace referencia al total de los
ingresos percibidos por la venta de productos o prestacion de servicios por la compania
en el ejercicio.

Enelcalculo delindicador para REIG JOFRE, el importe neto de la cifra de negocio viene
recogido en la nota 4 de las Cuentas Anuales Consolidadas. En relacion con el CapEx,
la proporcion de CapEx a la que se refiere el articulo 8, apartado 2, letra b), del
Reglamento (UE) 2020/852 contempla las adiciones a los activos tangibles e
intangibles durante el ejercicio considerado antes de depreciaciones, amortizaciones y
posibles nuevas valoraciones, incluidas las resultantes de revalorizaciones y deterioros
de valor, correspondientes al ejercicio pertinente, con exclusién de los cambios del
valor razonable. En este calculo también se incluyen las adiciones a los activos
tangibles e intangibles que resultan de combinaciones de negocios. Es decir, el
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indicador hace referencia al total de las inversiones realizadas por REIG JOFRE durante
el ejercicio destinadas a actividades contempladas por taxonomia.

En el caso de REIG JOFRE, estas adiciones se encuentran reflejadas en la nota 6 de
Inmovilizado Material, nota 7 Arrendamientos y nota 5 Otros Activos Intangibles de las
Cuentas Anuales Consolidadas.

La proporcion de OpEx a la que se refiere el articulo 8, apartado 2, letra b), del
Reglamento (UE) 2020/852 acota el calculo de este KPI a los costes directos no
capitalizados que se relacionan con la investigacion y el desarrollo, las medidas de
renovacién de edificios, los arrendamientos a corto plazo, el mantenimiento y las
reparaciones, asi como otros gastos directos relacionados con el mantenimiento diario
de activos del inmovilizado material, por la empresa o un tercero a quien se
subcontraten actividades, y que son necesarios para garantizar el funcionamiento
continuado y eficaz de dichos activos.

Estos indicadores se presentan en las tablas que se establecen para el reporte de este
tipo de informacion de acuerdo al Reglamento Delegado 2021/2178 de divulgacién y
el Reglamento Delegado (UE) 2023/2486 que lo modifica.

Para el ejercicio 2024, hemos realizado, en primer lugar, una revision de las actividades
reportadas en el anterior informe, y, en segundo lugar, de nuevo, un analisis exhaustivo
de las actividades potencialmente sostenibles (es decir, alineadas con la totalidad de
los criterios) para cada uno de los seis objetivos medioambientales segun los requisitos
recogidos en el Reglamento de Taxonomia de la UE. El alcance de este analisis coincide
con el perimetro de las actividades de las sociedades que consolidan REIG JOFRE,
detalladas en el Anexo I de las Cuentas Anuales Consolidadas de 2024.

En este contexto, en REIG JOFRE hemos analizado las actividades que se realizan en
dicho perimetro, tanto aquellas actividades que forman parte de la actividad principal
del grupo y son fuente de ingresos, como aquellas que no generan un ingreso directo a
la compania pero que son actividades que se realizan dentro de las propias
instalaciones. Este proceso ha supuesto una segregacion entre actividades elegibles y
no elegibles para REIG JOFRE, que se detalla a continuacion.

Para el objetivo de Mitigacién del Cambio Climatico, se han identificado las siguientes
actividades de aplicacion:
- 6.5. Transporte por motocicletas, turismos y vehiculos comerciales ligeros,
por la flota de vehiculos de renting y de propiedad con la que contamos en
REIG JOFRE dedicado a la actividad comercial de medicamentos.

REIG RJ JOFRE ' ' ' 43



COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL

- 7.6.Instalacion, mantenimiento y reparacién de energias renovables, por la
instalacion 'y mantenimiento de las placas solares fotovoltaicas
pertenecientes a las instalaciones de Sant Joan Despiy Toledo.

Para el objetivo de Prevencion y Control de la Contaminacion, se han identificado las
siguientes actividades de aplicacion:

- 1.2. Fabricacién de medicamentos, por la actividad de fabricacion de
medicamentos que realizamos en REIG JOFRE en las instalaciones de
Espanay Suecia.

- 2.2. Tratamiento de residuos peligrosos, por la planta de tratamiento de
aguas residuales ubicada en las instalaciones de Sant Joan Despi.

Para cada una de las actividades identificadas como elegibles, se ha realizado una
revisién y validacion del cumplimiento de los criterios técnicos de seleccion (que
incluye los criterios de contribucidn sustancial y los criterios DNSH) y salvaguardas
minimas sociales para poder clasificar estas actividades como elegibles o alineadas
segun la taxonomia.

Referente a los criterios técnicos de seleccion, hemos revisado el requerimiento para
cada una de las actividades elegibles para valorar su posible alineamiento. Durante la
revision de esta informacion para el ejercicio 2024, no hemos podido asegurar el total
cumplimiento de los requisitos exigidos por el Reglamento de Taxonomia.

Para la revision de los criterios de no causar un dano significativo a los demas objetivos
medioambientales, se ha puesto de manifiesto la necesidad de realizar una evaluacion
de riesgos fisicos asociados al cambio climatico para el objetivo de Adaptacién al
Cambio Climatico. Ademas, no hemos podido asegurar el total cumplimiento de los
requisitos exigidos para asegurar no causar un dafo significativo a los demas objetivos
medioambientales.

Referente a la parte social, a la hora de redactar este informe, REIG JOFRE se encuentra
en proceso de recopilacion de documentacion para dar cumplimiento a los
requerimientos referentes a los aspectos relacionados con las salvaguardas minimas
sociales: derechos humanos, fiscalidad, corrupcién y competencia justa.

Por lo anteriormente expuesto, para el ejercicio 2024, las actividades de la taxonomia
consideradas elegibles para REIG JOFRE no se pueden considerar como alineadas, por
lo que se reportan como tal en las tablas del Anexo del presente informe.
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Una vez comprobado el estado de situacion en el que nos encontramos en REIG JOFRE
respecto a los requerimientos de Taxonomia de la UE y definida la hoja de ruta para
implementar las medidas y actuaciones necesarias para cumplir, en primer lugar, con
las salvaguardas minimas sociales, en segundo lugar, con los DNSH vy, por ultimo, con
los criterios especificos de cada una de las actividades elegibles, estamos trabajando
internamente en una hoja de ruta estratégica para poder dar respuesta a los
requerimientos exigidos, con el foco puesto en la implementacion de acciones,
medidas y mecanismos de gestién que permitan incrementar la proporcién de
actividades econdmicas alineadas en los proximos ejercicios.
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COMPROMISO CON
LOS EMPLEADOS

15. EQUIPO HUMANO

En REIG JOFRE, consideramos que las personas son nuestro principal activo. Por esa
razon, nos comprometemos a facilitar un clima laboral positivo que garantice un equipo
de colaboradores formado, apasionado por su trabajo y que, ademas, potencie una
imagen de empresa socialmente responsable.

La comunicacién interna juega un papel estratégico clave para fortalecer el sentido de
pertenencia de los empleados. Durante 2023 se aprobd el | Plan Estratégico de
Comunicacion Interna 2023-2025 cuyas lineas maestras se han implementado en el
2024.

La nueva intranet, denominada RJ With you, sera lanzada en marzo del 2025, y tendra
un rol clave para potenciar la comunicacion bidireccional entre las diferentes sedes del

grupo.

Al cierre del presente ejercicio, REIG JOFRE cuenta con un equipo de 1.429 personas
(1.323 en el anterior), equilibrado en cuanto a género, con una mayoria de mujeres
(58%), y con una franja de edad predominante entre los 40-50 anos, tanto en hombres
como en mujeres.

Clasificacion por género y pais:

2.023 2.024
Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total

Espaiia

Directivos 20 11 31 21 12 33

Profesionales, 85 237 322 111 248 359

técnicos y similares

Personal

. . 19 44 63 19 52 71

administrativo

Comercial 54 74 129 56 75 130

Resto personal 260 237 496 264 241 505

Total Espaiia 438 603 1.041 471 627 1.098
Suecia

Directivos g 4 7 1 9 10

P’rofc'eswnalgs,' 26 34 60 34 44 78

técnicos y similares
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:(jrriﬁlr;:':rativo & & & & i 2L
Comercial 0 0 0 0 0 0
Resto personal 4 8 12 6 15 21
Total Suecia 37 61 98 45 85 130
Francia
Directivos 6 4 10 9 10 19
Heenisosysimires 10 7 17 15 10 25
Personal
administrativo 28 35 63 7 42 59
Comercial 11 30 41 18 36 54
Resto personal 0 0 0 0 0 0
Total Francia 55 76 131 59 98 157
Benelux
Directivos 1 0 1 1 0 1
fgg;?cst;zr;ai?:'\, ilares g © © v © ©
:(j rrvif:\r;:':rativo g a a g a a
Comercial 4 4 8 3 3 6
Resto personal 1 0 1 1 0 1
Total Benelux 6 5 11 5] 4 9
Portugal
Directivos 0 1 1 0 1 1
'fe'nc)r:?stl)zn; :rz ilares 0 1 1 0 1 1
:s;i?nr;:tlrativo 0 1 1 0 1 1
Comercial 3 1 4 4 1 5
Resto personal 0 0 0 0 0 0
Total Portugal 3 4 7 4 4 8
Polonia
Directivos 2 2 4 2 2 4
fgg;?cst;zr;ai?:'\, ilares g @ e g @ e
:j ;i%r;satlrativo a g a & a 2
Comercial 3 16 19 3 6 9
Resto personal 0 0 0 0 0 0
Total Polonia 9 26 35 9 17 26
Chequia
Directivos 0 0 0 1 0 1
'fe'nc)r:?stl)zn; :rz ilares 0 0 0 0 0 0
:s;i?nr;:tlrativo 0 0 0 0 0 0
Comercial 0 0 0 0 0 0
Resto personal 0 0 0 0 0 0
Total Chequia 0 0 0 1 0 1
TOTAL 548 775 1.323 594 835 1.429
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Distribucion por franja de edad y pais:

2.023 2.024
Hombre Mujer Total | Hombre Mujer Total
Espania Menores 30 63 95 158 65 94 159
De 30a40 111 132 244 136 140 276
De 40a50 131 221 352 127 216 343
De 50a 60 112 129 241 123 152 275
Mayores de 60 21 27 48 20 25 45
Total Espana 438 603 1.041 471 627 1.098
Suecia Menores 30 4 10 14 6 15 21
De 30240 17 17 34 19 27 46
De 40 a 50 8 12 20 12 18 30
De 50 a 60 6 19 25 6 19 25
Mayores de 60 2 3 5 2 6 8
Total Suecia 37 61 98 45 85 130
Francia Menores 30 7 18 25 9 26 35
De 30a40 16 16 32 20 26 46
De 40a50 16 23 39 14 27 41
De 50a 60 13 16 29 15 14 29
Mayores de 60 3 3 6 1 5 6
Total Francia 55 76 131 59 98 157
Benelux  Menores 30 1 0 1 1 0 1
De30a40 1 0 1 1 0 1
De 40 a 50 1 5 6 1 2 3
De 50 a 60 2 0 2 1 2 3
Mayores de 60 1 0 1 1 0 1
Total Benelux 6 5 11 5 4 9
Portugal Menores 30 0 0 0 0 1 1
De 30a40 0 2 2 1 1 2
De 40a50 3 2 5 0 1 1
De 50 a 60 0 0 0 3 1 4
Mayores de 60 0 0 0 0 0 0
Total Portugal 3 4 7 4 4 8
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Polonia Menores 30 0 0 0 0 1 1
De30a40 0 16 16 2 2 4
De 40 a 50 9 8 17 6 12 18
De 50 a 60 0 2 2 1 2 3
Mayores de 60 0 0 0 0 0 0
Total Polonia 9 26 35 9 17 26

Chequia  Menores 30 0 0 0 1 0 1
De 30a40 0 0 0 0 0 0
De 40a50 0 0 0 0 0 0
De 50 a 60 0 0 0 0 0 0
Mayores de 60 0 0 0 0 0 0
Total Chequia 0 0 0 1 0 1

TOTAL GENERAL 548 775 1.323 594 835 1.429

Fomentamos las relaciones a largo plazo con todos nuestros colaboradores. Buena
prueba de ello es la estabilidad de los contratos laborales que establecemos: al cierre
del presente ejercicio, el 95% de nuestros contratos son indefinidos, frente al 5% que
son de duracion determinada.

Clasificacion por tipo de contrato y pais:

2.023 2.024
Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
Espana Indefinido 393 548 940 438 591 1.029
Eventual 46 55 101 33 36 69
Suecia Indefinido 35 58 93 45 84 129
Temporal 2 3 5 0 1 1
Francia Indefinido 55 76 131 59 98 157
Temporal 0 0 0 0 0 0
Benelux Indefinido 6 5 11 5 4 9
Temporal 0 0 0 0 0 0
Portugal Indefinido 3 4 7 4 4 8
Temporal 0 0 0 0 0 0
Polonia Indefinido 5 11 16 6 14 20
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Temporal 4 15 19 3 3 6
Chequia Indefinido 0 0 0 1 0 1

Temporal 0 0 0 0 0 0
TOTAL Indefinido 497 702 1.198 558 795 1.353

Temporal 52 73 125 36 40 76

Promedio anual de tipos de contratos en Espana por género y edad:

Hombre Mujer Total
Indefinido 414 564 978
Temporal 47 51 98
Tiempo Parcial 7 12 19
Total 468 627 1.095

Tiempo

Indefinido  Temporal Parcial Total
Menores 30 100 52 6 158
De 30 a 40 236 25 7 268
De 40 a 50 334 9 3 346
De 50 a 60 268 0 2 270
Mayores de 60 39 13 1 53
Total 977 99 19 1.095

Promedio anual de los tipos de contratos en Esparia por categoria:

Indefinido Temporal g:::‘.’; ‘; Total
Directivos 33 0 0 33
Profesionales, técnicos y similares 317 37 3 357
Personal administrativo 68 2 1 71
Comercial 129 0 132
Resto personal 431 56 15 502
Total 978 98 19 1.095

El crecimiento de REIG JOFRE en los ultimos afos ha permitido crear numerosos
puestos de trabajo. Ademas, en nuestro compromiso con el tejido social e industrial,
hemos obtenido la autorizacion de las autoridades europeas de la nueva planta de
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produccidn, lo que ha permitido la creacion de alrededor de un centenar de puestos de
trabajo cualificados.

Durante el presente ejercicio, en Espana se han rescindido un total de 13 contratos
laborales (20 en el anterior): 7 hombres (tres técnicos y cuatro de otro personal) y 6
mujeres (un personal administrativo, tres comerciales, y dos de otro personal).

La seguridad y el bienestar de nuestros empleados son nuestra maxima prioridad. Por
ello, no solo cumplimos la legislacion vigente, sino que implementamos numerosas
iniciativas en nuestros centros, con el fin de mejorar continuamente todos los aspectos
relacionados con nuestro equipo.

En REIG JOFRE siempre nos hemos basado en los principios de calidad, seguridad y
respeto al medio ambiente, reflejados en nuestra Politica de Seguridad, Higiene y Medio
Ambiente. Nos comprometemos a buscar la excelencia en estos aspectos en todos
nuestros procesos, contando con nuestro equipo como pilar fundamental. La gestion
de Seguridad y Salud se realiza a través de nuestro Servicio de Prevencion Propio (SPP),
respaldado por el Servicio de Prevencion Ajeno (SPA) QUIRON Prevencion en todas
nuestras sedes. Juntos llevamos a cabo diversas actividades para garantizar un entorno
laboral seguro y saludable, como las que siguen:

- Asistencia alos Comités de Seguridad y Salud Laboral (al menos 4 veces
al ano)

- Evaluaciones y reevaluaciones de Riesgos Laborales:

- Generales de areas

- Puestos de trabajo

- Informes de Seguridad

- Informes de Higiene Industrial

- Mediciones periddicas programadas de ruido

- Mediciones periddicas programadas de polvo antibidtico

- Contaminantes quimicos

- Condiciones termo higrométricas

- Iluminacién

- Informes Ergondémicos

- Informes Psicosociales

- Auditorias anuales de la gestién interna en PRL

- Investigacién de todos los accidentes laborales

- Asesoramiento legal y apoyo en las relaciones con la administracion
publica

- Auditoria legal reglamentaria externa cada 4 anos
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Para mejorar la proteccion y la movilidad de nuestros empleados, hemos
proporcionado equipos de proteccion individual ligeros, cémodos y adaptados a
aquellas personas que lo necesitan por su puesto laboral.

Ademas, en nuestro compromiso con la mejora continua, hemos reemplazado los
guantes de latex por nitrilo para evitar posibles alergias siempre que ha sido posible.

También aseguramos la capacitacion inicial y periodica en seguridad y salud, como
herramienta clave para lograr un entorno seguro y de calidad, asi como la presentacion
del equipo de Prevencion. Este equipo asegura el cumplimiento del protocolo de
actuacion con personal especialmente sensible, maternidad o alguna restriccion
médica, adaptando su puesto de trabajo de forma inmediata y anteponiendo su salud
personal.

Respecto a la medicina del trabajo, ademas de las revisiones médicas periddicas
(anuales y voluntarias), contamos con personal sanitario o médico disponible en
nuestras instalaciones.

La planta de Toledo esta especializada en la fabricacién de antibidticos, que pueden
generar sensibilizacién y alergias. Por ello, incorporamos a todo el personal a una péliza
colectiva de accidentes y seguro de vida, que cubre incluso los casos de incapacidad
debido a sensibilizacién. Ademas, se realizan pruebas de alergia a dichos productos
antes de la contratacion de los empleados.

En Sant Joan Despi disponemos de dos desfibriladores externos automaticos (DEA)
geolocalizados en la entrada de la fabrica y del edificio 23 en la primera planta. Se ha
formado a un gran nimero de personas para su uso, asi como al personal de primeros
auxilios.

Con relacion a los accidentes laborales, los mas comunes son contusiones, heridas y
guemaduras leves.

Detalle de los accidentes laborales en 2024:

2023 2024
Hombre Mujer TOTAL Hombre Mujer TOTAL
ACB (Accidentes con baja) 16 19 35 6 9 15
ASB (Accidentes sin baja) 12 12 24 16 45 61
AII (Accidentes in itinere) 0 5 5 2 4 6
AM (Accidentes mortales) 0 0 0 0 0 0
Enfermedades Profesionales 1 0 1 0 0 0
Incidentes 0 0 0 0 0 0

Informacién 2023- 2024 incluye los datos globdles de todo el grupo RJF.
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2023 2024
Hombre Mujer TOTAL Hombre Mujer TOTAL
Trabajadores 42 631 1073 487 660 1147
Horas 77%'12 1.104.058 1'8789'17 96 922 1018
IF (Indice de Frecuencia) 15.48 13.59 13.59 7.04 6.91 6.97
II (Indice de Incidencia) 2.7 2.4 2.5 1.23 1.21 1.22
IG (Indice de Gravedad) 0.29 1.18 0.81 0.11 0.80 0.51

Informacién 2023-2024 incluye los datos globales de todo el grupo RJF.

Un dato a resaltar es que en 2024 hemos ampliado plantilla en mas de 100
trabajadores respecto a 2023. También hemos reducido significativamente los
accidentes con baja, obteniendo una disminucion de casi el 50% en los niveles de
frecuencia, incidencia y gravedad respecto al ano anterior.

Por otro lado, hemos promovido el trabajo en equipo, el respeto mutuo, el deporte y
comportamientos saludables mediante actividades para el personal como torneos de
padel en Sant Joan Despi y Toledo o el Corre o Marcha de Toledo, asi como carreras
solidarias como la Magic Line de Sant Joan de Déu en Barcelona.

Asimismo, celebramos el dia internacional de la mujer en colaboracién con el Comité
de Empresa para fomentar el respeto y la concienciaciéon. También nos alineamos con
el Comité para organizar una recolecta de alimentos y material para las personas
afectadas por la Dana en Valencia. Por otra parte, hemos continuado con el Ciclo de
sesiones de expertos Reig Inspira, con el objetivo de seguir impulsando la inspiracion
y conocer miradas diferentes de nuestro entorno y nuestro sector, visiones de futuro y
tendencias que nos ayudan a entender el contexto en el que vivimos. En 2024
organizamos dos Sesiones. La primera sesién se basé en la presentacién del Programa
de Concienciacién y Prevencion del Cancer de Mama realizado por la Fundacion Mén
Clinic para REIG JOFRE, y lo presentamos de la mano de Cristina Guardiola, su
impulsora, y del Dr. Aleix Prat, director del Instituto de Cancer del Hospital Clinico,
quienes presentaron los aspectos mas relevantes de la enfermedad, su diagnostico y
los adelantos que se estan consiguiendo en el desarrollo de nuevas estrategias
terapéuticas. La segunda sesion estuvo basada en la sensibilizacidén para mantener una
buena salud del sueno, de la mano del Dr. Antoni Esteve, Fundador y director de
AdSalutem Instituto del Sueno, y la Dra. Marta Portero, Doctora e investigadora en
neurociencias.

En esta misma linea, hemos impulsado actividades culturales enmarcadas en un
Convenio de colaboracion con la Fundacié Orfed Catala Palau de la MUsica Catalana en
Barcelona, para acercar la musica clasica que ofrece el Palau de la Musica Catalana a
todas las personas del equipo. Se han realizado sorteos de entradas de determinados
conciertos y de visitas guiadas en el recinto modernista, aplicado descuentos en una
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seleccién de conciertos del programa durante todo el aho, ademas de tener la
oportunidad de realizar alguna reunion del Consejo de Administracién en uno de los
Salones mas emblematicos del mismo edificio.

Por otra parte, convertimos un espacio de las oficinas de REIG JOFRE Barcelona en una
exposicion del pintor Joan Bueno Casadesus con las obras de una coleccion llamada
“Reig Jofre visto por Joan Bueno”, con el objetivo de disfrutar de los cuadros durante
todo el afo y que el artista presentd personalmente en una inauguracion.

Para promover la integracion de todo el personal, realizamos una Fiesta Campera
(Toledo), una Fiesta de Navidad para los hijos de los empleados (Toledo) y la Cena de
Navidad para todos los empleados.

Consideramos la formacion y el desarrollo de nuestros colaboradores como prioritarias
para potenciar su crecimiento, no solo a nivel profesional, sino también personal.

Creemos en un modelo de formacion flexible y adaptado a cada puesto de trabajo, que
abarque tanto formacion presencial como telematica. Desde el area de formacion
corporativa, disefamos el Plan de Formacion anual mediante reuniones de recogida de
necesidades que se llevan a cabo en noviembre y diciembre. Ademas, el departamento
de Recursos Humanos, junto con los responsables de cada area, evallan las
necesidades de formacion continua de cada departamento o colaborador.

Nuestro plan de formacion anual incluye herramientas clave para el desarrollo de un
colaborador, tales como:

- Calidad: Acciones formativas vinculadas a las normas GMPS vy la correcta
implementacion del Sistema de Calidad Global, que se llevan a cabo en
todas las sedes, tanto para colaboradores internos como externos.

- Habilidades: Formacion disenada para incrementar y potenciar las soft skills
de nuestros colaboradores.

- Formacion técnica: Formacion en las areas técnicas especificas de cada
departamento.
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Cantidad de horas de formacion por categorias de personal:

2023 2024
Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total
Directivos 815 745 1.560 309 465 773

Profesionales, técnicos y |, 11101 17311  5.357 10175  15.532

similares

Personal administrativo 1.028 2.355 3.384 496 1.107 1.603
Comercial 1.620 2.694 4.313 157 391 547
Resto personal 7.070 8.210 15.279 9.985 7.818 17.802
Total 16.743 25.104  41.847 16.303 19.954  36.258

La formacion de la plantilla de REIG JOFRE es una prioridad y un activo, que se traduce
en una media de 25,37 horas de formacion por trabajador (31,63 en el ejercicio
anterior).

El equipo humano de REIG JOFRE constituye nuestro principal activo. Por ello, ademas
de cumplir con la normativa laboral en todos los paises, nos comprometemos a
promover un entorno positivo que fomente el desarrollo profesional y personal de
nuestros colaboradores. Buscamos cultivar un equipo apasionado por su trabajo y
comprometido con los valores de responsabilidad social corporativa, contribuyendo asi
a fortalecer la imagen de nuestra empresa como un agente socialmente responsable.

En nuestro compromiso con los colaboradores de REIG JOFRE y con la sociedad,
tenemos establecido un Plan de Igualdad. Este plan garantiza la igualdad de trato
entre hombres y mujeres en términos de oportunidades laborales, acceso al empleo,
formacién, promocién y condiciones de trabajo, asi como conciliacién con la familiay la
vida personal. Estamos orgullosos de mantener un criterio de tolerancia cero ante
cualquier forma de discriminacion.

Durante el 2024, firmamos el plan de Igualdad de laboratorios REIG JOFRE, S.A.

Los miembros de la comision de igualdad, compuesta por delegados de igualdad y
representantes de la empresa, han mantenido diversas reuniones en las que se han
abordado y calendarizado las acciones positivas en materia de igualdad que incluye el
nuevo plan de igualdad.
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Definir e implementar politicas y acciones que aseguren la reduccién de la desigualdad
y la no discriminacién, al mismo tiempo que fomenten la conciliacién, garanticen la
salud y la seguridad laboral, y promuevan el crecimiento personal y la formacion de
todos nuestros colaboradores contintia siendo una prioridad para la compaiia.

IGUALDAD DE GENERO

Durante 2024, los miembros de la Comision de Igualdad han seguido recibiendo
formacién especifica sobre esta materia, con el objetivo de poder disenar e
implementar acciones especificas para potenciar la igualdad de género en nuestra
compania. Todas las acciones estan destinadas a evitar la discriminacién laboral por
razon de género y a facilitar la conciliacién del trabajo con la vida familiar y personal de
todos los colaboradores. Ademas, se ha designado y formado un colaborador interno
como Agente de Igualdad y hemos firmado y registrado un nuevo Plan de Igualdad
constituyendo la comision de seguimiento del mismo.

Desde sus inicios, REIG JOFRE ha demostrado su compromiso en la creacion de
entornos laborales seguros y relaciones laborales basadas en la libertad y el respeto
mutuo, libres de situaciones de acoso sexual y discriminacion por razén de género.
Asimismo, defendemos una politica de tolerancia cero frente al acoso y conductas
ofensivas, discriminatorias o abusivas. Es por ello que contamos con un protocolo para
la Prevencion del acoso sexual y por razéon de género, acordado en el Comité
Permanente de Igualdad. Este protocolo contempla las dos dimensiones
fundamentales: la prevencion y la actuacion ante situaciones de acoso.

Por otro lado, el sector farmacéutico se enorgullece de tener uno de los indices mas
altos de mujeres en roles directivos y de presentar una de las brechas salariales mas
bajas en comparacion con el conjunto de la economia espanola, y REIG JOFRE
contribuye positivamente a esta realidad.

La igualdad de género, en términos de proporcién entre hombres y mujeres, es una
realidad en todos los departamentos de nuestra compania, incluyendo categorias
profesionales y técnicas. Esto se refleja especialmente en areas criticas como la
investigacion y desarrollo (I+D+i). Nos aseguramos de que el sueldo base seaigual para
todas las personas, en funcién del grupo profesional al que pertenecen y se ofrezcan
las mismas oportunidades de formacion y desarrollo profesional.
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Detalle de los salarios medios por categoria:

2023 2024

Br:/Z‘ha &

Hombre  Mujer Media . | Hombre Mujer Media Brecha

salaria .

I salarial

Directivos 135180 91.087 15916 32,62 122'88 95.958 111.137 23,77
Profesionales,

técnicos y | 37.367 40.055 39.241 (7,19) 42.957 45.851 44.856  (6,74)

similares

Personal 42126 37901 35355 10,03 47185 43110 44182 8,63
administrativo

Comercial 66.544 63.566 a1 683 4,48 | 51.731 50.684 51114 2,02

Resto personal 29.745 26,561 28217 10,70 32.179 28.632 30.459 11,02

Las diferencias salariales entre el personal se basan exclusivamente en la experiencia
y responsabilidad asociadas a cada puesto de trabajo. Aplicamos politicas en la
seleccién de nuevo personal para garantizar que no exista discriminacion alguna por
razones de sexo, edad, raza o cualquier circunstancia personal.

En cuanto a los érganos directivos, el Comité de Estrategia esta compuesto por un 40%
de mujeres y el Consejo de Administracion, por un 25%. REIG JOFRE tiene especial
interés en alcanzar el objetivo propuesto por el Cédigo de Buen Gobierno de las
Sociedades Cotizadas de la Comisién Nacional del Mercado de Valores, cuya
recomendacion es que en 2022 un 40% de los miembros de un Consejo de
Administracion sean mujeres.

En cuanto a la retribucion total de los miembros del Consejo de Administracion,
independientemente del género, ha sido una cantidad fija de 404.672€ en el ejercicio
actualy de 408.235€ en el ejercicio anterior. Esta cantidad incluye la remuneracion por
ser miembro del Consejo y de las diferentes comisiones, ademas de una retribucion
variable de 40.000 € en 2024 y de 41.500€ en 2023 por asistencia a las reuniones del
Consejo. No se han otorgado dietas ni indemnizaciones a los miembros del Consejo de
Administracion. REIG JOFRE no ha realizado ningun pago a sistemas de prevision de
ahorro a largo plazo o cualquier otra percepcion similar ni a miembros de la plantilla ni
a miembros del Consejo de Administracién. Las retribuciones pagadas por REIG JOFRE
durante el presente ejercicio han consistido exclusivamente en el pago de sus salarios.

Ademas de asegurar la igualdad de género en el entorno laboral, REIG JOFRE vela por
una publicidad libre de discriminacion sexual. En este sentido, la compadia no ha
recibido ninguna reclamacion dirigida contra una publicidad de la que es responsable,
y asi lo acredita AUTOCONTROL, asociacion de la que REIG JOFRE es socio de pleno
derechoy con la que se compromete a cumplir su Codigo de Conducta Publicitaria.
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Como parte de nuestro compromiso con la sociedad, desde REIG JOFRE trabajamos
para facilitar la inclusion laboral de todas aquellas personas con algun tipo de
diversidad funcional. Al cierre del presente ejercicio, contamos con 18 trabajadores con
diversidad funcional integrados en la plantilla, representando el 1,26% de la plantilla.

Detalle del personal con diversidad funcional por rango de edad:

Menores 30
De 30 a 40

De 40 a 50

De 50 a 60
Mayores de 60

TOTAL

Hombre

0

2

5

3

0

10

2023
Mujer

2

1

2

4

2

11

Total

2

g

7

7

2

21

Hombre

0

2

2

4

0

8

2024

Mujer

0

1

10

Total

18

Informacién 2023- 2024 incluye los datos globales de todo el grupo RJF.

DIVERSIDAD CULTURAL

En cuanto a la diversidad cultural, REIG JOFRE esta formado por personas de 24
nacionalidades distintas, siendo la espanola, la francesa y la sueca las mayoritarias.
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La organizacién del trabajo es fundamental para alcanzar nuestras metas laborales.
Desde el afio 2020, la flexibilidad en la jornada laboral se ha convertido en una practica
comun en muchas posiciones que no requieren presencia fisica en entornos
productivos. Esta flexibilidad se refleja en la diversidad de horarios que nuestros
colaboradores tienen en las diferentes sedes.

En REIG JOFRE, creemos que esta flexibilidad, junto con la opcién de trabajar de forma
remota cuando sea posible, contribuye al equilibrio entre la vida personal y profesional
de nuestros equipos, permitiéndoles disfrutar tanto dentro como fuera del entorno
laboral. Para facilitar esto, promovemos el trabajo en entornos colaborativos utilizando
tecnologias que nos mantienen conectados sin importar nuestra ubicacion.

En cuanto a las medidas de conciliacién que inciden en la produccidn, el horario general
es intensivo y se reparte entre diferentes turnos, facilitando la conciliacion del trabajo
con lavida personaly familiar. Ademas, ofrecemos flexibilidad en los horarios laborales
para el cuidado de familiares dependientes a través de acuerdos individuales que
permiten adaptar la jornada laboral a circunstancias especiales.

La gestién por proyectos nos permite trabajar con equipos transversales
multidisciplinares para desarrollar proyectos tanto a nivel de portfolio como
estratégicos. Esta metodologia de trabajo nos ayuda a organizarnos de forma mas plana
y a delegar responsabilidades en los equipos funcionales, asi como a tener mas vision
y contexto de las actividades que se realizan, aumentando el éxito de ejecucion de los
proyectos, el compromiso, la motivacion y la capacidad de aprender de otras areas.

En cuanto al absentismo, en el ultimo ejercicio se registraron un total de 15.866 dias,
mientras que en el ejercicio anterior fueron 12.982 dias. Aunque el numero de dias de
absentismo ha aumentado, hay que tener en cuenta que también ha aumentado el
numero de empleados, pasando de 1.041 en el afio 2023 a 1.098 en el cierre del 2024.

Todos los empleados de REIG JOFRE nos regimos por la legislacion laboral del pais
donde estamos ubicados. En Espana en concreto se trata del Convenio General de la
Industria Quimica.

El didlogo social se desarrolla a través de los comités de empresa ubicados en las
diferentes sedes del grupo a través de reuniones periddicas basadas en un clima de
colaboracién y respeto. En estas reuniones se aborda cualquier asunto relevante,
propuesta de mejora o peticién por parte de los representantes de los trabajadores, se
renuevan o modifican acuerdos existentes o se proponen nuevos.
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Adicionalmente, se organizan comisiones especificas, donde representantes de la
parte social y la empresa tratan tematicas concretas:

- Comisién de Igualdad
- Comision de Formacion
- Comité de Seguridad, Salud y Medio ambiente

Durante el 2024 tuvieron lugar elecciones sindicales en el centro de trabajo de Sant
Joan Despi, eligiéndose un nuevo comité de empresa.

En aquellos paises en los que disponemos de mas de un centro de trabajo, existe un
Comité Intercentros que trata los asuntos de interés comun.

LIBERTAD DE ASOCIACION Y NEGOCIACION COLECTIVA

El derecho a formar sindicatos y a la negociacién colectiva esta garantizada por las
leyes laborales de cada una de las sedes de la compania. Ademas, facilitamos el
entorno y recursos necesarios para que se pueda ejercer de la forma adecuada.
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Tal y como venimos demostrando con nuestro proposito ‘Universalizing science that
matters’, en REIG JOFRE existimos para universalizar la salud, llevando desde las
soluciones mas basicas hasta las mas innovadoras a personas de todo el mundo. Nos
posicionamos como el paso clave entre la investigacién y la curacion.

En REIG JOFRE somos el partner para llevar esas soluciones mas esenciales a mas de
70 paises, a través de nuestras filiales y acuerdos de licencia o distribucién.
Desempenamos un papel fundamental en la mejora del acceso a los medicamentos,
estableciendo acuerdos con empresas farmacéuticas para acelerar el registro y
comercializacién de productos que de otro modo no estarian disponibles. También
apoyamos a los proveedores locales para formar a sus equipos médicos.

Queremos universalizar la salud que importa, consiguiendo el mayor impacto en la vida
de las personas, ayudando a mejorar su calidad de vida.

21. CALIDAD Y SEGURIDAD DE NUESTROS PRODUCTOS

La excelencia y calidad son una parte fundamental dentro de nuestro compromiso.
Debido a ello, aportamos soluciones de maxima calidad, cumpliendo siempre con las
Normas de Correcta Fabricacion (NCF) para productos farmacéuticos por las
autoridades sanitarias. Asimismo, somos auditados tanto por proveedores como por
las diferentes autoridades sanitarias de los paises a los que llegan nuestros productos.
En la misma linea, en 2018 implementamos la Directiva Europea UE 2011/62 para
evitar la falsificacién de medicamentos, lo que supuso una importante inversion en
maquinaria y formacién de personal.

En REIG JOFRE contamos con un departamento de Farmacovigilancia para identificar
y prevenir los posibles riesgos derivados del uso de nuestros productos, manteniendo
actualizado nuestro perfil de seguridad. Los consumidores, pacientes y profesionales
sanitarios pueden comunicarse con nosotros para informar sobre sospechas de
reacciones adversas, reclamaciones de calidad y consultas meédicas. Toda la
informacién recibida se gestiona conforme a la legislacion vigente y nuestros
procedimientos internos. Los casos sospechosos de reacciones adversas se informan
a las autoridades sanitarias segun lo establecido por la ley. En caso de detectar un
posible riesgo en un producto, se revisa toda la informacion disponible y, en
coordinacién con el Departamento Médico y Registros, se toman las medidas
apropiadas.
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Durante el presente ejercicio, el departamento de Farmacovigilancia gestiono casos de
sospecha de reaccién adversa relacionados con principios activos de productos de
REIG JOFRE. Estos pueden ser consultados a través de nuestra pagina web:

http://www.adrreports.eu/es/index.html

Ante reclamaciones de calidad asociadas a los productos, el departamento de Garantia
de Calidad inicia una investigaciéon para determinar el origen del defecto vy, a
continuacion, se comunica el resultado al notificador de la incidencia. Las consultas
médicas son atendidas por el Area de Informacién Médica.

Ademas, interactuamos con stakeholders externos, como profesionales sanitarios y
consumidores, a través de diversos portales digitales, para facilitar la actualizacion de
conocimientos en areas terapéuticas clave y contribuir a la formacién continuada.
Algunos de estos los canales son los siguientes:

- Aula de Formacién REIG JOFRE
- ORL, Salud y Bienestar
- Yo elijo cuidarme

22. GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTRO

En REIG JOFRE llevamos a cabo un plan anual de auditorias de proveedores para
asegurar la calidad en la cadena de suministro. Actualmente estamos evaluando la
posibilidad de entrar en una alianza de compafias farmacéuticas para incluir en las
auditorias mas aspectos, incluyendo la responsabilidad social y ambiental.

Asimismo, tenemos la voluntad de considerar, en nuestras relaciones comerciales con
terceros, las politicas que implementan en relacién al cumplimiento de las
disposiciones del personal con diversidad funcional, asi como otras medidas que
puedan ser sujeto de mejora en este ambito.

Durante el ejercicio 2024, las compras de materiales y productos del grupo se han
realizado a proveedores locales en un 58% (65% en el ejercicio anterior). Tras la
pandemia COVID-19, han surgido numerosas iniciativas publicas que ponen de
manifiesto la importancia de contar con un tejido industrial y un sistema de
proveedores de proximidad que garanticen el suministro de medicamentos esenciales,
modelo en el que REIG JOFRE cree firmemente y por el que seguiremos apostando.

Para garantizar la salud y seguridad de los consumidores, llevamos a cabo auditorias
de nuestros clientes (distribuidores, farmacias, socios comerciales...). Asimismo, nos
sometemos periédicamente a auditorias por parte de nuestros clientes para evaluar la
calidad de nuestros productos y servicios:
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Active
. Mmpp Audit Audit . . .
Type Suppliers . . Sin audit % Audits
(Dic24) (Dic24) Vigente caducada
API (PAF) 96 120 79 13 4 82,29%
Excipients 116 232 45 3 68 38,79%
Ma.tena.l de acondlglonado 78 100 60 9 9 76,92%
(Primario + Secundario)
Consumibles 0
(Contacto con producto) 17 21 10 3 4 58,82%
Fungibles 31 44 No - - NA
aplica
Sgrv,ctos: Ropa  esteril, 4 4 1 1 0 25,00%
limpieza areas, pest control
Analyt:lcal Services + 38 38 27 1 10 71,05%
Sterilizers
CMO 5 5 5 0 0 100,00%
GXP Servicios:
Cualificaciones/calibracione No
s/mmto (planta + QC) 71 71 aplica NA
IT SYSTEMAS
Distribuidores 45 45 14 2 29 31,11%

23. CONTRIBUCION AL DESARROLLO LOCAL Y
TERRITORIO

Nuestro compromiso con la salud trasciende mas alla de la produccion y desarrollo de
productos. En REIG JOFRE abrimos nuestras puertas a la comunidad a través de la
implicacién de nuestro equipo, estableciendo colaboraciones con entidades como
hospitales, centros educativos, ONGs, centros culturales y formativos, priorizando
especialmente aquellos de caracter local. De esta forma buscamos crear sinergias que
favorezcan el desarrollo y la calidad de vida de la poblacion y de nuestro entorno, desde
pacientes, estudiantes y profesionales hasta voluntarios. Ademas, estamos
comprometidos en interactuar con los grupos de interés dentro del entorno
institucional y social.

Estas colaboraciones estan alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de Salud, Innovacién, Crecimiento econdémico, Produccién y Consumo responsable,
Igualdad de género y Alianzas. Ademas, en todas ellas es necesaria la implicacién de
los empleados, porque la sostenibilidad social en REIG JOFRE no es solo una cuestiéon
de la compaiia, sino de todos los que trabajan en ella, sea cual sea su sede,
departamento o posicion en el organigrama.

Colaboraciones con asociaciones y entidades en 2024:
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- Colaboramos con la Fundacion Finestrelles, dedicada a mejorar el bienestar
de las personas con discapacidad intelectual (DID), mediante una donacion
y participacién en la Cena benéfica anual que organiza la entidad.

- Colaboramos con la Fundacién Privada para la Investigacion y Docencia San
Juan de Dios dedicada a ampliar el conocimiento cientifico y mejorar la
atencion sanitaria a las personas que sufren problemas de salud, mediante
la recaudacion de fondos a través de ‘Desayunos Solidarios’ y participacion
en la Caminata de la Magic Line SJD Barcelona que organiza la entidad
anualmente.

- Colaboramos con la Fundacion Mon Clinic del Hospital Clinic de Barcelona
para dar soporte a la investigacion contra el cancer de mama y elaboramos
un Programa de prevencién y sensibilizacion del cancer de mama para el
equipo de REIG JOFRE.

- Colaboramos con la Fundacion de Oncologia Infantil Villavechia i
Somresilients, dedicada a dar atencion integral de las necesidades de los
ninos y jévenes enfermos de cancer y otras enfermedades graves de larga
duracion, en la compra de rosas hechas a mano por la entidad y las
entregamos al equipo el dia de Sant Jordi y el libro en Barcelona.

- Colaboramos con la Fundacié Acer, que ayuda a mujeres en situacion de
vulnerabilidad, en la compra de monederos hechos a mano por la entidad,
que entregamos al equipo el Dia Internacional de la Mujer en Barcelona.

- Colaboramos con la Fundaciéo Amics Hospital del Mar del Hospital del Mar,
que promueve la participacion de ciudadanos, profesionales, vecinos y
entidades del tejido social en proyectos de apoyo asistencial, de
investigacion, de innovacion, de solidaridad y de transformacion para la
mejora del Hospital, para la realizacién de un programa de Musicoterapia en
salud mental.

- Colaboramos con la Asociacion SalutSenseSostre, dedicada a ofrecer
atencion social y sanitaria a persones vulnerables, mediante una donacion
de distintas referencias de amoxicilina dando acceso a medicamentos a
personas en situacion de vulnerabilidad.

- Colaboramos con la Fundacion Feettogether, dedicada a prestar asistencia
podoldgica humanitaria a poblaciones en situacion precaria, en el Proyecto
Madagascar, que tiene como objetivo ofrecer tratamiento para ninos vy
adultos que padecen patologias ortopédicas, con una donacion de distintas
referencias de amoxicilina, dando acceso a medicamentos a personas en
situacién de vulnerabilidad.

- Colaboramos con el Centro de Estudios Pere Virgili de Vilallonga del Camp
en Tarragona, dando soporte en la organizacion de la celebracion de un acto
cultural.

- Colaboramos con la ONG Farmamundi, dedicada a la cooperacién, al
desarrollo, accion humanitaria y de emergencia en la promocion de la salud
integral y la ayuda farmacéutica a paises menos favorecidos, mediante la
donacion monetaria por parte de los empleados, ayudando a dar acceso a
medicamentos a la comunidad afectada por la DANA en Valencia.

- Colaboramos con la Pena De Dominé De Cornella en Barcelona en la
donacion de material, alimentos y ropa para los afectados por la DANA en
Valencia.
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- Colaboramos con Unicef en la donacion de juguetes.

- Colaboramos con la Fundacion NoSomoslnvisibles, que promueve el
desarrollo personal y la participacion social de personas con paralisis
cerebral y otras discapacidades fisicas severas (PC/Dfs), mediante la
participacién a un concierto de opera benéfico organizado por la entidad.

- Colaboramos con la Asociacién la SagreraEsMou, que quiere combatir la
pobreza y la exclusidén social en su entorno mas cercano, mediante una
donacion para dar acceso a material farmacéutico y de primera necesidad a
familias vulnerables de esta comunidad.

- Colaboramos con la Fundacio6 Orfeé Catala — Palau de la MUsica Catalana de
Barcelona, mediante un convenio de donacién como Mecenas colaborativos.

Colaboraciones en el ambito de la formacion en 2024:

- Universidad de Barcelona

- Universidad Autonoma de Barcelona

- Universidad Pompeu Fabra

- Universidad Internacional de Catalunyay el Instituto de Empresa

Los estudiantes universitarios participan realizando practicas en nuestras
instalaciones, aplicando sus conocimientos tedricos en un entorno empresarial real.
Destacamos las colaboraciones con la Facultad de Farmacia y Ciencias de la
Alimentacion de la UB y el Grado de Ciencias Biomédicas en la UIC. También
continuamos con nuestro programa Summer Graduate, ampliando este ano a 5
estudiantes que realizan un stage de cuatro semanas para conocer en profundidad la
actividad de todos los departamentos de la empresa y de toda su cadena de valor,
desde los departamentos de I+D e Innovacién hasta lo de Garantia de Calidad y
Produccidn entre otros.

En REIG JOFRE tenemos el compromiso de impactar positivamente en las
comunidades con las que interactuamos, y todo nuestro equipo es participe de ello. La
compania promueve que todo el personal, incluidos técnicos de alta cualificacion y
directivos, pertenezcan a las comunidades donde se localizan las empresas, tanto a
nivel nacional como en el resto de los paises en los que tenemos presencia.

El total de aportaciones de REIG JOFRE a fundaciones y entidades sin animo de lucro
durante el presente ejercicio ha sido de 47.354,16 euros (75.424 euros en el ejercicio
anterior 2023).
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CONTEXTO Y ESTUDIO DE MATERIALIDADES

Durante mas de 90 afos, en REIG JOFRE centramos todos nuestros esfuerzos en
promover la universalidad de la salud hacia las personas haciéndoles llegar los
servicios esenciales necesarios. Por ello, nos esforzamos en integrar nuestro proposito
dentro de la esencia misma de cémo comprendemos la salud y la sostenibilidad, con el
Unico objetivo de construir un futuro mas saludable y justo.

Este informe de sostenibilidad es el reflejo de nuestros compromisos con la creacion
de valor a largo plazo y con la generacion de empleo de calidad. Aspiramos a ser un
referente en Europa, contribuyendo a la autonomia industrial y de salud tanto en el
presente como en el futuro. En este viaje hacia la sostenibilidad no nos hemos
embarcado solos, contamos con la colaboracién de nuestros clientes, proveedores y
socios.

Compartimos informacion relevante sobre las actividades e inversiones realizadas para
alcanzar nuestro proposito, abordando las areas de Medioambiente, Sociales y de
Gobernanza alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos
por las Naciones Unidas.

Los datos presentados corresponden al ano 2024 y al grupo de sociedades que
conforman REIG JOFRE, a menos que se indique lo contrario. Ademas, se incluyen
datos comparativos de 2023, verificados de forma independiente a partir del Estado de
Informacién No Financiera emitido para el periodo anual finalizado el 31 de diciembre
de 2023.

ANALISIS DE MATERIALIDAD

Con el fin de dar cumplimiento a la nueva Directiva (UE) 2022/2464 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 14 de diciembre de 2022, relativa a la Informacion
Corporativa sobre Sostenibilidad (conocida como CSRD por sus siglas en inglés), la
modificacion en la identificacion de los aspectos materiales en el proximo ejercicio se
adaptara a dicho estudio de doble materialidad contextual, y el documento del ano que
viene se presentara como Informe de Sostenibilidad. Este informe estara integrado en
una seccion especifica dentro del Informe de gestién anual, y su contenido estara
alineado con las normas europeas de informacién sobre sostenibilidad (ESRS).

Durante el ejercicio anterior, a fecha de 31 de diciembre no se publicd la Ley de
informacion empresarial sobre sostenibilidad, como transposicién al ordenamiento
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juridico espanol de la Directiva (UE) 2022/2464 del Parlamento Europeo y del Consejo
sobre Informacion Corporativa en Materia de Sostenibilidad (CSRD). Asi que, en REIG
JOFRE, siguiendo una estrategia continuista confirmamos que para el ejercicio 2024 se
procedera a preparar el Estado de Informacién No Financiera (EINF) de acuerdo a lo
dispuesto por la Ley 11/2018, de 28 de diciembre.

Este ano hemos seguido teniendo en cuenta el estudio de materialidad contextual que
realizamos con la consultoria ADN Sostenible, con el objetivo de identificar las
expectativas de los grupos de interés de la compania y las necesidades de informacién
respecto a los aspectos sociales, medioambientales y éticos mas relevantes.

Considerando tanto las opiniones de los empleados del grupo como las mejores
practicas de la industria farmacéutica y practicas generales, tras el analisis se han
definido los siguientes puntos como aspectos materiales. Estos puntos seran tratados
en detalle a lo largo de esta memoria, junto con la informacion requerida por la Ley
11/2018.

COMPROMISO MEDIOAMBIENTAL

CAMBIO CLIMATICO Y GESTION ENERGETICA
- Huella de carbono / emisiones CO2

- Consumo de energia

- Cambio climatico

ECONOMIA CIRCULAR Y PREVENCION Y GESTION DE RESIDUOS
USO DE RECURSOS

- Consumo de agua

- Consumo de materias primas

TAXONOMIA VERDE EUROPEA

- Marco regulatorio actual

- Consideracion de actividades sostenibles

- Andlisis de las actividades sostenibles de REIG JOFRE
- Proximos pasos

COMPROMISO CON LOS EMPLEADOS

EQUIPO HUMANO

SALUD Y SEGURIDAD LABORAL
FORMACION

FOMENTO DE LA IGUALDAD
Igualdad de género

Diversidad funcional

Diversidad cultural

ORGANIZACION DEL TRABAJO
RELACIONES SOCIALES
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COMPROMISO CON LA SOCIEDAD

CALIDAD Y SEGURIDAD DE NUESTROS PRODUCTOS
GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTRO
CONTRIBUCION AL DESARROLLO LOCAL Y TERRITORIO
Poblacion local y territorio

Contribucion al desarrollo econdmico

Aportaciones a fundaciones

@ OBJETIV:3S sostenisLE

FIN SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DE LA POBREZA Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 10 REDUCCION DE LAS CIUDADES Y 1 PRODUCCION
Y CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES ¥ CONSUMD
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA SOSTENIB RESPONSABLES

o

13 reeon [ 14 s 16 tismooes W 17 toorie

SOLIDAS LOS OBJETIVOS
@ ,
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ECONOMIA RESPONSABLE

Los beneficios obtenidos por cada pais donde REIG JOFRE tiene sedes son los
siguientes:

2023 2024
Espana 3.524.630 1.455.324
Portugal (334.280) (312.101)
UK (126.361) 22.435
Suecia 1.964.885 2.548.808
Singapur (15.462) 96.767
Francia 3.728.517 6.174.006
Bélgica 408.431 197.963
Polonia 246.577 336.728
Chequia N.A (53.443)
TOTAL € 9.396.937 10.466.487

Los impuestos a cuenta sobre beneficios pagados durante el ejercicio actual y anterior
en los paises en los que REIG JOFRE tiene sedes son:

2023 2024

Espafa 1.470.596 448.045
Portugal 3.408 84
UK 0 0
Suecia 486.289 457.470
Singapur 0 0
Francia 0 568.836
Bélgica 114.983 99.306
Polonia 19.266 270.790
Reptblica Checa 0 0
TOTAL € 2.094.541 1.844.532

El detalle de subvenciones otorgadas durante el ano 2024 es el siguiente:

Entidad Descripcion Importe €

Subvenciones para proyectos de inversion

Gencat :
productivas

500.000

TOTAL 500.000
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Contenidos de la Ley 11/2018 Estanc'lar GRI Contenido EINF Pag.
relacionado
MODELO DE NEGOCIO
Descripcion Breve descripcion del modelo de negocio del grupo, que incluirad su
. R GRI 2-1 .
del modelo | entorno empresarial, su organizacion y estructura, los mercados en GRI 2-6 1.- Acerca de Reig Jofre 10
de negociodel | los que opera, sus objetivos y estrategias, y los principales factores GRI 2-22 - Modelo de negocio
grupo y tendencias que pueden afectar a su futura evolucion.
Guias y politicas que aplica REIG JOFRE y que incluyen los
procedimientos de
diligencia debida aplicados para la identificacion, evaluacion, GRI 3-3
prevencion y atenuacion de riesgos e impactos significativos, la
verificacion y control y las medidas que se han adoptado.
Guias y A lo largo de todo el
politicas Los resultados de guias y politicas, incluyendo indicadores clave Informe
de resultados no financieros pertinentes que permitan:
- El seguimiento y evaluacion de los progresos GRI3-3
- La comparabilidad entre sociedades y sectores de acuerdo con
los marcos nacionales, europeos o internacionales de referencia
para cada materia.
Los principales riesgos vinculados a las actividades del grupo,
incluyendo, cuando sea relevante, las relaciones comerciales,
productos o servicios que puedan tener efectos negativos en esos
ambitos.
Principales . Ademas: . . GRI2-12 1.- Acerca de Reig Jofre
riesgos - Cémo el grupo gestiona dichos riesgos GRI 3-3 - Gestion de riesgos 24
g - Explicacion de los procedimientos utilizados para detectarlos y GRI 201-2 g
evaluarlos de acuerdo con los marcos nacionales, europeos o
internacionales de referencia.
- Informacion sobre los impactos que se hayan detectado,
ofreciendo un desglose de los mismos.
INFORMACION SOBRE CUESTIONES MEDIOAMBIENTALES
. 2.- Compromiso
1- Efectos actuales y previsibles de las medioambiental - Cambio
actividades de las empresas en el medio GRI 2-12 P - - 29/38
. A . climatico y gestion energética
ambiente, asi como en la salud y seguridad
/ Uso de recursos
GRI3-3 2.- Compromiso 29/38
2- Procedimientos de evaluacion o medioambiental - Cambio
R ) GRI 2-12 S ” -
certificacién ambiental climatico y gestion energética
General GRI 2-12 / Uso de recursos
3- Recursos dedicados a la prevencion de GRI2-12 1.- Acerca de Reig Jofre - 24
riesgos ambientales Gestion de riesgos
4- Aplicacién del principio d - 24
plicacién del principio de precaucion y 1.- Acerca de Reig Jofre -
provisiones y garantias para riesgos GRI307-1 . X
. Gestion de riesgos
ambientales
29/36
Medidas para prevenir, reducir o reparar las 2.- Compromiso
emisiones de carbono que afectan GRI 3-3 medioambiental - Cambio
S gravemente al medio ambiente GRI 302- climatico y gestion energética
Contaminacion Y, L . P
- Contaminacion atmosférica especifica de 4 / Economia circulary
una actividad, incluyendo el ruido y la GRI 305-7 prevencion y gestion de
contaminacion luminica residuos
Economia . 36
. 2.- Compromiso
circular, ] ) .
-, o medioambiental - Economia
prevencion y Economia circular GRI 3-3 . .
. circular y prevencion y
gestion de o .
R gestion de residuos
residuos
Economia 2.- Compromiso
circular, Residuos: medidas de prevencion, reciclaje, GRI 3-3 | &~ Lomp .
., IR ., medioambiental - Economia
prevencion y reutilizacion, otras formas de recuperacion y GRI 306~ R L. 36
= A circular y prevencioén y
gestion de eliminacion de deshechos 2 o .
R gestion de residuos
residuos
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ANEXOS: TABLAS REPORTADAS

N/A porque no es material

. GRI 3-3 o N/A
alimentos para la compaiia
Consumo de agua y suministro de acuerdo 2.- Compromiso
Y gg ¥y suministr uer GRI 303-3 medioambiental - Uso de 38
con las limitaciones locales
recursos en Consumo de agua
GRI 3-3 2.- Compromiso
. Consumo de materias primas y medidas GRI 301- medioambiental - Uso de
Uso sostenible . N 39
adaptadas para mejorar la eficiencia de uso 1 recursos en Consumo de
de los recursos . .
GRI 301-2 materias primas
GRI2-6 2.- Compromiso
Consumo directo e indirecto de energia. GRI 302- medio::-lmbier?tal ~ Cambio
Medidas tomadas para mejorar la eficiencia 1 29/ 34

climatico y gestion energética

energética y uso de energias renovables. GRI 302-3 en Consumo de eneraia
GRT302-4 u el
Elementos importantes de las emisiones de GRI 305-1 ,2'- Colmpromlso .
} medioambiental - Cambio
gases de efecto invernadero generados por GRI 305-2 climatico v sestion energética 29
las actividades de la empresa, incluido el uso GRI 305-3 v & 8
X S en Huella de carbono y
de los bienes y servicios que produce. GRI 305-4 L
emisiones CO,
Cambio . GRI 3-3 2.- Compromiso
climatico Medidas adopt(adas para at‘Japtgrsle‘a las GRI 305- medioambiental - Cambio 29
consecuencias del cambio climatico P ., -
5 climatico y gestion energética
Metas de reduccion establecidas .
voluntariamente a medio y largo plazo para 2.- Compromiso
. - vlargo p P GRI 3-3 medioambiental - Cambio 29
reducir las emisiones de gases de efecto P - .
. S X climatico y gestion energética
invernadero y medios implementados para tal fin
Medidas tomadas para preservar o restaurar N/A porque no es material
o™ : GRI 3-3 p N/A
la biodiversidad para la compaiia
Proteccion de la
biodiversidad o )
Impactos causados por las actividades u GRI304-1 N/A porque no es material N/A

operaciones en areas protegidas

para la compaiia

INFORMACION SOBRE CUESTIONES SOCIALES Y RELATIVAS AL PERSONAL

Numero total y distribucion de empleados por sexo, edad, GRI2-6 3.-Compromiso con los
ais y clasificacion profesional GRI 2-7 empleados - Equipo 46
paisy P GRI 405-1 humano
, S . 3.-Compromiso con los
Empleo Ndmero total y distribucion de modalldades de contrato de GRI 2-7 empleados - Equipo 26
trabajo
humano
Promedio anual de contratos indefinidos, temporales y a GRI2-7 3.-Compromiso con los
tiempo parcial por sexo, edad y clasificacion profesional empleados - Equipo 46
1empo parciat por sexo, edady clasiticacion protest GRI 405-1 humano
Numero de despidos por sexo, edad y clasificacion 3.-Compromiso con los
P por sexo, Y GRI401-1 empleados - Equipo 46
profesional
humano
Remuneraciones medias y su evolucion por sexo, edad 3.-Compromiso con los
P, ys ] P N Y GRI 405-2 empleados - Equipo 46
clasificacion profesional o igual valor (*)
humano
Brecha salarial (*) Remuneracion de puestos de trabajo GRI 405-2 3.- Compromiso con los
. X . empleados - Fomento de la 55
iguales o de media de la sociedad GRI 202-1 .
igualdad
] Remuner§C|oq med|§ de los f:onse!eros y C.ill'e(.:tIVOS, GRI 2-19 3.- Compromiso con los
incluyendo retribucidn variable, dietas, indemnizaciones, pago
. s K empleados - Fomento de la 55
a los sistemas de prevision de ahorro a largo plazo y cualquier X
o GRI 2-20 igualdad
otra percepcion, desagregada por sexo (*)
3.- Compromiso con los
Implantacion de medidas de desconexion laboral GRI 3-3 empleados - Organizacion 59
del trabajo
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4.- Compromiso con la
sociedad - Contribucidn al
desarrollo local y territorio /

Empleados con discapacidad GRI 405-1 3.- Compromiso con los 63/58
empleados —
Fomento de la igualdad en
diversidad funcional
GRI 2-7 3.- Compromiso con los
Organizacion del tiempo de trabajo GRI3-3 empleados - Organizacion 59
del trabajo
3.- Compromiso con los
Numero de horas de absentismo GRI 403-2 empleados - Organizacion 59
del trabajo
Medidas destinadas a facilitar el disfrute de la conciliacion y GRI3-3 3.- Compromiso con los
fomentar el ejercicio corresponsable de estos por parte de GRI401-3 empleados - Organizacion 59
ambos progenitores del trabajo
GRI403-1 3.- Compromiso con los
Condiciones de salud y seguridad en el trabajo GRI 403-2 empleados - Salud y 51
Seguridad Laboral
Accidentes de trabajo, su frecuencia y gravedad, desglosados GRI 403-9 3.- Compromiso con los
por sexo GRI 403-10 empleados - Salud y 51
Seguridad Laboral
3.- Compromiso con los
Enfermedades profesionales desglosadas por género GRI403-10 empleados - Salud y 51
Seguridad Laboral
R L. s . . GRI 2-29 3.- Compromiso con los
Orsn e koo DGl TS Galdond  olenos Teacones 59
P ¥ P yneg GRI 403-4 sociales
Porcentaje de empleados cubiertos por convenio colectivo por 3.- Compromiso con los
ais GRI 2-30 empleados - Relaciones 59
P sociales
. . . 3.- Compromiso con los
Balance de los convenios colectlvgs partlcularmethe enel GRI403-1 empleados - Relaciones 59
campo de la salud y la seguridad en el trabajo .
sociales
Mecanismos y procedimientos con los que cuenta la empresa 3.- Compromiso con los
para promover la implicacion de los trabajadores en la gestion i P .
= . R L GRI 3-3 empleados - Relaciones 59
de la compaiiia, en términos de informacion, consulta y sociales
participacion
PR -, GRI 3-3 3.- Compromiso con los
Politicas implementadas en el campo de la formacion GRI 404-2 empleados — Formacién 54
Total de horas de formacion por categorias profesionales GRI 404-1 3.- Compromiso con !95 54
empleados — Formacion
3.- Compromiso con los
Accesibilidad universal de las personas con discapacidad GRI 3-3 empleados - Fomento de la 55
igualdad
. . 3.- Compromiso con los
Medidas adoptadgs para promover laigualdad de tratoy de GRI3-3 empleados - Fomento de la 55
oportunidades entre mujeres y hombres X
igualdad
Planes de igualdad (Capitulo III de la Ley Organica 3/2007, de 3.- Compromiso con los
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres), em' leadoz - Fomento de la
medidas adoptadas para promover el empleo, protocolos GRI 103 i ugldad Organizacién del 55/59
contra el acoso sexual y por razon de sexo, la integracion y la g ytraﬁa‘o
accesibilidad universal de las personas con discapacidad !
Politica contra todo tipo de discriminacion y de gestion de la GRI 3-3 eni;lgstzyzr?g:eﬁg (ljoes[a 55
diversidad GRI406-1
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INFORMACION SOBRE DERECHOS HUMANOS

Aplicacion de procedimientos de diligencia debida en materia
> . GRI 3-3 .
de derechos humanos. Prevencion de los riesgos de GRI 414-2 1.- Acerca de Reig Jofre - 2
vulneracién de derechos humanos y, en su caso, medidas Etica empresarial
L . ! N GRI412-1
para mitigar, gestionar y reparar posibles abusos cometidos
GRI 2-26 1.- Acerca de Reig Jofre -
Denuncias por casos de vulneraciones de derechos humanos GRI 3-3 Etica empresarial en 25
GRI406-1 Economia responsable
Promocién y cumplimiento de las disposiciones de los .
. R R 3.- Compromiso con los
convenios fundamentales de la Organizacion Internacional .
. X . GRI 3-3 empleados - Relaciones 59
Derechos del Trabajo relacionadas con el respeto por la libertad de sociales
humanos asociacion y el derecho a la negociacién colectiva
3.- Compromiso con los
Eliminacion de la discriminacién en el empleo y la ocupacion GRI 3-3 empleados - Fomento de la 55
igualdad
Eliminacion del trabajo forzoso u obligatorio GRI 3-3 - Acgrca de Reig .'llofre ) 24
Etica empresarial
Abolicion efectiva del trabajo infantil GRI 3-3 1- Acgrca de Reig :llofre ) 24
Etica empresarial
INFORMACION SOBRE CORRUPCION Y SOBORNO
' ) ” GRI3-3 1.- Acerca de Reig Jofre - Etica
Medidas adoptadas para prevenir la corrupcién y . b e
el sobormno empresarial en Codigo Eticoy 24
GRI 205-3 Anticorrupcion
., . 1.- Acerca de Reig Jofre - Etica
Corrupcioén y Medidas para lucharAcontra el blanqueo de GRI3-3 empresarial en Cédigo Etico v 24
soborno capitales R .
Anticorrupcion
CRI3-3 4.- Compromiso con la sociedad -
Aportaciones a fundaciones y entidades sin GRI 201-1 ;- Lomp o
. Contribucion al desarrollo local y 63
animo de lucro GRI 203-2 territorio
GRI 415-1
INFORMACION SOBRE SOCIEDAD
GRI 203-1
Impacto de la actividad en el empleo y el GRI 203-2 4.- Compromiso con la sociedad -
P desarrollo local pleoy GRI 204-1 Contribucion al desarrollo local y 63
GRI413-1 territorio
GRI 413-2
Impacto de la actividad en las poblaciones GRI 203-1 4- Cornprgrnlso con la sociedad -
Compromiso de locales y territorio GRIA13-1 Contribucion alf:lesgrrollo localy 63
la empresa con territorio
el desarrollo
sostenible Relaciones mantenidas con los actores de las 4.- Compromiso con la sociedad -
. e . GRI 2-29 A
comunidades locales y las modificaciones de Contribucién al desarrollo local y 63
- GRI413-1 L.
dialogo en estos territorio
4.- Compromiso con la sociedad -
. o . GRI 2-28 A
Acciones de asociacion o patrocinio Contribucién al desarrollo local y 63
GRI201-1 L.
territorio
- f GRI 2-6
Inclusion en la politica de compras de . .
cuestiones sociales, de igualdad de género CGRI3-3 4.- Compromiso con la sociedad - 62
. 8 g Y GRI 308-1 Gestion de la cadena de suministro
ambientales
Subcontratacion GRI414-1
y proveedores
Consideracion en las relaciones con . .
X 4.- Compromiso con la sociedad -
proveedores y subcontratistas de su - L 62
o . E Gestion de la cadena de suministro
responsabilidad social y ambiental
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4.- Compromiso con la sociedad -

resultados de las mismas GRI3-3 Gestion de la cadena de suministro 62
Medidas para la salud y seguridad de los GRI416-1 4.- Compromiso con la sociedad -
consumidores GRI 416-2 Calidad y seguridad de los productos 61
GRI417-1 v seg P
Consumidores
Sistemas de reclamaciones, quejas recibidas y GRI 2-26 4.Compromiso con la sociedad - 61
resolucion de las mismas GRI418-1 Calidad y seguridad de los productos
Informacion - . . GRI 3-3 .
fiscal Beneficios obtenidos por pais GRI 201-1 Anexos - Economia responsable 69
Impuestos sobre beneficios pagados GRI 201-1 Anexos - Economia responsable 69
Subvenciones publicas recibidas GRI 201-4 Anexos - Economia responsable 69

TABLAS TAXONOMIA: INDICADORES CLAVES DE RESULTADOS

Tabla 1: Proporcion del volumen de negocios procedente de productos o servicios
asociados a actividades econdémicas que se ajustan a la taxonomia—divulgacion

correspondiente al ano 2024.

Ejercicio

Criterios de ausencia de
perjuicio significativo ("No

. . 2023 Criterios de contribucion sustancial P
financiero 2023 causa un perjuicio
significativo").
Proporcion
del volumen
.. de negocios
Proporcié . . Ad?,p t Mlt.",gAda.I? que se at.eCatego
Mitigaciacion - acio tacio . goria” ",
ndel ', ContEcon . ContEcon . |Gara ajustaala .| ria
L. ondel | al . , Biodin del nal N , Biodi ., " , lactiv._ ..
Actividades . Volumende | volumen . . ntias ., activid
. Codigos . gu .. . versicam camAgua ., . ver . idad
econdmicas negocios (€) de L acio circu . . acio circu mini  (A.1.)o .. ad de
. climati| o dad | bio ' bio da 2 facili
negocios, ., n | lar . . n | lar mas | elegible transi
i co clima clim clim ) tado = ..
aro 2023 . cpe |o,. segln la cion
tico aticoatico , | ra
taxonomia
(A.2), aiio
2022
A. ACTIVIDADES ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
A.1. Actividad di bi [ ibles (que se aj alata ia)
Volumen de
negocios de
actividades
medioambiental
mente 0 % % % %| % % % S S S S S S S N/A
sostenibles (que
se ajustan a la
taxonomia)
(A.1)
De las cuales: 0 % % % % %| % % S S S S S s S NA F
facilitadoras
Delas cuales: de 0 % % s s s|s s s s NA T
transicion
A.2. Actividades elegibles segtin la t ia pero no medi [ t bles (actividades que no se aj alat ia)
E E E E E
L L L L L
EL; H ; ; ) )
€ % N/E N N N N N N/A
L /AR Y Y A
E E E E E
L L L L L
N N N N
Fabricacion de 189.219.489 55,8 N/E / / E / / o
medicamentos PPC1.2 € % L E E|L|E E 54,6%
L L L L
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Tratamiento de
residuos
peligrosos

PPC.2.2 - €

0,0%

N/E

—m~ =
—m~Zz
m
—m~Zz
—m~Zz
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0,0%

Transporte por
motocicletas,
turismos y
vehiculos
comerciales
ligeros

CCM.6.5 - €

0,0%

EL

—m~z
—m~z
—m~z
—m~z
—m~z

0,0%

Instalacion,
mantenimiento y
reparacion  de
tecnologias de
energia
renovable

CCM.7.6 - €

0,0%

EL

—m~z
—m~z
—m~z
—m~z
—m~z

0,0%

Volumen de
negocios de
actividades
elegibles segin
la  taxonomia
pero no
medioambiental
mente
sostenibles
(actividades que
no se ajustan a
la taxonomia)
(A.2)

A. Volumen de
negocios de
actividades
elegibles segin
la  taxonomia
(A.1+A.2)

189.219.489
€

189.219.489
€

55,8
%

55,8
%

0%

0,0
%

%

%%D/%%
(]

54,6%

N/A

B.
ACTIVIDADES
NO ELEGIBLES
SEGUN LA
TAXONOMIA

Volumen de
negocios de
actividades no
elegibles segin
la taxonomia (B)

TOTAL

149.675.978
€

338.895.467
€

44,2
%

100%

Tabla 2: Proporcién del volumen de negocios/volumen de negocios total que se ajusta
a la taxonomia por objetivo y proporcion del volumen de negocios/volumen de negocios
total elegible segun taxonomia por objetivo (subindice c Plantilla Anexo II Reglamento
Delegado 2023/2486).

Proporcion del

Il

de

/vol de negocios total

5

Que se ajusta a la taxonomia por objetivo

Elegible segin la taxonomia por objetivo

ccm 0,00% 0%
CCA 0,00% 0%
WTR 0,00% 0%
CE 0,00% 0,0%
PPC 0,00% 55,8%
BIO 0,00% 0%
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Tabla 3: Proporcion de las CapEx procedentes de productos o servicios asociados a
actividades econdmicas que se ajustan a la taxonomia — divulgacion correspondiente al

ano 2024.

Criterios de ausencia de

E.l erc:c.x ° 2023 Criterios de contribucién sustancial (LD ’“f"f"? §o
financiero 2023 causa un perjuicio
significativo").
Proporcio
nde las
CapEx
iti; Cate Cat
Proporcy Mitighday duese |Cate Cate
ie MitigaciAdapta acio tacio ajusta a goriagoria
ionde |, e Cont Econ . .Gara . .
.. ondel cion al Econom . .. ndel nal N , Biodi . la activactiv
Actividades . las b L. Contam ", Biodive aminomia ntias A N
P Codigos  CapEx (€) Agua . ., . cam camAgua ., . , . idad |idad
econdmicas CapEx, . . . . inacion . rsidad . . acio circu mini .
- |climati climati circular bio | bio d a (A.1.) o facili de
afo , ., lar mas . "
co co clim clim elegible tadotrans
2023 POV P A . a2
aticoatico segunla | ra |icion
taxonomi
a(A.2),
ario 2022
A. ACTIVIDADES ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
A.1. Actividad di bi [ ibles (que se aj ala ia)
CapEx de
actividades
medioambiental
mente 0 % % % | % % % % S S s s s s s %
sostenibles (que
se ajustan a la
taxonomia)
(A.1)
De las cuales: 0 % % % | % % % % S S S S S Ss|Ss % | F
facilitadoras
De las cuales: de 0 % | % s's s s s s s| % T
transicion
A.2. Actividades elegibles segtin la ia pero no 1 b l ibles (activil que no se ajl ala
Fabricacion de | T 58, | NJE | N/E | NE NE | NE 36,9
medicamentos C.21 11.409.993 € 4% L L L EL L L %
Tratamiento de PP
residuos C.2 - € 0.0 N/E N/E N/E EL N/E N/E 0,0%
N % L L L L L
peligrosos 2
Transporte por
motocicletas, cc
turismos y 0,0 N/E N/E N/E N/E N/E o
vehiculos M: € % EL L L L L L 0,0%
comerciales :
ligeros
Instalacion,
mantenimiento y cc
reparacion  de 0,4 N/E | NJE  N/E | NJE & N/E o
tecnologias de M: 76.137€ % EL L L L L L 6,3%
energia :
renovable
CapEx de
actividades
elegibles segiin
la  taxonomia
pero no
medioambiental 58 0,4 58 43,1
’ ’ o o ’ o o ’
mente 11.486.130€ 8% % 0% 0% 1% 0% 0% %
sostenibles
(actividades que
no se ajustan a
la  taxonomia)
(A.2)
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A. CapEx de
actividades
elegibles segin
la  taxonomia
(A.1+A.2)

11.486.130€

% % % % % % %
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%

B.
ACTIVIDADES
NO ELEGIBLES
SEGUN LA
TAXONOMIA

CapEx de
actividades no
elegibles segln
la taxonomia (B)

TOTAL

8.051.672€

19.537.802 €

41,
2%

10

Tabla 4: Proporcion de las CapEx/CapEx totales que se ajusta a la taxonomia por
objetivo y proporcion de las CapEx/CapEx totales elegible segiin taxonomia por objetivo
(subindice c Plantilla Anexo II Reglamento Delegado 2023/2486).

Proporcion de las CapEx/CapEx totales

Que se ajusta a la taxonomia

Elegible segtin la taxonomia por

por objetivo objetivo
ccM 0,00% 0,4%
CCA 0,00% 0%
WTR 0,00% 0%
CE 0,00% 0,0%
PPC 0,00% 58,4%
BIO 0,00% 0%

Tabla 5: Proporcion de los OpEx procedentes de productos o servicios asociados a
actividades econdmicas que se ajustan a la taxonomia — divulgacion correspondiente al

ario 2024.
Criterios de
L ausencia de
Ejercicio perjuicio
financiero Ano Criterios de contribucién substancial significativo
2023 (“No causa un
perjuicio
significativo”)
Proporcion
de los OpEx
.. . que se
e Recurs' A M’.“,g Ada Recu .de ajusta a la Catego Catego
MitigacAdapta ivers B . .
" o2 oo os Econo B M rsos EconCont . Gara taxonomia | ria ria
P ‘e Proporcion deion del cional , , . , | Conta rsidad del onal,, """ . , P PP
Act Codigo OPEX N . . hidrico mia . hidriomiaamin ntias (A.1) ti ti
.. OPEX, afio cambiocambio . y N Lo . ;
economicas s ©) 2023 climatictimati SV circula én ecosist io | bio COSYcircuacio mini o elegible ad | adde
marino  r . . mari lar n mas|  segun [facilitatransic
co co emas climdclim stem . o2
s . .. | nos la taxonomia dora | ion
tico atico as =
(A.2), aiio
2022
; f‘ f‘ ; ; f‘ s|s|s s s s s
Euros % N) N} N} N) N) N} A A A Y AR AR % F T
EL EL EL EL EL EL NI N|N|N|NIN
A. ACTIVIDADES ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
A.1. Actividad i bi (que se aji ala ia)
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OPEX de actividades
medioambientalme
nte sostenibles (que
se ajustan a la
taxonomia) (A.1)

0,00€

0,0

[V
0,00% 0%

0,0

%

0,0
0%

0,0
0%

0,0
0%

0,0
0%

ANEXOS: TABLAS REPORTADAS

>~z

De las cuales:

facilitadoras

0,00€

0,0

0
0,00% 0%

0,0

%

0,0
0%

0,0
0%

0,0
0%

0,0
0%

De las cuales: de
transicion

A.2 Actividades elegibles segtin la t

0,00€

0,00%

>~Z/>r~Zz

ia, pero no

que no se aj

2
T

(EL
N/
EL)

(EL
N/
EL)

(EL
N/
EL)

(EL

N/
EL)

(EL

N/
EL)

(EL

N/
EL)

Fabricacion de PP

medicamentos

Tratamiento de | PP
residuos c.2
peligrosos 2

Transporte por
motocicletas,
turismos y
vehiculos
comerciales
ligeros

cC

6.5

4.288.357 €

15.858 €

1.298.260€

N/

V)
71,4% EL

N/

0
0,3% EL

21,6% EL

N/
EL

N/

EL

N/
EL

N/
EL

N/

EL

N/
EL

EL

EL

N/
EL

N/
EL

N/

EL

N/
EL

N/
EL

N/

EL

N/
EL

72,
2%

0,4

%

8,5
%

Instalacion,
mantenimiento
y reparacion de
tecnologias de
energia
renovable

cc
7.6
Adquisicion 'y | CC

propiedad de | M.
edificios 7.7

5.597.586 €

0,0% EL

21,6

93,3% %

N/
EL

0%

N/
EL

0%

N/
EL

71,4

N/
EL

0%

N/
EL

0%

0,0
%

80,
6%

OPEX de actividades
elegibles segin la
taxonomia, pero no
medioambientalme
nte sostenibles
(actividades que no
se ajustan a la
taxonomia) (A.2)

5.602.475€

5.597.586 € %

%

%

%

%

%

A. OPEX de
actividades
elegibles segin la
taxonomia
(A.1+A.2)

5.602.475€

71,4

4.288.357 € %

B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA

N/
EL

N/
EL

N/
EL

EL

N/
EL

—mY~z

OPEX de actividades
no elegibles segtin la
taxonomia

TOTAL (A+B)

401.929€

6.004.404
€

6,7%

100%
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Tabla 6: Proporcién de los OpEx/OpEx totales que se ajusta a la taxonomia por objetivo
y proporcién de los OpEx/OpEx totales elegible segin taxonomia por objetivo
(subindice c Plantilla Anexo II Reglamento Delegado 2023/2486).

Proporcién de los OpEx/OpEx totales

Que se ajusta a la taxonomia por objetivo Elegible segtin la taxonomia por objetivo
CcCcM 0,00% 21,6%
CCA 0,00% 0%
WTR 0,00% 0%
CE 0,00% 0,0%
PPC 0,00% 71,4%
BIO 0,00% 0%

Plantilla 1. Actividades relacionadas con la energia nuclear y el gas fosil.

Fila Actividades relacionadas con la energia nuclear

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la investigacion, el desarrollo,
la demostracion y laimplantacion de instalaciones innovadoras de generacion de
electricidad que producen energia a partir de procesos nucleares con un minimo de

residuos del ciclo de combustible. NO

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construccién y la
explotacion segura de nuevas instalaciones nucleares para producir electricidad o
calor de proceso, incluido para fines de calefaccion urbana o procesos industriales
como la produccion de hidrégeno, asi como sus mejoras de seguridad, utilizando las NO
mejores tecnologias disponibles.

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la explotacion segura de
instalaciones nucleares existentes que producen electricidad o calor de proceso,
incluido para fines de calefaccion urbana o procesos industriales como la produccion NO

de hidrégeno a partir de energia nuclear, asi como sus mejoras de seguridad.

Actividades relacionadas con el gas fésil

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construccion o explotacion
de instalaciones de generacion de electricidad que producen electricidad a partir de

combustibles fésiles gaseosos. NO

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construccion, la renovacion
y la explotacion de instalaciones de generacion combinada de calor/frio y electricidad

que utilicen combustibles fésiles gaseosos. NO

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construccidn, la renovacion
y la explotacion de instalaciones de generacion de calor que producen calor/frio a

partir de combustibles fésiles gaseosos. NO
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO

Se comunica que el Informe Anual de Gobierno Corporativo del ejercicio 2024 ha sido aprobado
por el Consejo de Administracion de Laboratorio Reig Jofre, S.A. con fecha 27 de febrero de 2025
y se encuentra disponible en la pagina web de la Sociedad (www.reigjofre.com) y de la CNMV

(www.cnmv.es).



ANEXO Il Informe Anual Remuneraciones



INFORME ANUAL DE REMUNERACIONES

Se comunica que el Informe Anual de Retribuciones del ejercicio 2024 ha sido aprobado por
el Consejo de Administracién de Laboratorio Reig Jofre, S.A. con fecha 27 de febrero de 2025y
se encuentra disponible en la pagina web de la Sociedad (www.reigjofre.com) y de la CNMV

(www.cnmv.es).



Reunidos los Administradores de Laboratorio ReiffeJdS.A., con fecha de 27 de febrero de 2025 y en
cumplimiento de los requisitos establecidos eraftisulos 253 del Texto Refundido de la Ley de &dades de
Capital y del articulo 37 del Cédigo de Comercimceden a formular las Cuentas Anuales Consolidpdds
Informe de Gestion Consolidado del ejercicio comgigo entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de dizierde
2024. Las cuentas anuales consolidadas e inforrgest#n consolidado vienen constituidos por lasudtentos
anexos que preceden a este escrito.

Firmantes:
Isabel Reig Lope Ignasi Biosca Re Alejandro Garcia Re
M? Luisa Francoli Plaza Ramoén Gomis i de Barbara Ramiro Martinez-Pardo del
Valle
Emilio Moraleda Martinez Alvaro Ybarra Zubiria Blfl Rousaud Vifias

(Secretario no Conseje



LABORATORIO REIG JOFRE, S.A., Y SOCIEDADES DEL GRUPO

DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES A
EFECTOS DE LO PREVISTO EN LOS ARTICULOS 8.1.b) Y 10.1 DEL REAL
DECRETO 1362/2007, DE 19 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE DESARROLLA LA LEY
24/1988, DE 28 DE JULIO, DEL MERCADO DE VALORES

El Consejo de Administracion de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A., en su sesion del dia 27
de febrero de 2025, declara que, hasta donde alcanza su conocimiento, las Cuentas Anuales
Consolidadas e Individuales correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024
han sido elaboradas con arreglo a los principios de contabilidad aplicable, ofrecen la imagen
fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de LABORATORIO REIG
JOFRE, S.A., y de las empresas compendiadas en la consolidacion tomados en su conjunto, y
que el Informe de Gestion incluye un andlisis fiel de la evolucion y los resultados
empresariales y de la posicion de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A., y de las empresas
comprendidas en la consolidacién tomadas en su conjunto, asi como la descripcion de los
principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan.

En Sant Joan Despi (Barcelona), a 27 de febrero de 2025

Presidenta Vicepresidente

Diia. Isabel Reig Lopez D. Alejandro Garcia Reig
Vocal Vocal

Diia. Maria Luisa Francoli Plaza D. Ramon Gomis de Barbara
Vocal Vocal

D. Ramiro Martinez-Pardo del Valle D. Emilio Moraleda Martinez
Vocal Vocal

D. Ignasi Biosca Reig D. Alvaro Ybarra Zubiria



DILIGENCIA que extiende el Secretario no Consejero de Administracion, para hacer constar
la firma de la Declaraciéon de Responsabilidad anterior por parte del Consejo de
Administracion de forma unanime, en su reunion celebrada el dia 27 de febrero de 2025,
junto con las Cuentas Anuales Individuales y Consolidadas y el Informe de Gestion
Individual y Consolidado de LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. y de su Grupo
Consolidado, asi como la Propuesta de Aplicacion del Resultado, correspondiente todo ello
al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024, habiéndose firmado las citadas Cuentas
Anuales por la totalidad de los Consejeros.

El Secretario no Consejero
D. Adolf Rousaud Viias





