ESTATUTOS SOCIALES DE

“LABORATORIO REIG JOFRE, SA”

TiTULO |
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 12. La Sociedad girara bajo la denominacién de “LABORATORIO REIG JOFRE,
S.A”.

ARTICULO 2°. La Sociedad tiene por objeto la fabricacién y venta de productos
farmacéuticos, investigacion y registro de especialidades y actividades relacionadas

con el mismo.

Las expresadas actividades y aquéllas otras que por guardar relacion o ser
complementarias de las mismas integran el objeto social, podran ser desarrolladas por
la Sociedad total o parcialmente, de modo indirecto, mediante la titularidad de

acciones o participaciones en sociedades con objeto idéntico o analogo.

ARTICULO 32. La Sociedad tiene su domicilio en Sant Joan Despi (Barcelona), calle Gran
Capita numero 10, pudiendo establecer Sucursales, delegaciones o dependencias en

otros lugares, previo acuerdo del Consejo de Administracion.

ARTICULO 4¢.- La Sociedad se constituyé por tiempo indefinido y dio comienzo a sus
operaciones el dia uno de enero de mil novecientos setenta y uno. La Junta general de
accionistas podra acordar la disolucidn social con arreglo a lo que prescriben estos

Estatutos y las leyes vigentes.



TiTuLoO Il
CAPITAL SOCIAL

ARTICULO 52.- El capital social es de DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y TRES EUROS Y SESENTA Y CINCO CENTIMOS
(2.964.193,65 EUROS), representado por cuatrocientas once acciones nominativas, de
7.212,15 euros de valor nominal cada una, totalmente suscritas y desembolsadas,

distribuidas en cinco series de las siguientes caracteristicas

Serie A: ochenta acciones numeradas correlativamente del 1 al 80, ambos

inclusive.

Serie B: sesenta acciones numeradas correlativamente del 1 al 60, ambos

inclusive.

Serie C: sesenta acciones numeradas correlativamente del 1 al 60, ambos

inclusive.

Serie D: sesenta acciones numeradas correlativamente del 1 al 60, ambos

inclusive.

Serie E: ciento cincuenta y una acciones numeradas correlativamente del 1 al

151, ambos inclusive.

Todas las acciones tienen los mismos derechos politicos y econdmicos y estaran
representadas por medio de titulos numerados correlativamente, que se extenderan
en libros talonarios cuyas matrices conservara la Sociedad, pudiendo incorporar una o
mas acciones, llevardn la firma del Presidente y del Secretario del Consejo de
Administracién, que podran reproducirse de forma mecanica, y deberan contener

todas las menciones que determina el articulo 53 de la Ley de Sociedades Andnimas.

Las acciones figuraran en un libro-registro, en el que se inscribiran las sucesivas
transferencias de las mismas, con expresion del nombre, apellidos, razén o
denominacion social, en caso, nacionalidad y domicilio de los sucesivos titulares, asi
como la constitucién de derechos reales y otros gravdmenes sobre aquéllas. La

sociedad sdlo reputara accionista a quién se halle inscrito en dicho libro.
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ARTICULO 62. En las Juntas generales cada accién dara derecho a un voto. La posesion
de una accion significa la sumisién a estos Estatutos, asi como a las decisiones y
acuerdos adoptados legalmente por los drganos de la Sociedad y sus representantes
legitimos, en los asuntos de su competencia, sin perjuicio de los derechos de

impugnacién que otorga la Ley.

ARTICULO 72. Cada accién confiere a su titular legitimo la condicién de socio y le
atribuye los derechos reconocidos en el articulo 48 de la Ley de Sociedades Andnimas

y en los presentes Estatutos.

ARTICULO 82. Las acciones son indivisibles. Los copropietarios de una accién habran de
designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de socio y responderan
solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones dimanen de la condicion
de accionista. La misma regla se aplicara a los demas supuestos de cotitularidad de

derechos sobre acciones.

ARTICULO 92. En el caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio reside en el
nudo propietario, pero el usufructuario tendra derecho en todo caso a los dividendos
acordados la Sociedad durante el usufructo. El ejercicio de los demas derechos de

socio corresponde al nudo propietario de las acciones.

ARTICULO 102. Las acciones son transferibles libremente a favor del cényuge,
ascendientes o descendientes de cada socio, por cualquier titulo valido en derecho, sin
mas requisito que el de comunicar la transferencia al Consejo de Administraciéon

dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que haya tenido lugar.

Igualmente serd libre la transferencia de acciones de una misma Serie entre los socios
gue sean titulares de ellas, con la misma obligacién de comunicar la transferencia al

Consejo de Administracion establecida en el parrafo precedente.

Excepcidon hecha de lo dispuesto en los dos parrafos anteriores, se reconoce a los
socios el derecho de preferencia en la adquisiciéon de las acciones que cualquiera de
ellos desee transferir. A tal fin, el socio que desee enajenar acciones, debera
comunicar su propésito al Consejo de Administracion, mediante carta certificada.

Recibida la comunicacion por el Consejo, éste la hara conocer dentro de los cinco dias



siguientes a los restantes accionistas, los cuales, a su vez, en el término de quince dias
de tal comunicacion, haran saber al Consejo, su intencidon al respecto, igualmente
mediante carta certificada. En el supuesto de que desearen adquirir las acciones que
se pretenda, enajenar o transferir, debera formalizarse la transmision y pago de las
acciones en el plazo de treinta dias, a contar de la fecha en que se manifesté al
Consejo tal propdsito por los accionistas, los cuales, caso de ser varios, podran adquirir
las acciones ofrecidas, en la proporcidn correspondiente al nimero de las acciones de
gue sean titulares y si alguno no quisiere hacer uso de su derecho, los demas socios
podran adquirir para si, también en la proporcién correspondiente, las acciones que

hubiesen correspondido al renunciante.

Caso de eso existir acuerdo entre vendedor y comprador respecto del precio, sera éste
fijado por dos peritos, uno designado por el vendedor y el otro por el comprador o
compradores. Dichos peritos, de no ponerse de acuerdo en la fijacion del precio,
designaran un tercero, determinandose el precio por mayoria entre los tres. Los
peritos deben ser personas conocedoras del ramo farmacéutico y vinculadas con el

mismo.

Si a ningun socio le interesare la adquisicion de las acciones ofrecidas, podra
adquirirlas la Sociedad con cargo a los beneficios y reservas libres de que disponga
para su amortizacién. También podra adquirirlas can cargo al capital social para
amortizarlas, previo acuerdo de reduccion del capital, adoptado con arreglo a las
disposiciones legales. Para el ejercicio de ese derecho de adquisicidon preferente la
Sociedad dispondra de un plazo de treinta dias a contar desde el siguiente dia en que

expire el concedido a los socios para hacer uso de ese mismo derecho.
TITULO NI
REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 112. La Sociedad serd regida y administrada a) Por la Junta general de

accionistas. b) Por el Consejo de Administracion.



DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 122. La Junta general de accionistas legalmente constituida, representa a la
Sociedad entera y los acuerdos por ella adoptados que retnan las condiciones legales,
obligan a todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en
la reunién, salvo el derecho de impugnacién y separacion que concede la Ley de

Sociedades Andénimas.

ARTICULO 13°. Las Juntas generales de accionistas podran ser ordinarias vy

extraordinarias.

ARTICULO 14°. La Junta reunira con el caracter de ordinaria, al menos, una vez al afio,
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior, resolver sobre la aplicacién del
resultado y demas asuntos que el Consejo de Administracidn crea oportuno someter a

su examen y aprobacion.

ARTICULO 152. Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendra la
consideracion de extraordinaria y habrd de convocarse siempre que lo acuerde el
Consejo de Administracion por propia iniciativa y cuando lo solicite un nimero de
socios que represente, al menos, el cinco por ciento del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En este ultimo caso, la Junta debera
convocarse para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se
hubiese requerido notarialmente a los administradores para convocarla. Los
Administradores confeccionaran el orden del dia, incluyendo los asuntos que hubiesen

sido objeto de solicitud.

ARTICULO 162. Las convocatorias para las Juntas Generales se haran, por lo menos,
con quince dias de antelacion a la fecha sefialada, mediante anuncio publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion en la
provincia donde radique el domicilio social. Cuando en la Junta deba resolverse sobre
acuerdos de fisién la convocatoria debera publicarse con un mes de antelacién. El
anuncio expresard el lugar, fecha y hora de celebracidn de la reunién, en primera

convocatoria, asi como todos los asuntos que hayan de tratarse. Cuando en las Juntas



convocadas concurran supuestos especiales tales como los contemplados en los
articulos 144, 212, 240 de la Ley de Sociedades Andnimas, se insertaran en los
anuncios de convocatoria las menciones preceptuadas en dicha Ley. Se hard constar
asimismo la fecha en que se reunira la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera

y la segunda mediard, como minimo, un plazo de veinticuatro horas.

ARTICULO 172. Como excepcidn de lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta se
entenderd convocada y quedard validamente constituida para tratar cualquier asunto
siempre que esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por

unanimidad la celebracién de la Junta.

ARTICULO 182. Tendran derecho de asistencia a las Juntas generales, con voz y voto,

todos los accionistas. A cada accién correspondera un voto.

ARTICULO 192. Para poder asistir a las Juntas generales, los accionistas deberan tener
inscritas sus acciones en el Libro registro de acciones con cinco dias de antelacion a

aquél en que haya de celebrarse la Junta.

ARTICULO 20°. En concordancia con lo dispuesto en el articulo 106 de la Ley de
Sociedades Andénimas, todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse
representar en Junta por otra persona legalmente capacitada, sea o no accionista. La

representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta.

Este dltimo requisito no serd necesario cuando el representante sea el cényuge,
ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél ostente poder
general conferido, de escritura publica con facultades para administrar todo el
patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional. La representaciéon es
siempre revocable. La asistencia personal del representado a la Junta tendrd valor de

revocacion.

ARTICULO 21°. Todas las Juntas generales se celebraran en la localidad donde la
Compainia tenga su domicilio social y en el dia y hora sefalados en la convocatoria,
siendo validos sus acuerdos cuando concurran a ella, en primera convocatoria,

accionistas, presentes o representados, que posean, al menos, el cincuenta por ciento



del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria, sera valida la

constituciéon de la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

ARTICULO 222. Para que la Junta general ordinaria o extraordinaria pueda acordar
validamente la emisidn de obligaciones, el aumento o la reduccion del capital social,
transformacion, fusién, escisiéon o disolucion de la Sociedad y, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos sociales, sera necesaria, en primera convocatoria, la
concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, las dos
terceras partes del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria sera

suficiente la concurrencia del cincuenta por ciento de dicho capital.

ARTICULO 239°. La Junta General serd presidida por el Presidente del Consejo de
Administracién y actuara de Secretario el que también lo sea del Consejo y en su

defecto aquellos accionistas que designe la propia Junta.

Los acuerdos se haran constar en un Libro de Actas y seran firmadas por el Presidente
y el Secretario, pudiendo ser aprobadas por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado o dentro del plazo de quince dias inmediatos a su celebracién por el

Presidente y dos Interventores, uno por la mayoria y otro por la minoria.

ARTICULO 242. La Junta general ordinaria se ocupard, ademas de los asuntos que le
estan especificamente atribuidos segun el apartado primero del articulo 13° de estos
Estatutos y el articulo 95 de la Ley, de los demas que se contengan en el orden del dia
resefiado en la convocatoria. Las Juntas generales extraordinarias deliberaran y
resolveran exclusivamente sobre los asuntos que las hayan motivado y consten en sus

respectivos anuncios de convocatoria.

Los acuerdos de la Junta general se tomaran por mayoria de votos. Todo ello sin
perjuicio de los supuestos previstos en la Ley en que se requiera una mayoria
cualificada de votacion. La Junta general podra adoptar acuerdos sobre cese de los
Administradores y la exigencia de responsabilidad de éstos, aunque tales temas no

estuvieren comprendidos en el orden del dia de la convocatoria.



DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 252. El Consejo de Administracion tiene las mas amplias facultades para
todo aquello que no sea privativo de la Junta general de accionistas. Resolvera, pues, la
realizacion de toda clase de actos y contratos de administracion y de dominio, incluso
sobre bienes inmuebles, y asumird la mas alta representacién de la Compaiiia en los
o6rdenes administrativo judicial y extrajudicial, determinando en cada momento las
actividades que deba emprender la Sociedad de entre las que integran su objeto social,
delimitado en el articulo 2° de estos Estatutos y que configura el ambito de
representacion del érgano administrativo. Sin que su enunciacion pretenda ser

exhaustiva, le corresponde al Consejo:

1. Disponer marcha de los negocios en general y cuanto sea conducente a la
realizacion del objeto social, dando cumplimiento en cada caso a cuanto relacionado

con las atribuciones del Consejo o reescriban estos Estatutos.

2. Acordar el establecimiento y supresion de sucursales y agencias asi en Espafia como

en el extranjero.

3. Comprar, vender y permutar toda clase de bienes muebles, valores, maquinaria y

utiles para los negocios de la Sociedad.

4. Adquirir y vender inmuebles, derechos reales y concesiones convenientes para la
explotaciéon de los negocios. Contratar a favor de la Sociedad arrendamientos

financieros sobre toda clase de bienes.

5. Elegir la persona o personas que hayan de desempefar funciones de Director o
apoderado, fijar su retribucion, inspeccionar su gestion y separarlos del cargo cuando

lo creyera procedente o necesario para los intereses sociales.

6. Representar a la sociedad en juicio y fuera de él, en cualesquiera actos y contratos y
ante toda clase de juzgados, Tribunales, organismos o dependencias del Estado,
Comunidades Auténomas, Provincia y Municipio, otorgando a favor de quien juzgue
conveniente poderes generales, especiales y judiciales con las facultades que estime

adecuadas.



7. Ejecutarlos acuerdos validamente adoptados por la Junta general.
8. Acordar sobre el ejercicio de acciones judiciales.

9. Determinar el empleo, colocacion o inversién de los fondos de la Sociedad, abrir,
seguir y cancelar cuentas corrientes y de crédito en todos los establecimientos
bancarios, incluso con el Banco de Espafia, Cajas de Ahorro y sus sucursales; concertar
préstamos y polizas de crédito o descuento. Girar, endosar, negociar, aceptar y

protestar letras de cambio y demas documentos de giro.

10. Hipotecar, pignorar, arrendar y de cualquier otro modo gravar los bienes vy
derechos pertenecientes a la Sociedad en favor de Bancos, Cajas de Ahorro y otras

instituciones y particulares.

11. Formular las cuentas anuales y la propuesta de aplicacién de los resultados de cada

ejercicio.

12. Nombrar y separar todo el personal necesario para la buena marcha de la

Compaiiia, sefialando las retribuciones y sueldos.
13. Acordar las convocatorias de las Juntas generales ordinarias y extraordinarias.

14. Hacer efectivos todos los créditos y derechos de la Sociedad y acordar la forma de

pago de las deudas sociales.

ARTICULO 262. El Consejo de Administracidon estard formado por un numero de
miembros no inferior a cuatro ni superior a nueve. Dentro de estos limites, la Junta
general determinara el niumero exacto de miembros que deban formar parte del
Consejo, a quienes elegira, fijando el plazo de duracidn de su respectivo

nombramiento.

La duracién del cargo de Consejero sera como maximo de cinco afos, sin perjuicio de
gue la Junta pueda separarlos del cargo en cualquier momento asi como reelegirlos

una o mas veces por periodos igual duracién maxima.

Para ser nombrado Consejero no se requiere la cualidad de ser accionista, aunque si,

no estar afectos a ninguna prohibicidn, incapacidad o incompatibilidad previstas en el



ordenamiento vigente, en especial, las que regula la Ley de 26 de diciembre de 1983 y

demas que puedan establecerse en el futuro.

ARTICULO 27°. Los Administradores recibirdn una remuneracion fija por su efectiva
dedicacién al desarrollo de su labor, cuya cuantia sera determinada en la Junta general
ordinaria que apruebe las cuentas anuales de cada ejercicio, acordandose por el

Consejo la distribucidn de dicha retribucion entre sus miembros.

ARTICULO 282. El Consejo elegird de entre su seno los miembros que hayan de
ostentar la cualidad de Presidente y Secretario. Este ultimo cargo podra recaer, sin
embrago, en persona no perteneciente al Consejo, en cuyo caso no tendra derecho a

voto. Los designados, seran a su vez, Presidente y secretario de la Sociedad.

En caso de imposibilidad o ausencia del Presidente o del Secretario actuaran como

tales los que el propio Consejo designe.

ARTICULO 292. Las reuniones del Consejo de Administracién se realizardn previa
convocatoria por carta hecha por el Presidente, con cinco dias de antelacién, por su

propia iniciativa o a peticién de uno o mds Consejeros.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes
o representados, la mitad mas uno de sus componentes. En caso de representacion,
ésta deberd recaer necesariamente en otro Consejero que asista y debera consignarse

por escrito.

ARTICULO 302. Los acuerdos del Consejo se adoptardn por mayoria absoluta de votos
de los Consejeros presentes o representados, correspondiendo un voto a cada
Consejero. La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo en la Comisién
ejecutiva o en el Consejero Delegado y la designacién de los Administradores que
hayan de ocupar tales cargos requeriran para su validez el voto favorable de las dos

terceras partes de los componentes del Consejo.

Los acuerdos y discusiones del Consejo se llevaran a un libro de actas que seran
firmados por el Presidente y el Secretario. Las certificaciones que se extiendan de las
actas del Consejo deberan ser autorizadas asimismo con las firmas del Presidente y del
Secretario.
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ARTICULO 312. El Consejo de Administracién podra delegar en uno o varios Consejeros
todas y cada una de las facultades que estatutaria y legalmente le correspondan.
Cuando la designacion se establezca con caracter permanente los Consejeros
designados recibiran la denominacién de Consejeros-Delegados. Ello, sin perjuicio de

los apoderamientos que el Consejo pueda conferir a cualquier otra persona.

En ningun caso podran ser objeto de delegacién la rendicién de cuentas y la
presentacion de Balances a la Junta general, ni las facultades que ésta conceda al

Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado por ella.

También podrd designar el Consejo de su seno comisiones ejecutivas a las que
encomendard, funciones especificas en relacién con los diversos temas que puedan
incidir en la actividad social, estableciendo el régimen de sus atribuciones y el

funcionamiento de las mismas.
TiTULO IV
CUENTAS ANUALES

ARTICULO 322. El ejercicio social comenzara el primero de octubre y terminard el 30 de

Septiembre de cada afio.

ARTICULO 332- El Consejo de Administracién estd obligado a formular en el plazo
maximo de tres meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas
anuales Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria, el informe de gestidény la

propuesta de aplicacién del resultado.

ARTICULO 342. De no concurrir los requisitos previstos en la Ley para la formulacién de
Balance abreviado, las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser revisados
por los Auditores de cuentas de la Sociedad cuyo nombramiento competera a la Junta

general.

ARTICULO 352. Se considerardn como Beneficios Liquidos los rendimientos que se
obtengan en cada ejercicio de la explotacion de toda clase de negocios a que la

Sociedad se dedique conforme a lo dispuesto en estos Estatutos, después de
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deducidas los gastos de cualquier tipo, amortizaciones y previsiones, impuestos e

intereses de los préstamos que pudieren haberse contraido.

Una vez detraidas las cantidades que en su caso deban constituir reserva o reservas
impuestas por la Ley y teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 214 de la misma,
del remanente de los beneficios dispondra libremente la Junta general, pudiendo
aplicarlos a reparto de dividendos, reserva voluntaria, fondo de prevision para

inversiones o cualquier otro destino que tenga por conveniente.
TITULO V
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 362. La Sociedad se disolvera por cualquiera de las causas previstas en el

articulo 260 de la vigente Ley de Sociedades Anénimas.

ARTICULO 372. La Junta general que acuerde la disolucién nombrard a los liquidadores,
siempre en numero impar. El nombramiento podra recaer en los miembros del

Consejo de Administracién, salvo que fuere par el nimero de sus componentes.

ARTICULO 382. Los liquidadores procederan de acuerdo con los preceptos contenidos
en el Capitulo IX de la Ley. Aprobado el Balance final, y transcurrido el término para
impugnarlo sin que contra él se hayan formulado reclamaciones o firme la sentencia
que las haya resuelto los liquidadores procederdn al reparto del haber social existente

entre los accionistas, atendiéndose a lo que del Balance resulte.
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 392. Todo cuanto no estuviere previsto en estos Estatutos deberad ser
resuelto de conformidad con los preceptos de la vigente Ley de Sociedades Andnimas,
Codigo de Comercio, Reglamento del Registro Mercantil y demas disposiciones legales

aplicables.

ARTICULO 402. Las cuestiones que surjan y las dudas y divergencias que se susciten
entre la Sociedad y cualquier accionista, entre ésta y sus Administradores y entre los
accionistas como tales, tanto el periodo activo de la Compaiiia, como en el de su

disolucidén y liquidacion, si no tuviere establecido por Ley procedimiento especial, se
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someterd a arbitraje de equidad que se tramitara conforme a lo dispuesto en la Ley de

5 de diciembre de 1988.

13



