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PROPUESTA DE ACUERDOS SOBRE LOS DISTINTOS PUNTOS DEL ORDEN
DEL DiA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
“LABORATORIO REIG JOFRE, S.A.” DE 8 DE JUNIO DE 2017
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PRIMERO.- Cuentas anuales y gestion social:

1.1.

1.2

1.3.

1.1. Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales
Individuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado
de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo,
y Memoria) correspondientes al ejercicio 2016 de la Sociedad
debidamente revisadas por los auditores de la Sociedad.

1.2 Examen y aprobacion, en su caso, del Informe de Gestion
Individual correspondiente al ejercicio 2016 de la Sociedad
debidamente revisado por los auditores de la Sociedad.

1.3. Examen y aprobacién, en su caso, de las Cuentas Anuales
Consolidadas (Balance Consolidado, Cuenta de Pérdidas y
Ganancias Consolidada, Estado de Cambios en el Patrimonio
Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado, y
Memoria Consolidada) correspondientes al ejercicio 2016 de la
Sociedad y sus sociedades dependientes debidamente revisadas
por los auditores de la Sociedad.

1.4. Examen y aprobacion, en su caso, del Informe de Gestion
Consolidado correspondiente al ejercicio 2016 de la Sociedad y
sus sociedades dependientes debidamente revisado por los
auditores de la Sociedad.

1.5. Aprobacion, en su caso, de la propuesta de aplicacion del
resultado correspondiente al ejercicio 2016.

1.6. Aprobacion, en su caso, de la gestion social durante el ejercicio
2016.

Aprobar las Cuentas Anuales Individuales de la Sociedad (integradas por el
Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado de Cambios en el
Patrimonio Neto, el Estado de Flujos de Efectivo y la Memoria)
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2016, formuladas por
el Consejo de Administracion con fecha 30 de mayo de 2016.

Aprobar el Informe de Gestion Individual de la Sociedad correspondiente al
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2016.

Aprobar las Cuentas Anuales Consolidadas de la Sociedad y sus sociedades
dependientes (integradas por el Balance Consolidado, la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias Consolidada, el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto
Consolidado, el Estado de Flujos de Efectivo Consolidado, y la Memoria
Consolidada) correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2016,
formuladas por el Consejo de Administraciéon con fecha 30 de marzo de 2016.
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1.4.  Aprobar el Informe de Gestion Consolidado de la Sociedad y de sus sociedades
dependientes correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2016.

Los Auditores de Cuentas de la Sociedad han emitido los preceptivos informes
de auditoria, de los que resulta que tanto las Cuentas Anuales como los
Informes de Gestion, Individuales y Consolidados, formulados por el Consejo
de Administracion con fecha 30 de marzo de 2017, responden a las exigencias
del articulo 269 de la Ley de Sociedades de Capital.

1.5. Aprobar la siguiente distribucion de resultados de la Sociedad Individual
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2016, con el siguiente
detalle:

Bases de reparto
Beneficios del ejercicio 680.124,25.-€
680.124,25.-€

Distribucion
Otras reservas 680.124,25.-€
680.124,25.-€

1.6.  Aprobar la gestién del Consejo de Administracién correspondiente al ejercicio
cerrado a 31 de diciembre de 2016.

SEGUNDO.- Reeleccion, en su caso, de los auditores de cuentas de la Sociedad y de
su Grupo consolidado.

Aprobar, en su caso, la reeleccion de los actuales auditores de cuentas de la Sociedad y
de su Grupo consolidado, esto es, la entidad “KPMG Auditores, S.L.” por un periodo
de un (1) afio, es decir, para el desarrollo de tales labores en lo que se refiere al ejercicio
2017.

TERCERO.- Sometimiento a votacion, con caracter consultivo, del Informe Anual
sobre Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad
correspondiente al ejercicio 2016.

Aprobar, con cardcter consultivo, el Informe Anual de Remuneraciones de los
miembros del Consejo de Administraciéon de la Sociedad, elaborado y aprobado por
el Consejo de Administracion en fecha 30 de marzo de 2017 previo informe favorable
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, en cumplimiento de lo
establecido por el articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital, y conforme el
modelo aprobado por la Circular 4/2013, de 12 de junio, de la Comisiéon Nacional del
Mercado de Valores (CNMV) modificada por la Circular 7/2015, de 22 de diciembre,
remitido a su vez a la CNMV y puesto a disposiciéon de los Accionistas desde la
publicacion del anuncio de convocatoria de la Junta General.
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CUARTO.- Aprobacion, en su caso y dentro del plan “Dividendo Flexible Reig
Jofre”, de un aumento del capital social de la Sociedad con cargo a
reservas por un importe determinable segtn los términos del acuerdo,
mediante la emision de nuevas acciones ordinarias de cincuenta
céntimos de valor nominal y con prevision de asignacion incompleta.
Ofrecimiento a los accionistas de la compra de sus derechos de
asignacion gratuita por un precio garantizado. Solicitud de admision a
negociacion de las acciones emitidas. Delegacion de facultades en el
Consejo de Administraciéon, con expresa facultad de sustitucion,
incluyendo, entre otras cuestiones, la facultad de dar nueva redaccion
al articulo de los Estatutos Sociales que regula el capital social.

1. Aumento de capital social con cargo a reservas.

Aumentar el capital social por el importe que resulte de multiplicar: (a) el valor
nominal de cada accion de “LABORATORIO REIG JOFRE, S.A.” (la “Sociedad”),
equivalente a cincuenta (50) céntimos de euro, por (b) el nimero total determinable de
acciones nuevas de la Sociedad que se emitan, conforme a la formula que se indica en
el apartado 2 siguiente, en la fecha de ejecucion del Aumento de Capital social (todas
las acciones nuevas de la Sociedad emitidas en ejecucion de este acuerdo seran
conjuntamente referidas como las “Acciones Nuevas”’, y cada una de ellas,
individualmente, como una “Accién Nueva”) no pudiendo, en ningtin caso, exceder la
suma del valor de mercado de referencia de las Acciones Nuevas de un limite maximo
de 1 millén de acciones nuevas de valor nominal 0,5 euros (el “Aumento de Capital”),
lo que supone un 1,5% sobre el capital de la Sociedad.

El Aumento de Capital se llevara a cabo mediante la emision y puesta en circulacion,
en su caso, en la fecha de ejecucion del Aumento de Capital, de las Acciones Nuevas,
que seran acciones ordinarias de cincuenta (50) céntimos de euro de valor nominal
cada una, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacién, representadas
mediante anotaciones en cuenta.

El Aumento de Capital se realizara integramente con cargo a las reservas previstas en
el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital. Al ejecutar el Aumento de Capital,
el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion, determinara la(s)
reserva(s) que se utilizard(n) y el importe de ésta(s) conforme al balance que sirve de
base a la operacion.

Las Acciones Nuevas se emitiran a la par, es decir, por su valor nominal de cincuenta
(50) céntimos de euro cada una de ellas, sin prima de emision, y seran asignadas
gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

El Aumento de Capital podra ser ejecutado, dentro del afio siguiente a la fecha de
adopcién de este acuerdo, por el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
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sustitucion, a su exclusiva discrecion y sin tener —por tanto— que acudir nuevamente a
esta Junta General de Accionistas y, en atencion a las condiciones legales y financieras
en el momento de ejecutar el Aumento de Capital, para ofrecer a los accionistas de la
Sociedad una férmula de retribucion flexible y eficiente. La fecha en la que
previsiblemente se ejecutara el Aumento de Capital serd entre los meses de julio y
septiembre de 2017. El nimero de Acciones Nuevas a emitir sera el que resulte de la
férmula que se indica en el apartado 2 siguiente, sin que en ningtin caso el Importe de
la Opcidn (tal y como este término se define en el apartado 2 siguiente) pueda exceder
de un maximo de 1 milléon de acciones nuevas de valor nominal 0,5 euros, lo que
supone un 1,5% sobre el capital de la Sociedad.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Ley de Sociedades de Capital, se
prevé la posibilidad de asignacion incompleta del Aumento de Capital para el caso en
que la Sociedad, algin accionista o un tercero titular de derechos de asignacion
gratuita renuncien a todos o parte de los derechos de asignacion gratuita de los que
sean titulares en el momento de ejecutarse el Aumento de Capital. En el supuesto de
que se produzca dicha renuncia, el capital social se ampliara en la cuantia
correspondiente.

2. Acciones Nuevas a emitir.

El niimero de Acciones Nuevas a emitir sera el que resulte de la aplicacion de la
siguiente formula, redondeado el resultado al niumero entero inmediatamente inferior:

NAN = NTAcc /Nam. Derechos

Donde:
NAN = Numero de Acciones Nuevas a emitir;

NTAcc = Numero de acciones de la Sociedad en circulacion en la fecha en la que el
Consejo de Administracidn, o el drgano en el que este delegue, acuerde llevar a efecto
el Aumento de Capital; y

Num. derechos = Numero de derechos de asignacion gratuita necesarios para la
asignacion de una Acciéon Nueva, que serd el que resulte de la aplicacion de la
siguiente férmula, redondeado el resultado al numero entero inmediatamente
superior:

Nuam. derechos = NTAcc / Num. provisional accs. donde,
Num. provisional accs. = Importe de la Opcién / PreCot.

A estos efectos, se entendera por “Importe de la Opciéon” el valor de mercado de
referencia maximo del Aumento de Capital que fijara el Consejo de Administracién, o
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el drgano en el que este delegue, que serd, como maximo, el limite maximo establecido
en el apartado 1 anterior.

Asimismo, “PreCot” serd la media aritmética de los precios medios ponderados de
cotizaciéon de la accion de la Sociedad en las Bolsas de Bilbao, Madrid, Barcelona y
Valencia en las cinco sesiones bursatiles anteriores al acuerdo del Consejo de
Administracién (o del drgano en el que este delegue) en el que se determine el niimero
de derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion de una Accidon Nueva,
asi como el Precio de Compra (segun este término se define a continuacion),
redondeado a la milésima de euro mas cercana.

3. Derechos de asignacion gratuita.
Cada accion de la Sociedad en circulacion otorgara un derecho de asignacion gratuita.

El nimero de derechos de asignacion gratuita necesarios para recibir una Accién
Nueva serd determinado automdaticamente segin la proporcién existente entre el
numero de acciones de la Sociedad en circulacion en la fecha de ejecucion del Aumento
de Capital (NTAcc) y el nimero provisional de Acciones Nuevas, calculado de acuerdo
con la féormula establecida en el apartado 2 anterior. En concreto, los titulares de
derechos de asignacion gratuita tendran derecho a recibir una Acciéon Nueva por cada
tantos derechos de asignacion gratuita determinados de acuerdo con lo previsto en el
apartado 2 anterior (Num. derechos) de los que sean titulares.

En caso de que el nimero de derechos de asignacion gratuita necesarios para la
asignacion de una Acciéon Nueva (Num. derechos) multiplicado por el namero de
Acciones Nuevas a emitir (NAN) resultara en un numero inferior al nimero de
acciones de la Sociedad en circulacion en la fecha de ejecucion del Aumento de Capital
(NTAcc), ésta renunciard a un numero de derechos de asignacidon gratuita igual a la
diferencia entre ambas cifras, a los exclusivos efectos de que el nimero de Acciones
Nuevas sea un nimero entero y no una fraccion.

Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a quienes aparezcan legitimados en
los registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (IBERCLEAR) en la fecha
que corresponda.

Los derechos de asignacion gratuita seran transmisibles en las mismas condiciones que
las acciones de las que deriven. Los derechos de asignacion gratuita podran ser
negociados en el mercado durante el plazo que determine el Consejo de
Administracién, con expresa facultad de sustituciéon por un plazo de, al menos, quince
dias naturales. Durante el referido plazo, se podran adquirir en el mercado derechos de
asignacion gratuita suficientes y en la proporciéon necesaria para recibir Acciones
Nuevas.
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4. Compromiso irrevocable de compra de los derechos de asignacion gratuita.

Con ocasiéon de la ejecucion del Aumento de Capital, la Sociedad asumird en las
condiciones que se indican posteriormente, un compromiso irrevocable de compra de
los derechos de asignacion gratuita al precio que se indica a continuacion (el
“Compromiso de Compra”). El Compromiso de Compra estara vigente y podra ser
aceptado durante el plazo, dentro del periodo de negociacion de los derechos, que
determine el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion. A este
efecto, se acuerda autorizar a la Sociedad para adquirir tales derechos de asignacion
gratuita, con el limite maximo del total de los derechos que se emitan, debiendo
cumplir en todo caso con las limitaciones legales.

El objeto del Compromiso de Compra asumido por la Sociedad serd de aplicacion a los
derechos de asignacion gratuita recibidos por quienes aparezcan legitimados en los
registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (IBERCLEAR) en la fecha
que corresponda, con exclusion de aquellos derechos que hayan sido objeto de
transmision en el mercado.

El “Precio de Compra” sera el precio fijo al que la Sociedad adquirird cada derecho de
asignacion gratuita en virtud del Compromiso de Compra y se calculara de acuerdo
con la siguiente férmula, redondeado el resultado a la milésima de euro mads cercanay,
en caso de la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior:

Precio de Compra = PreCot / (Num. derechos +1)

La adquisicion por la Sociedad de los derechos de asignacién gratuita como
consecuencia del Compromiso de Compra se realizard con cargo a las reservas
previstas en el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

5.  Balance para la operacion y reserva con cargo a la que se realiza el Aumento de
Capital.

El balance que sirve de base a la operacion es el correspondiente al ejercicio cerrado el
dia 31 de diciembre de 2016, debidamente auditado por los auditores de la Sociedad,
esto es, la entidad KPMG Auditores, S.L. y sometido a la aprobaciéon de esta Junta
General de Accionistas.

El Aumento de Capital se realizard integramente con cargo a las reservas previstas en
el articulo 303.1 de la Ley de Sociedades de Capital. Al ejecutar el Aumento de Capital,
el Consejo de Administracién, con expresa facultad de sustituciéon, determinard las
reservas que se utilizaran y el importe de éstas conforme al balance que sirve de base a
la operacion.
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6.  Representacion de las Acciones Nuevas.

Las Acciones Nuevas estardn representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable esta atribuido a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (IBERCLEAR) y a sus
entidades participantes.

7. Derechos de las Acciones Nuevas.

Las Acciones Nuevas atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y
economicos que las acciones ordinarias de la Sociedad que se encuentren en
circulacion, a partir de la fecha en la que el Aumento de Capital se declare suscrito y
desembolsado.

8.  Solicitud de admision a negociacion.

Solicitar la admisidn a negociacion de las Acciones Nuevas que se emitan en virtud de
este acuerdo de Aumento de Capital social en las Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid,
Barcelona y Valencia, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado
Continuo), asi como realizar los tramites y actuaciones que sean necesarios y presentar
los documentos que sean precisos ante los organismos competentes para la admision a
negociacién de las Acciones Nuevas emitidas como consecuencia del Aumento de
Capital acordado, haciéndose constar expresamente el sometimiento de la Sociedad a
las normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente, sobre
contratacidn, permanencia y exclusion de la negociacién oficial.

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente la
exclusion de la negociacion de las acciones de la Sociedad, ésta se adoptara con las
mismas formalidades que resulten de aplicacion y, en tal supuesto, se garantizara el
interés de los accionistas que se opongan al acuerdo de exclusién o no lo voten,
cumpliendo con los requisitos previstos en la Ley de Sociedades de Capital y
disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto
Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, que aprueba el texto refundido de Ley del
Mercado de Valores y sus disposiciones de desarrollo vigentes en cada momento.

9.  Ejecucion del Aumento de Capital.

Dentro del plazo de un ano desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de
Administracién, con expresa facultad de sustitucion, podra senalar la fecha en la que el
acuerdo de Aumento de Capital deba llevarse a efecto y fijar sus condiciones en todo lo
no previsto en este acuerdo (incluyendo, en particular, el Importe de la Opcion). No
obstante lo anterior, si el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustitucion, no considerase conveniente la ejecucion total o parcial del Aumento de
Capital dentro del plazo indicado, podra abstenerse de ejecutarlo, informando de ello
en la siguiente Junta General de Accionistas que se celebre.
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En particular, el Consejo de Administracion analizara y tendra en cuenta las
condiciones de mercado, de la propia Sociedad o las que deriven de algin hecho o
acontecimiento con trascendencia social o econdmica y, en el caso de que estos u otros
elementos desaconsejasen, a su juicio, la ejecucion del Aumento de Capital, podra
abstenerse de hacerlo. Asimismo, el Aumento de Capital quedara sin valor ni efecto
alguno si, dentro del plazo de un afio senalado por la Junta General de Accionistas
para su ejecucion, el Consejo de Administracién no ejercita las facultades que se le
delegan.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita,
sera de aplicacion lo siguiente:

a) Las Acciones Nuevas serdn asignadas a quienes, de conformidad con los registros
contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y
Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal (IBERCLEAR) y sus entidades
participantes, fueran titulares de derechos de asignacion gratuita en la proporcion
que resulte del apartado 3 anterior.

b) Se declarara cerrado el periodo de negociacion de los derechos de asignaciéon
gratuita y se procedera a formalizar contablemente la aplicacion de las cuentas con
cargo a las cuales se realice el Aumento de Capital, en la cuantia correspondiente,
quedando aquel desembolsado con dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociaciéon de los derechos de
asignacion gratuita, el Consejo de Administracion, con expresa facultad de
sustituciéon, adoptara los correspondientes acuerdos de modificacion de los
Estatutos Sociales para reflejar la nueva cifra de capital social y el nimero de
acciones resultante de la ejecucion del Aumento de Capital y de solicitud de
admision a negociacion de las Acciones Nuevas en las Bolsas de Valores de Bilbao,
Madrid, Barcelona y Valencia, a través del Sistema de Interconexién Bursatil
(Mercado Continuo).

10. Delegacion para la ejecucion del Aumento de Capital.

Delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital, con expresa facultad de
sustitucion, la facultad de sefalar la fecha en la que el Aumento de Capital deba
llevarse a efecto, en su caso, y fijar sus condiciones en todo lo no previsto en este
acuerdo. En particular, y a titulo meramente ilustrativo y, en ningtin caso limitativo, se
delegan en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion, las
siguientes facultades:
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10.

11.

12.

Senalar la fecha en la que el Aumento de Capital deba ejecutarse, en todo caso
dentro del plazo de un afio a contar desde su aprobacion por parte de la Junta
General de Accionistas, y determinar el calendario de ejecucion del mismo.

Fijar el importe exacto del Aumento de Capital, el Importe de la Opcion, el nimero
de Acciones Nuevas y el numero de derechos de asignacion gratuita necesarios
para la asignacion de una Accion Nueva, aplicando para ello las reglas
establecidas en este acuerdo.

Determinar la(s) reserva(s), de entre las previstas en este acuerdo, con cargo a la(s)
que se ejecutara el Aumento de Capital y la adquisicion por la Sociedad de los
derechos de asignacion gratuita como consecuencia del Compromiso de Compra.

Designar a la sociedad o sociedades que asuman las funciones de entidad agente
y/o de asesor financiero del Aumento de Capital y suscribir, a tal efecto, cuantos
contratos y documentos resulten necesarios.

Fijar la duracion del periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita.

Fijar el periodo durante el cual estara en vigor el Compromiso de Compra.

Hacer frente al Compromiso de Compra, abonando las cantidades
correspondientes a quienes hubieran aceptado dicho compromiso.

Declarar cerrado y ejecutado el Aumento de Capital fijando, a estos efectos, el
numero de Acciones Nuevas efectivamente asignadas y, por tanto, el importe en
que deba aumentarse el capital social de la Sociedad de acuerdo con las reglas
establecidas por esta Junta General de Accionistas, asi como declarar, en su caso, la
suscripcion incompleta del Aumento de Capital.

Dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales que regula el capital
social para que refleje la nueva cifra de capital y el nimero de acciones en
circulacion resultantes de la ejecucion del Aumento de Capital.

Renunciar, en su caso, a los derechos de asignacién gratuita de los que la Sociedad
sea titular una vez finalizado el periodo de negociacién de los mismos como
consecuencia del Compromiso de Compra y, por tanto, a las Acciones Nuevas que
correspondan a esos derechos.

Renunciar, en su caso, a derechos de asignacion gratuita para suscribir Acciones
Nuevas con el exclusivo fin de facilitar que el nimero de Acciones Nuevas sea un
nuamero entero y no una fraccion.

Realizar todos los tramites necesarios para que las Acciones Nuevas sean incluidas
en los registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A. Unipersonal (IBERCLEAR) y
admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores de Bilbao, Madrid, Barcelona y
Valencia, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo).

10
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13. Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar y
formalizar el Aumento de Capital ante cualesquiera entidades y organismos
publicos o privados, espafioles o extranjeros, incluidas las de declaracion,
complemento o subsanacion de defectos u omisiones que pudieran impedir u
obstaculizar la plena efectividad de los acuerdos precedentes.

Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para que, a su vez, pueda
delegar, al amparo de lo establecido en el articulo 249.2 de la Ley de Sociedades de
Capital, las facultades a que se refiere este acuerdo.

QUINTO.- Aprobacion del plazo de quince dias para la convocatoria de la Junta
General Extraordinaria de conformidad con el articulo 515 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Aprobar que, hasta la celebracion de la proxima Junta General Ordinaria, las Juntas
Generales Extraordinarias puedan convocarse, en su caso, con una antelacion minima
de quince dias, y todo ello de conformidad con lo establecido por el articulo 515 de la
Ley de Sociedades de Capital que permite reducir el plazo de convocatoria de un mes
previsto para las Juntas Generales, a una antelaciéon minima de quince dias para la
convocatoria de las Juntas Generales Extraordinarias, siempre que la Sociedad permita
la votacion a todos sus accionistas por medios electronicos y dicha reduccion se
acuerde en Junta General Ordinaria con el voto favorable de los Accionistas que
representen, al menos, dos tercios del capital suscrito con derecho a voto.

SEXTO.- Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion, con
expresa facultad de sustitucion, para la formalizacidn, interpretacion,
subsanacion, y/o ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta
General.

Delegar y, en cuanto fuese menester, facultar expresamente al Consejo de
Administraciéon, que podra delegar, solidaria e indistintamente en el Presidente del
Consejo de Administracion, en el Secretario no consejero, y en los Consejeros, para que
cualquiera de ellos, solidaria e indistintamente, pueda formalizar, interpretar,
desarrollar, aplicar, ejecutar, subsanar, y elevar a publico los acuerdos adoptados en la
presente Junta General y, en especial, proceder a la presentacion en el Registro
Mercantil, para su deposito, de la certificacion de los acuerdos de aprobacion de
cuentas anuales y de aplicacién del resultado, adjuntando los documentos que
legalmente sean exigibles, asi como para otorgar cuantos documentos publicos y/o
privados sean necesarios hasta la obtencién de la correspondiente inscripcion en el
Registro Mercantil de los acuerdos adoptados, incluyendo la solicitud de inscripcion
parcial, con facultades, incluso, para la subsanacion o rectificacion a la vista de la
calificacion que pueda realizar el Sr. Registrador.
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REIG @) JOFRE

Y a los efectos legales oportunos, el Consejo de Administracion de la Sociedad formula
la presente Propuesta de Acuerdos, en Sant Joan Despi (Barcelona), a 5 de mayo de
2017.

El Presidente El Secretario no Consejero
REIG JOFRE INVESTMENTS, S.L. D. Adolf Rousaud Vinas
D2. Isabel Reig Lopez
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