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Memoria justificativa e informe que formula la Comision de Auditoria,
Cumplimiento y Conflictos de Interés de Laboratorio Reig Jofre, S.A.,
sobre la justificacion de la propuesta de acuerdo de modificacion del
Reglamento del Consejo de Administracion relativa (i) al punto
segundo del orden del dia del Consejo de Administraciéon convocado para
su celebracion el 29 de abril de 2015 y (ii) al punto octavo del orden del
dia de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas
convocada para su celebraciéon el dia 11 de junio de 2015.

= Objeto del informe

Esta memoria e informe, justificativo de propuesta de modificacion del Reglamento del
Consejo de Administracion (el “Informe” o la “Memoria”), se formula por la
Comision de Auditoria, Cumplimiento y Conflictos de Interés de Laboratorio
Reig Jofre, S.A., (la "Sociedad") de conformidad con lo previsto en el articulo
528 y 529 del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la "Ley de Sociedades de
Capital"), para justificar la propuesta de acuerdo relativa a la modificacion del
Reglamento del Consejo de Administraciéon de la Sociedad (el "Reglamento") y a la
aprobacién de un texto refundido, que se somete a (i) aprobacién del Consejo de
Administracion convocado para su celebracién el 29 de abril de 2015, bajo el punto
segundo de su orden del dia, e (ii) informacién de la Junta General de Accionistas
de la Sociedad convocada para su celebracidn el dia 11 de junio de 2015, en primera
convocatoria y el dia 12 de junio de 2015, en segunda, bajo el punto octavo de su orden del
dia.

La Ley de Sociedades de Capital establece para la sociedad anénima con acciones
admitidas a negociacion en un mercado secundario oficial de valores el caracter
obligatorio de un reglamento especifico para el Consejo de Administracion. Con la
finalidad de que los accionistas conozcan las modificaciones realizadas en el presente
Reglamento, la Comisién de Auditoria, Cumplimiento y Conflictos de Interés de
Laboratorio Reig Jofre, S.A., ha redactado el presente Informe que sera
presentado: (i) al préximo Consejo de Administracién para su aprobacion; y (ii) a la
proxima Junta General de Accionistas para su informacioén; todo ello, en cumplimiento
con los articulos 528 y 529 de la Ley de Sociedades de Capital.

= Estructura del Informe

Para facilitar a los accionistas la lectura y comprension de la propuesta de
modificacion del Reglamento que aqui se expone, el presente Informe desarrolla en
primer lugar una exposicion del alcance de dicha modificacién y, a continuacion,
incluye la propuesta de acuerdo que se somete a informacidén de la Junta General de
Accionistas.

Asimismo, para facilitar la comparacion entre la nueva redaccion de los articulos que
se propone modificar y la que tienen actualmente, se incluye, como Anexo 1 al
presente Informe, a titulo informativo, una versién comparada de ambos textos y
como Anexo 2 el texto refundido del Reglamento.

= Justificacion de la propuesta

Las ultimas reformas en materia de gobierno corporativo introducidas por la Ley
31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital
para la mejora del gobierno corporativo hacen que resulte necesario adaptar la
normativa interna de la Sociedad a estos Ultimos cambios con la finalidad principal de
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actualizar las referencias contenidas en el Reglamento a la normativa derogada o que
no resulta aplicable a la Sociedad, desarrollar en mayor medida las disposiciones del
Reglamento concernientes, entre otros aspectos, al desarrollo de la politica de
remuneraciones, la obligatoriedad del consejero coordinador asi como homogeneizar
la terminologia empleada a lo largo del articulado del Reglamento.

Elaboracion de un texto refundido

La modificacién propuesta alcanza a la totalidad del articulado del Reglamento, razén
por la cual resulta conveniente refundir su articulado de forma que se reenumeren
correlativamente todos los articulos y se homogeneicen los términos empleados a lo
largo del mismo.

Propuesta de acuerdo que se somete a aprobacion del Consejo de
Administracion

La propuesta de acuerdo que se somete a la aprobacion del Consejo de Administracion
queda redacta como sigue:

“SEGUNDO.- Modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion de
la Sociedad para adaptar su contenido a las ultimas
modificaciones de la Ley de Sociedades de Capital e incorporar
las mejores practicas en materia de buen gobierno
corporativo. Aprobacion de su texto refundido.

Previo informe, memoria justificativa y propuesta de la Comision de Auditoria,
Cumplimiento y Conflictos de Interés, se acuerda por [unanimidad], en los términos
previstos en el Anexo 3 a la presente Acta:

(i) Modificar el Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad para
adaptarlo a las modificaciones introducidas en la Ley de Sociedades de Capital
por la Ley 31/2014 e incorporar las mejores practicas en materia de buen
gobierno corporativo, de 3 de diciembre; y

(i) Aprobar un nuevo texto refundido incluyendo dichas modificaciones.”

Propuesta de acuerdo que se somete a informacion de la Junta
General de accionistas

La propuesta de acuerdo que se somete a la informacion de la Junta General de
Accionistas queda redactada como sigue:

"Acuerdo Octavo.- Informacion a la Junta General de las modificaciones
aprobadas por el Consejo de administracion e informadas por la Comision de
Auditoria, Cumplimiento y Conflictos de Interés al Reglamento del Consejo
de Administracion.

Se informa a la Junta General de que el Consejo de Administracion de la Sociedad, en
su reunion del pasado 29 de abril de 2015 aprobd por unanimidad modificar, en linea
con las modificaciones que se propone a la Junta General aprobar tanto a los Estatutos
como al Reglamento de la Junta General, determinados articulos del Reglamento del
Consejo de Administracion y redactar un texto consolidado del mismo para reflejar las
medidas de obligado cumplimiento que han sido impuestas a las sociedades cotizadas
por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de
Capital para la mejora del gobierno corporativo. El texto refundido del Reglamento del
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Consejo de Administracion ha sido puesto a disposicion de los accionistas desde la
fecha de la convocatoria de la presente Junta General y ha sido objeto de memoria e

informe justificativo previo de la Comision de Auditoria, Cumplimiento y Conflictos de
Interés.”

En Sant Joan Despi (Barcelona), a 29 de abril de 2015.

La Comisiéon de Auditoria, Cumplimiento y Conflictos de Interés del Consejo de
Administracion de la Sociedad
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ANEXO 1

TEXTO REFUNDIDO DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION (I) CUYA APROBACION SE SOMETE AL CONSEJO
DE ADMINISTRACION DE 29 DE ABRIL DE 2015, BAJO EL PUNTO

SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIiA Y (II) CUYA INFORMACION SE
PROPONE A LA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
DE LA SOCIEDAD CONVOCADA PARA SU CELEBRACION EL DiA 11 DE
JUNIO DE 2015, EN PRIMERA CONVOCATORIA Y 12 DE JUNIO DE 2015,
EN SEGUNDA RESPECTIVAMENTE, BAJO EL PUNTO OCTAVO DEL ORDEN
DEL DIA.
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ANEXO 2

VERSION COMPARADA DEL TEXTO REFUNDIDO DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION (I) CUYA APROBACION SE
PROPONE AL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE 29 DE ABRIL DE
2015, BAJO EL PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA Y (II)
CUYA INFORMACION SE PROPONE A LA DE LA JUNTA GENERAL
ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD CONVOCADA PARA SU
CELEBRACION EL DiA 11 DE JUNIO DE 2015, EN PRIMERA
CONVOCATORIA Y 12 DE JUNIO DE 2015, EN SEGUNDA
RESPECTIVAMENTE, BAJO EL PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DiA.



